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NOTAS INTRODUTORIAS

Ao longo do ultimo século, foram varios os estudos, nomeadamente da OCDE, que mencionaram o facto de
Portugal ser um dos paises da Unido Europeia com os mais baixos indices de escolarizagdo. Apesar dos esforgos
que tém vindo a ser feitos nas ultimas décadas no sentido da alteragdo desta realidade, designadamente ao nivel
das politicas educativas e das vias alternativas de ensino e formacdo, e embora os resultados tenham sido
notdrios, verifica-se ainda a existéncia de niveis de escolaridade bastante baixos em determinados setores do
territério nacional, grupos sociais, faixas etdrias e géneros, valores que interferem, com a qualificagdo mas,
sobretudo, com a cultura existente nesses espacos.

Estes valores que sinalizam o pais no ambito da educagdo sdo o resultado de dois grandes fatores. Por um lado,
as ainda elevadas taxas de analfabetismo e os baixos niveis de escolaridade da populagdo adulta, com relevancia
para populacgdo idosa, inerentes a décadas de auséncia de politicas de ensino que relevassem a obrigatoriedade do
mesmo. Veja-se que sé em 1986 foi instituido, em Portugal, o ensino obrigatério para todos até ao nono ano de
escolaridade (Lei n? 46/86, de 14 de outubro) e sé no recente ano de 2009 essa obrigatoriedade passou a
contemplar doze anos (Lei n285/2009, de 27 de agosto). Por outro, a baixa escolaridade resulta também de um
conjunto de processos atuais que afetam uma populagdo mais jovem que é marcada ao longo do seu percurso
escolar pelo insucesso, acabando estes por abandonar o sistema educativo pelo desinteresse que foi sendo
assumido.

Neste sentido, a estratégia de interveng¢do no capital humano de um territério, deverd assentar em duas
légicas: por um lado, num trabalho diferenciado do territério, aliado a criacdo e acompanhamento de vias
profissionalizantes com elevados niveis de empregabilidade, mas sustentado numa formagdo com sucesso,
permitindo que estes jovens sejam pré-ativos na sua formagdo continua e, por outro, no aumento das
oportunidades de educacdo, qualificacdo e formacdo da populacdo adulta, reforcando-se as estratégias de
fomento de competéncias, de reconversao profissional, de literacia e de alfabetizagdo.

A educacdo de jovens e adultos, segundo as orientagGes da CONFITEA' deve possuir os seguintes principios:

¢ Insercdo de um modelo educacional inovador e de qualidade, fomentando cidaddos democraticos,
sujeitos da sua acdo;

e Um curriculo variado que respeite a diversidade de etnias, de manifestacdes regionais e da cultura
popular, cujo conhecimento seja concebido como uma construcdo social fundada na interacao entre a
teoria e a pratica no processo de ensino e aprendizagem como uma relacdo de ampliacdo de saberes;

e A abordagem de conteudos basicos, disponibilizando os bens socioculturais acumulados pela
humanidade;

e (O acesso a tecnologias de comunicagao existentes para a melhoria da atuagdo dos educadores;

e A articulagdo da educacdo de jovens e adultos a formacgdo profissional, ndo podendo esta cingir-se a
uma forma instrumental, exigindo um modelo educacional voltado para a formagdo do cidaddo e do

ser humano em todas as suas dimensoes;

! CONFITEA, 1997, citado por Alves (2004).
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®  Respeito pelos conhecimentos construidos pelos jovens e adultos na sua vida.

O presente relatério enquadra-se no ambito do “Projeto Educativo Local do Municipio do Funddo” e da
continuidade a um vasto conjunto de reuniGes de auscultagdo e conhecimento do territério que funcionaram
como apoio a construgdo de um diagndstico local, com o qual se pretende definir as principais linhas orientadoras
da oferta educativa de jovens e adultos, tentando contribuir para a transformacao de algumas das fragilidades
observadas e reforcando aqueles que podem ser considerados como os seus pontos fortes.

Dos contactos com os atores locais, nomeadamente com os empresarios, Instituto de Emprego e Formacgao
Profissional, Escola Profissional, Agrupamentos de Escolas, pais e outros elementos da comunidade, e focando a

oferta formativa para os jovens, retiveram-se alguns pontos de partida, dos quais se realcam:

e  Os cursos profissionais apresentam-se como fundamentais na transformagdo de uma educagdo com
uma via profissionalizante, embora deva ser salientado que a sociedade nao lhes reconhece a devida
qgualidade, encontrando-se maioritariamente associados a um significativo estigma negativo;

e Existem vdrias tipologias profissionalizantes de dupla certificagdio para jovens, mas que sdo
confundidas na sua principal vocagdo, misturando-se os publicos que as procuram, sendo
tendencialmente associado o insucesso escolar ao ingresso nestas modalidades de ensino;

e Existe uma estratégia de desenvolvimento local definida, tornando-se importante que as diferentes
entidades se articulem, assumindo estratégias de cursos que ndo se sobreponham e tenham impacto
no territorio;

e N3do parece existir uma avaliacdo das ofertas formativas, em relacdo aos diferentes critérios que

baseiam o seu surgimento;

As ofertas de jovens devem encontrar-se articuladas com as ofertas de adultos, uma vez que devem permitir
uma atualizacdo continua de estudos. Por sua vez, a populacdo adulta parece enfrentar a transformacgdo social a
que se tem assistido nos ultimos anos, com carateristicas particulares nos territorios de baixa densidade,
apresentando niveis de escolaridade muito baixos e um percurso de pouca formagdo ao longo da vida. Por vezes
parece, ainda, existir um desajuste entre o tipo de ofertas profissionais existentes e o perfil dos desempregados,

naquilo que é a sua formagao, vocagao e procura profissional.

Com base nestes pressupostos e ideias, procedeu-se a realizagdo de um diagndstico que teve como primeiro
objetivo a perce¢do das ofertas de educagdo e formagdo existentes no territdrio concelhio e a analise do seu
publico-alvo, resultando estes num segundo objetivo — o ajuste da atual oferta as necessidades da populacdo e do

territério. Assim, a andlise dos dados e proposta de trabalho reflete os seguintes principios:

® Fomentar a ligagdo e criar sinergias entre os diferentes clusters de desenvolvimento econémico do
concelho e os diferentes cursos profissionalizantes;

e Envolver conjuntamente os diferentes atores e agentes educativos na estratégia comum de oferta
educativa para o territério, devendo existir uma coordenagdo concertada, pois cada escola devera ter

bem definida a sua vocagdo formativa;
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e Promover o sucesso educativo reforcando os niveis de rendimento e qualificagdo escolar em
diferentes areas, designadamente a qualificagcdo de base da populagdo jovem e adulta, impulsionando
a efetiva implementacgdo do ensino obrigatdrio de 12 anos no Municipio;

e Garantir a igualdade de oportunidades no acesso aos varios niveis educativos, assegurando eficdcia na
transi¢do entre ciclos e promovendo um ensino para todos;

e Fomentar a participagdo de jovens e adultos em atividades de educac¢do e formagdo ao longo da vida;

® Promover uma oferta de formacdo profissional inicial de qualidade, alterando a sua fungdo atual de
combate ao abandono escolar, para uma realidade que permita o ingresso neste tipo de ensino como
opcao de sucesso escolar;

® Promover uma oferta de formacgdo profissional continua e de reconversao profissional de qualidade,
de forma a provocar uma transformac¢do educativa que permita aumentar as oportunidades dos
cidaddos.

® Fomentar uma educacdo de adultos, a medida das necessidades da populagdo, garantindo

oportunidades de desenvolvimento para todos.

Assim, e como forma de alcangar uma visdo abrangente e fidedigna da realidade do concelho, teve-se por base
e . ] ~ 2 .
o enquadramento demografico e socioeconédmico do Funddo®, apresentando-se 0s recursos existentes no

territdrio e a estratégia de desenvolvimento possiveis de mobilizar a futura estratégia formativa.

A defini¢do desta ultima passou pela realizagdo de um processo de definicdo daquilo que deveria ser a oferta
formativa deste territério municipal num futuro préximo, sendo parte desta ja assumida pela autarquia no ambito
da sua estratégia de desenvolvimento territorial. Esta estratégia global devera ser discutida e implementada pelos
diferentes parceiros do territdrio nestas areas, sendo um projeto coletivo, de forma as diferentes estratégias
serem implementadas assertivamente e numa filosofia de sustentabilidade, onde a educagdo e a formagdo

assumam um papel de relevo no desenvolvimento estratégico do municipio do Fundao.

Neste sentido, o relatério apresentado assume trés tipos de publicos, que sdo analisados de forma
fragmentada, por idades e atendendo as suas carateristicas e necessidades, como se percebera adiante: jovens,
adultos e idosos. Esta opgao foi tomada pelo facto de cada publico envolver estratégias e parceiros que podem ser

diferenciados, embora todas assentem nos principios apresentados anteriormente.

O documento encontra-se organizado em trés partes. Numa primeira, apresenta-se a estratégia de
desenvolvimento local assumida pelo municipio, no sentido de perceber o trabalho que ja estd a ser
implementado e respetivos contributos para a educagao, quer ao nivel das estratégias de qualificacdo do capital

humano, quer ao nivel da criacdo de respostas a potenciais necessidades.

Em seguida, desenvolve-se o diagndstico do objeto de estudo. Ou seja, para cada grupo populacional tece-se
um conjunto de anadlises (demograficas, socioecondmicas e sociais) no sentido de entender o potencial publico

para as ofertas, as quais se junta a descricdo das ofertas formativas que existem atualmente para cada grupo

2 Consultar o volume | do Projeto Educativo Local do Municipio do Funddo — Enquadramento demografico e socioeconémico do municipio
do Funddo.
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populacional. Na ultima parte, abordam-se as estratégias de educacdo e formacdo a partir da apresentacdo de

propostas para as ofertas formativas divididas por publico-alvo.

10



- I ESTRATEGIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO






OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

Na fase de planeamento da estratégia de educacdo e formacgdo para o territério, é muito importante ter
presente que caminho de desenvolvimento quer o municipio seguir, uma vez que a relacdo entre educacdo e o
desenvolvimento é estratégica para a transformagdo do concelho. Neste sentido, apresenta-se de seguida uma
sintese da estratégia de desenvolvimento do Fundao, para que ao se planear a oferta educativa para os diferentes

publicos do territdrio, esta se possa relacionar com a sua estratégia e potencialidades.

1. LivinG LAB DA COVA DA BEIRA

E notdrio que a concentracdo e a promocdo de empresas de carater inovador e competitivo num determinado
ramo de atividade favorecem a transformacgdo de um territdrio, podendo promover a sua competitividade e a sua
afirmacdo regional, nacional e mesmo internacional. Foi com esta constatacdo que os responsaveis do municipio
do Fundao manifestaram a ambicdo de se afirmarem como um municipio open, ou seja, aberto aos jovens, aos
negécios, ao empreendedorismo e a iniciativa, aberto a novas culturas, a novas formas de estar e de viver no
territério, fomentando a criatividade e a inovagdo, que, em Ultima instancia se devera vir a traduzir em ganhos ao
nivel da qualidade de vida dos cidaddos. Trata-se, assim, de criar um territério aberto a novas formas de estar e de
viver num contexto de vivéncia urbana obtendo mais-valias da riqueza natural, patrimonial e histérica de um

territério de baixa densidade do interior centro de Portugal.

Esta ambicdo materializou-se na definicgdo no municipio do Funddo de um “Plano Estratégico para a Inovagdo”
desenvolvido segundo quatro eixos de intervengao, que se desenrolam segundo uma légica inovadora e integrada,
contribuindo para o incremento da dinamica de fluxos espaciais e a reducdo de assimetrias, através do

investimento em infraestruturas de acolhimento tecnolégico e de empreendedorismo.
Neste sentido devem ser salientados:

e Eixo 1 - Disponibilizar espacos, infraestruturas e servicos de acolhimento, tem como objetivo a
adaptacdo e a requalificacdo de edificios existentes no sentido de receber empreendedores e
empresas de caracter inovador e de base tecnoldgica. Neste sentido, sdo dois os pressupostos que o
municipio pretende valorizar, isto muito além da recuperagdo e valorizagdo do patrimdnio existente,
pugnando-se, por um lado, pela criagdo de infraestruturas, postas a disposicdo da comunidade
empresarial e criativa e capazes de acolher empresas e modelos de negécio enquadrados em modelos
de networking e, por outro, assumindo-se a importancia da criacdo das condi¢gbes necessarias a
atracdo e instalagdo de novos residentes, contribuindo assim para a sua integragdo na comunidade,
criando, simultaneamente, dindmicas no comércio de produtos e outros servigos associados.

e Eixo 2 - Apoiar e estimular o empreendedorismo e a criatividade destaca-se a vontade da autarquia
do Funddo em incentivar a instalagdo de novas empresas em espagos revitalizados, garantindo, deste
modo, com carater de trabalho em rede, a prestacdo de servigos e apoio ao desenvolvimento do seu
plano de negdcios. Neste sentido, algumas iniciativas foram delineadas no ambito deste eixo,
designadamente a criagdo de um Banco de Ideias, de uma Linha de Apoio ao Investidor e, ainda, de

uma Bolsa de Imdveis. No entanto apenas esta ultima se encontra concretizada.
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e Eixo 3 - Inovar, destacar, afirmar é o eixo que privilegia solugGes e iniciativas empresariais que
promovam e facilitem as parcerias entre produtores locais e empresarios, a uma escala nacional e até
mesmo internacional. Assim, as iniciativas desenvolvidas neste ambito visam o apoio a inovagdo
aplicada aos produtos locais de exceléncia (ex: turismo de natureza, agroindustria), procurando novas
oportunidades e novos mercados que extravasem as fronteiras do préprio territério municipal, com
uma clara aposta na internacionalizagdo. Por outro lado, e apesar de ainda ndo passar do campo das
intencbes, o Funddo pretende facilitar e apoiar o acesso a financiamento de modo a que as
instituicGes bancarias coloquem a disposi¢do instrumentos financeiros destinados as iniciativas locais
e concretas de empreendedorismo através de business angels.

e Eixo 4 - Comunicar e promover acdes, iniciativas e projetos desenvolvidos no ambito desta estratégia,
na medida em que possa vir a partilhar as valéncias existentes, dos servicos disponiveis e do estimulo
a experimentacdo com outros territdrios e agentes, podera alavancar e garantir a sustentabilidade das

acdes desenvolvidas, bem como a durabilidade e retorno do processo.

Preconizando a orientacdo do territério para uma economia do conhecimento como forma de contrariar as
condicionantes que normalmente sdo obstaculos ao desenvolvimento e crescimento das areas de baixa densidade
foi constituido o Living Lab Cova da Beira’. Este, criado sob a chancela da inovacdo e do empreendedorismo, tem
como objetivo fundamental a valorizagdo do territério a partir dos recursos endégenos e a criagdo de novos
recursos potenciais, tais como a captag¢do de investimento, a criacdo de emprego e, consequentemente, a fixacdo
de pessoas. Neste sentido, o concelho do Funddo pretende afirmar o potencial para privilegiar projetos de
investigacdo e desenvolvimento, investigacdo aplicada, formag¢do avangada, projetos-piloto em dominios como a
fileira agroalimentar, turismo, informacdo e conhecimento, ambiente, relojoaria, metalomecanica de precisao,

. . ~ sas . .4
tecnologias da informacdo, robdtica e biotecnologia™.

A operacionalizacdo desta visdo de desenvolvimento para o municipio é possivel através de um consodrcio
promovido pelo préprio com base em parcerias com entidades diversas, designadamente empresas,
universidades, instituicGes bancarias, entre outras’ que tém como missdo o desenvolvimento de um ecossistema
criativo de espirito open que, por sua vez, ird permitir a disponibilizacdo de espacos para a incubacdo de empresas
e de novos projetos de empreendedorismo em espagos de trabalho partilhado, a criagdo de laboratdrios de
prototipagem, a disponibilizacdo de casas-oficina na zona antiga do Fundao e nas Aldeias Histdricas e do Xisto, o

funcionamento de centros de formacdo e de escolas adaptadas a realidade do proprio territério (ou mesmo

*0 protocolo de fundagdo foi assinado a 19 de outubro de 2012.

* Neste particular destaca-se o desenvolvimento do Projeto Watch que faz parte da estratégia municipal de promogdo sectorial de
componente de luxo para relojoaria e acessérios de moda.

® Os principais parceiros envolvidos no Living Lab Cova da Beira s3o: Camara Municipal do Fund3o, Agéncia para o Desenvolvimento
Turistico das Aldeias de Xisto — ADXTUR, Associagdo Comercial e Industrial do Concelho do Funddo — ACIF, Associagdo Portuguesa de
Laboratérios de Fabricagdo Digital — APLFD, Associagdo de Empresas de Software Open Source Portuguesas — ESOP, Beira Biz — Associagdo de
Business Angels da Beira Interior, Caixa de Crédito Agricola Mutuo da Regido do Funddo e Sabugal, Centro Hospitalar da Cova da Beira EPE,
Cowork Lisboa, Escola de Hotelaria e Turismo do Funddo, Escola Profissional do Funddo, Instituto de Emprego e Formagdo Profissional —
Delegagdo Regional do Centro, Instituto Pedro Nunes — Incubadora de Ideias e Empresas, Instituto Politécnico de Castelo Branco — IPCB, Jodo
Sem Medo Center For Entrepreneurship CRL, Lx Factory, NERCAB — Associagdo Empresarial da Regido de Castelo Branco, PARKURBIS — Parque
de Ciéncia e Tecnologia da Covilhd SA, Portugal Telecom SA, Smart Rural Living Lab Penela, Universidade da Beira Interior, Vital Green SA,
YDreams Robotics SA, PC Medic, Altran.

14
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regido), o estabelecimento de polos de investigagdo e desenvolvimento de produtos na area da salude e

internacionalizacdo dos produtos e empreendedores.

Neste contexto, a principal drea de intervencdo do Living Lab Cova da Beira é o estabelecimento de uma rede
partilhada de conhecimentos e interesses comuns e complementares, baseada numa cultura de inovagao,
investigacdo e desenvolvimento de produtos e solugGes inovadoras e a aposta numa abordagem inovadora e
diferenciadora dos recursos locais que, em ultima instancia, poderdo estar na base da criacdo de novas
metodologias de tratamento das dificuldades e potencialidades da regido e do concelho. Por outro lado, a visdo de
crescimento econdmico alia-se ao conceito de desenvolvimento sustentavel, designadamente através de ideias de
negdcio que permitam uma gestdo sustentdvel dos recursos naturais, ambientais, patrimoniais, culturais,
historicos, entre outros. Uma outra drea de intervengdo baseia-se na criacdo de uma plataforma facilitadora de
projetos nas diversas areas abrangidas pelo Living Lab Cova da Beira e de um modelo de inovagdo que permita ao
consumidor assumir um papel ativo e central nos processos de investiga¢cdo, desenvolvimento e inovacao,

tornando-se assim utilizador.

Naturalmente, o sucesso destas estratégias encontra-se dependente da cooperacdo estratégica das entidades
intervenientes, no sentido do desenvolvimento, avaliagdo e validagdo dos produtos e solugbes nascidas e
promovidas sob a chancela do Living Lab Cova da Beira. Finalmente, e no que diz respeito a reabilitacdo e
regeneracdo urbana é urgente a sua inclusdo no Plano de Inovacdo para o Funddo bem como o estabelecimento
de redes de parcerias que permitam aproveitar os beneficios resultantes da criacdo da Area de Reabilitacdo
Urbana na zona antiga do Fund3do, no coragdo da qual terd lugar grande parte de execucdo fisica dos projetos

associados ao Living Lab Cova da Beira.

A criacdo do Living Lab Cova da Beira e a operacionalizacdo das suas valéncias, designadamente Incubadora
Urbana, Cowork Fundado, Nearshore “A Moagem”, Fab Lab Aldeias do Xisto, Centro de Formac¢do Avanc¢ada, Aldeia-
Escola, Casas-Oficina, entre muitos outros, depende na sua implementac¢do, naturalmente, do estabelecimento de
parcerias entre entidades diversas, designadamente instituicdes de Ensino Superior, banca, business angels, capital
de risco, empresas do setor tecnoldgico, e demais instituicdes publicas e privadas. A convergéncia de diversas
tipologias de valéncias num mesmo ambito estratégico tera, ndo sé um efeito multiplicador na criatividade, mas,

ainda mais importante, na criagdo de novas estratégias empresariais que se construam nessa multidisciplinaridade.

1.1. Incubadora Urbana Polinucleada de Empresas e Negdcios

O projeto cuja designac¢do é Incubadora Urbana Polinucleada de Empresas e Negdcios (IUPEN) enquadra-se no
desenvolvimento estratégico do Living Lab da Cova da Beira, sendo este um dos vetores fundamentais do “Plano

Estratégico para a Inova¢do do Municipio do Fundao”.

Baseado num conceito modular e flexivel o seu objetivo passa pela criacdo de espagos que assegurem a
qualidade global da oferta e ambientes gerados, na certeza de que estes podem afirmar-se como um fator

diferenciador perante a procura, reforcando o posicionamento competitivo da prépria incubadora.
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Enquanto plataforma agregadora e de alavancagem da criatividade e do empreendedorismo a IUPEN

materializa-se num conjunto de espagos/valéncias distintos:

A. Edificio “A Praga” — na qual estdo instalados a Incubadora Social e Empresarial “A Praga”, o Cowork
Funddo e o Fab Lab Aldeias de Xisto;

B. Espacgos de acolhimento de negdcios e empresas — nos quais se encontram o Centro de Negdcios e
Servicos Partilhados do Fundao, o Nearshore “ A Moagem” e o Mercado Abastecedor da Cova da Beira
(MCAB);

C. Bolsa de Imdveis e Casas Oficina.

Em termos de localizagdo, as valéncias da Incubadora Social e Empresarial A Praga, o espago Cowork e o Fab
Lab Aldeias do Xisto estdo sediados no edificio da Antiga Praca Municipal do Fundao, alvo de obras de reabilitacdo
e adaptacdo por parte da autarquia. Ja a valéncia de Centro de Negdcios e Servigos Partilhados do Municipio do
Fund3o encontra-se sediada no Pavilhdo Multiusos que entretanto sofreu obras de adaptagdo. No que se refe a
valéncia de Nearshore “A Moagem” verifica-se que esta tem a sua sede no edificio da Antiga Moagem do Fundado
em espacos adaptados para esse efeito. Finalmente, o Mercado Abastecedor da Cova da Beira encontra-se
instalado na Zona Industrial do Funddo. Sempre que assim se justifique a instalagdo das valéncias da IUPEN pode
ser alargada a outros edificios sob a chancela da gestdo da autarquia, sendo que no caso particular da Incubadora
Social e Empresarial A Praca e do espaco de Cowork Funddao podem vir a descentralizar as suas instalagdes no

perimetro municipal.

A IUPEN traduz-se, assim, num instrumento estratégico que o municipio pretende assumir como dinamizador
de modelos empresariais orientados para as necessidades dos utilizadores e consumidores e para a incorporagdo
de modelos de empreendedorismo social, onde o ambiente favoravel ao acolhimento de empresas facilite a sua

afirmacdo no mercado nacional e internacional, a partir do mercado local.

1.1.1. Incubadora Social e Empresarial “A Praga”

Com a Incubadora Social e Empresarial “A Praga” o Funddo pretende apoiar pessoas singulares e/ou coletivas
no processo de desenvolvimento das suas ideias de negdcio, sendo que o apoio é extensivel a empresas de base
tecnoldgica, servicos e inovagdo (areas da robdtica, tecnologia, producgdo bioldgica entre outras) que tenham
iniciado a sua atividade ha menos de um ano. A ambi¢cdo do municipio serd assegurar a promog¢do e ao
acompanhamento as empresas, a sua inser¢do em ambiente empresarial adequado e facilitador do processo de
consolidacdo através da disponibilizacdo de apoios fisicos e financeiros que permitam transformar os seus projetos
ou ideias de negdcios em realidades empresariais. Esta valéncia visa ainda a promogdo da interagdo entre o meio
empresarial e as instituicdes de ensino e investigacdo, tendo como objetivo primordial beneficiar das sinergias dai
decorrentes. Para além disso, visa também proporcionar as coletividades e associacGes locais espacos adaptados
ao desenvolvimento das suas atividades, numa perspetiva de empreendedorismo social que a autarquia pretende

consolidar.
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O modelo em que assenta a atividade contempla trés fases distintas do processo de desenvolvimento das

empresas, designadamente pré-incubacao, incubacgdo e aceleracgao.

Assim, a fase de pré-incubacgao consiste no periodo de tempo pelo qual a incubadora disponibiliza aos promotores
apoio no desenvolvimento da ideia de negdcio e a sua concretizagdo num Plano de Negdcios. O beneficio do
processo de pré-incubagdo passa pela garantia, para as empresas que entram para o processo de incubagao fisica,
de um conjunto de condicdes favordveis para que ofs) seu(s) produto(s) e/ou servico(s) se encontrem
suficientemente desenvolvidos para ser langado(s) no mercado. Durante o periodo de pré-incubagdo os
promotores poderao utilizar as instalagGes da incubadora, aceder a servigos de consultoria especializados que irdo
permitir o desenvolvimento do(s) produto(s) e/ou servico(s), o0 acompanhamento no desenvolvimento do plano de
negdcios, bem como a outros servicos especializados com vista a formalizacdo juridica da empresa. No decorrer
deste periodo o candidato pode, se assim o entender, utilizar o espago do Cowork Fund3do para desenvolver o seu
projeto, sendo que neste caso fica sujeito as normas aprovadas para esta valéncia. A duragdo desta fase tem um
periodo maximo de 12 meses, sendo que no final deste periodo o candidato dispde de 90 dias para constituir a

empresa ou abrir atividade em nome individual, caso pretenda passar a fase seguinte (incubacdo).

J& a fase de incubagdo consiste na disponibilizagdo de um espaco fisico com vista a implementag¢do de um
projeto empresarial ou o desenvolvimento empresarial de uma empresa ja existente. Todavia, o foco da
incubadora, ndo é tanto a disponibilizagdo de espacos fisicos a precos competitivos (até porque durante esta fase
as despesas resultantes do fornecimento de bens e servigos do espaco atribuido ficam a cargo do incubado), mas
sobretudo a possibilidade de proporcionar as entidades incubadas condigGes privilegiadas de acesso a entidades
especializadas (consultoria especializada, contabilidade, servicos juridicos, entre outros), entidades publicas,
investidores e financiadores permitindo assim uma envolvente favordvel com vista ao aumento da competitividade
das empresas incubadas. Durante esta fase serdo desenvolvidas reuniGes periddicas com vista ao
acompanhamento do negdcio. Para as entidades que optarem, sera feito um acompanhamento ainda mais
proximo no sentido de permitir aumentos de competitividade neste periodo. Para tal serd necessario a
disponibilizagdo de informagdo contabilistica e outra considerada necessaria para o acompanhamento do negdcio.
Em relagdo ao periodo de permanéncia, verifica-se que o periodo maximo neste regime de incubacdo é de dois

6
anos

Na fase de desenvolvimento empresarial, com periodo maximo de permanéncia das empresas de um ano, a
incubadora tera como missdo apoiar e orientar as entidades incubadas com vista a sua sustentabilidade fora do
edificio da incubadora. Mantera neste periodo a disponibilizacdo de espagos fisicos a pregos competitivos de
mercado e o acesso a entidades especializadas (consultoria especializada, contabilidade, servigos juridicos, entre
outros). A ocupacdo de espacos fisicos sé serd garantida em imdveis de gestdo autarquica, embora sujeitas a

o~ 7 . p . . .
algumas condigbes’. Por outro lado, o acesso a servicos e acompanhamento técnico sera garantido pelas

® Este periodo pode ser antecedido de um maximo de 12 meses de pré-incubagdo. O periodo de incubagdo poderd ser inferior a dois anos
caso a empresa se instale em sede prdpria, o projeto se vier a revelar inviavel ou caso se verifique o incumprimento do contrato de incubagdo.

7 pagamento do arrendamento dos espagos ao municipio do Fundo; duracdo méxima do apoio é de 12 meses, todos os custos de bens e
ervigos ficam a cargo da empresa; quaisquer obras de requalificagdo e reabilitagdo ficam a cargo do utilizador; em casos de grandes investimos
o municipio do Funddo pode deduzir o valor das benfeitorias no valor das mensalidades prevista no arrendamento.
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avaliacGes que estdo previstas ao longo deste processo. De salientar que em casos devidamente justificados, o
municipio do Fundao poderd apoiar a instalacdo de empresas cujo processo de incubagdo nao tenha decorrido na
Incubadora Social e Empresarial A Praga, salvaguardando que o seu perfil empresarial se adeque aos pressupostos

desta incubadora.

A IUPEN apresenta os primeiros sinais de sucesso materializados na criagdo de inimeras oportunidades de
trabalho, designadamente emprego jovem e qualificado. Assim, até ao momento, esta incubadora redne um total
de 48 empresas, sendo que 16 integram a Incubadora Social e empresarial “A Praga”, 16 integram o Cowork
Fund3o, 3 empresas estdao sediadas no Centro de Negdcios e Servigos Partilhados do Funddo, 12 encontram-se
localizadas no Mercado Abastecedor da Cova da Beira e existe ainda uma outra empresa na area da consultoria
informatica associada a IUPEN. Na globalidade ja foram criados 451 postos de trabalho e espera-se a criacdo de
mais 376 postos de trabalho . De salientar o emprego gerado pelo investimento da multinacional ALTRAN que tem
vindo a recrutar novos quadros qualificados e ja conta com 150 postos de trabalho e espera, num futuro préximo,

atingir os 500.

1.1.2. Cowork Fundao

No que se refere ao Cowork Funddo, ja em funcionamento desde 19 de outubro de 2012, o seu objetivo
consiste na partilha de conhecimentos, mantendo um ritmo de trabalho independente, servindo de catalisador de
sinergias entre profissionais de diversas dreas que partilham o mesmo espaco fisico, apesar de trabalharem de
forma independente. Este concentra 25 espacos de trabalho desenvolvidos em open space que reunem todas as
condicbes a primeira fase de incubacdo de uma empresa (entre outros internet wi-fi ilimitada, telefone e fax,
impressora A3 multifungdes, tv por cabo), sala de reunibes, zona de lazer, apoio e atendimento administrativo,

possibilidade de domiciliagdo da empresa ou projeto.

1.1.3. Fab Lab Aldeias do Xisto

Também no espaco da Antiga Praca do Fundao foi instalado o Fab Lab Aldeias do Xisto, que se constitui como
uma valéncia do Linving Lab da Cova da Beira e que esta integrada na Rede Internacional de Fab Lab tutelada pela
International Fab Lab Association. Esta valéncia encontra-se ao dispor dos coworkers, incubados e populagdo em
geral, mediante marcagdo prévia e pagamento de tarifas previamente estipuladas pelo municipio. A gestdo e
utilizacdo do equipamento sdo da responsabilidade da autarquia, sendo que este sera objeto de um Plano Anual
de Atividades a propor pela equipa técnica de gestdo e dinamizagdo. O acesso aos espacos € feito através de uma
proposta ao municipio e esta dependente da avaliagdo de alguns indicadores, tais como a relevancia da atividade a
desenvolver, com especial enfoque no cardter inovador, o nimero de postos de trabalho a criar e a declaragdo de

interesse municipal.
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1.1.4. Centro de Negdcios e Servigos Partilhados do Funddo | Nearshore “ A Moagem”

Neste contexto, e associado a um conjunto de meios comunicantes entre si, surgiu a oportunidade de
promover a criacdo de um Centro de Negdcios e Servigcos Partilhados do Fundado sediado no Pavilhdo Multiusos do
Funddo que, através de um projeto de intervencdo, resultou na capacitacdo deste edificio para a instalacdo de
varias empresas do setor tecnolégico que pretendam inovar e aliar a Tecnologia ao servigo da Sociedade, do

Ambiente e da Economia.

O edificio do Pavilhdo Multiusos viu refuncionalizadas as suas areas, distribuidas por 3 pisos para dar lugar a
um espaco de acolhimento empresarial, que se pretende duplicado, e onde serdo igualmente instalados um
Centro de Formacdo Avancada, um Centro de Testes e Validacdo de Software, da responsabilidade da
Universidade da Beira Interior, e o Business Innovation Center da Beira Interior; uma area multiusos de 2.087 m?
onde se desenvolvem atividades abertas a comunidade, vdrias salas de formacdo, zona de refeitério, cozinha e

cafetaria.

Os primeiros sinais concretos do sucesso que pode representar a aposta efetuada neste dominio sdo a atracado
de um significativo investimento da multinacional ALTRAN que enraizou ja um centro de servigos Nearshore, no
agora designado Centro de Negodcios e Servigos Partilhados, que tem vindo a recrutar sucessivamente novos
quadros, numa criagao notéria de emprego jovem e qualificado que, atualmente, jd conta com cerca de 150 novos

postos de trabalho.

1.1.5. Mercado Abastecedor da Cova da Beira

Para dar resposta a instalacdo de vdrias empresas que pretendam inovar e aliar a tecnologia ao servico da
Sociedade, do Ambiente e da Economia, a par da valorizacdo do setor agroalimentar, o municipio do Fundado
adaptou o edificio do Mercado Abastecedor da Cova da Beira (MACB) a esse fim, resultando os seus espagos
funcionais numa configuragdo variada para dar resposta a natureza diversa das atividades instaladas — espacgo de

acolhimento empresarial para servigos, boxes, sala de formagao, armazéns com e sem camaras frigorificas.

1.1.6. Bolsa de Imdveis

Outra das valéncias que estdao consideradas no ambito da IUPEN é a Bolsa de Imdveis que tem como objetivo
incentivar as atividades por parte de jovens empreendedores e, paralelamente, criar uma estrutura técnica
vocacionada para a incubacgdo de ideias e negdcios, devendo funcionar como facilitador da instalacdo de oficinas e
espacgos criativos em locais com rendas a custo controlado. Esta é uma valéncia cuja conce¢do se baseia na
disponibilizacdo de espagos a baixo custo direcionados para jovens empreendedores, devendo funcionar como
alavanca de dinamizacdo do setor empresarial e da economia local, precisamente porque se assume como um
fator fundamental na atracdo de empresas, com mecanismos de facilitacdo assentes na rapidez e agilidade. Neste

sentido, é expectavel que se recuperem as dindmicas de comércio justo, consumo de produtos locais e reavivem
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os tradicionais oficios integrados nas novas formas de comércio, bem como o incentivo a utilizacdo e consumo dos

produtos locais.

As diferentes valéncias da IUPEN apresentam um impacto bastante positivo ndo sé na criacdo de emprego mas
também na captagdo de novos residentes, contribuido quer para a melhoria da qualidade de vida deste territério
municipal quer para a promogao da sua imagem. O primeiro impacto verificou-se, sem duvida, na melhoria dos
equipamentos e infraestruturas locais e espagos urbanos degradados, apenas possivel pelos incentivos fiscais e

financeiros postos a disposi¢do pela autarquia.

Do mesmo modo, com as Casas-Oficina assiste-se a um incremento do dinamismo da economia local, tanto ao
nivel do mercado de arrendamento, como ao nivel do comércio local (restauracdo e hotelaria, servicos de
proximidade, entre outros). Um outro impacto fortemente positivo foi o aumento das competéncias da populagédo
através da formacgdo, onde o Fab Lab Aldeias do Xisto desempenha um papel fulcral com estimulo a criatividade e
a experimentagdo, aliado a um ambiente favordvel ao empreendedorismo e, ao mesmo tempo, um contexto

facilitador de percursos formativos mais adequados as necessidades do mercado local.

1.2. Centro de Biotecnologia de Plantas da Beira Interior

A criacdo do Centro de Biotecnologia de Plantas da Beira Interior (CBPBI), promovido pela Cdmara Municipal do
Funddo em associa¢cdo com o Instituto Politécnico de Castelo Brancoa, permitiu o primeiro passo no sentido de
fomentar uma estratégia local de desenvolvimento econdmico na area da Biotecnologia Vegetal, peca
fundamental da nova visdo para o territério. O CBPBI tem por missdao desenvolver investigacdo de qualidade
internacional e potenciar a atracdo de iniciativas empresariais que possam contribuir para a criagdo de emprego e

para o aumento da riqueza local.

Este serd uma das valéncias do Living Lab que, em termos organicos é uma associagdo privada sem fins
lucrativos com duas unidades funcionais, designadamente o Centro de I1&D (Laboratérios em instalagdes do IPCB e
Campo Experimental no Parque Agroindustrial da Soalheira) e o Centro de Producdo para alojamento de Empresas
de Biotecnologia (Parque Agroindustrial da Soalheira). Os projetos de I&D desenvolvidos serdo centrados
essencialmente em plantas de interesse regional (cerejeira, pessegueiro, medronheiro, macieira, castanheiro) e
plantas com produtos de valor acrescentado (estévia, plantas medicinais), sendo que das atividades da Biofabrica
destacam-se a producdo para testes piloto, a producdo para clientes (em regime de subcontratacdo e em regime

de coparceira) e o aluguer de estufas.

A Biotecnologia é um setor em expansdao que devido a sua natureza transversal e multidisciplinar permite
desenvolver aplicagbes na area dos cuidados de saude, da agricultura, da producdo alimentar e da protegao do
ambiente. Trata-se, contudo, de um setor de grande exigéncia e competitividade que necessita de muito talento e

infraestruturas especializadas.

8 Principais parcerias: BIOCANT, UNICAMP, CPQBA, IPCB — Instituto Politécnico de Castelo Branco, UBI — Universidade da Beira Interior,
industria farmacéutica e industria alimentar.

20



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

A Biotecnologia é também uma area em franca expansdo nas universidades e centros de investigacdao
portugueses. Um dos fatores que mais tem contribuido para este fendmeno é a aposta na formacgao avancada de
recursos humanos qualificados, muitos deles formados nas melhores instituicGes de investigacdo do mundo. Este
fator associado a uma maior internacionalizacdo da comunidade cientifica portuguesa permitiu elevar

significativamente o nivel cientifico da investigacdo na area da Biotecnologia.

Na atualidade, o Centro de I&D e Campo Experimental (participado pelo IPCBQ) encontra-se em fase de
implantagdo dos laboratérios e estufas de campo. Ao nivel das instalagbes destaca-se a capacitagdo de
laboratdrios na antiga Escola Superior Agraria de Castelo Branco e de 30 ha dentro do Parque agroindustrial da
Gardunha Sul, na freguesia de Castelo Novo - campo experimental com 4.500 m’ de estufas e recursos para apoio

agricola.

Ja no que diz respeito ao Centro de Producdo para alojamento de Empresas de Biotecnologia10 encontra-se em
aberto o procedimento de concurso publico para adjudicagdo da empreitada, cujas instalagées preveem 5 ha no
interior do Parque agroindustrial da Gardunha Sul (3400 m’ de edificios preparados para sediar empresas com

capacidade total de producdo em torno de 40 milhdes de plantas /ano).

Atendendo ao bom andamento do projeto de implementacdo do Centro de Biotecnologia Vegetal torna-se
imperativo dar, quanto antes, uma resposta que permita criar as infraestruturas adequadas a valorizagdo

econdmica do conhecimento, nomeadamente um nucleo de incubagdo de biofabricas.

Para além da captacdo de investimento direto estrangeiro o complexo de biofdbricas sera também um
instrumento valioso na captacdo de jovens empreendedores qualificados que encontrardo no Funddo uma
infraestrutura Unica no pais para o desenvolvimento integrado de projetos de valor acrescentado na darea da

Biotecnologia Vegetal.

Por estes motivos o Complexo de Biofabricas enquadra-se perfeitamente na estratégia de desenvolvimento
regional, que se baseia na promogao da economia do conhecimento e na dinamizagdo de clusters tecnoldgicos de
relevo europeu. Segundo o Programa Operacional Regional do Centro (2014-2020) — Centro 2020 — deve
sustentar-se um conjunto de apostas que “promovam os niveis de coesdo econdmica e social, o que implica
reforgar o investimento em dominios como a competitividade, a investigacdo, o desenvolvimento e a inovacdo,
com particular enfoque na transferéncia de tecnologia e na aproximacao entre as PME e as entidades geradoras de
conhecimento.” Para além disso “a competitividade regional depende da produtividade, do empreendedorismo e
da capacidade de renovar o tecido econdmico.” Ainda segundo esse documento, é importante “apoiar as
empresas existentes, para a promog¢do do emprego, e criar novas empresas, inovadoras e capacitadas para
enfrentar os desafios dos mercados” em que o “apoio ao micro empreendedorismo e a incubagdo de
microempresas” ganha relevancia. O setor da biotecnologia é também evidenciado na estratégia regional para os

préximos seis anos quando se afirma que “existem ainda dominios em que a regido se diferencia e onde apresenta

? Protocolos celebrados com a UNICAMP — Universidade Estadual de Campinas, UBI — Universidade da Beira Interior e BIOCANT
® protocolos celebrados com a BIOCANT, UNICAMP — Universidade Estadual de Campinas e Associagdo Brasileira de Biofabricas de Plantas.
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grande potencial (..). Trata-se da Biotecnologia (..) a regido concentra mesmo 30% do total de empresas

portuguesas neste dominio (...).”

Tendo em conta o exposto, o0 municipio com a presente operacdao pretende dar cumprimento a todas estas
questdes relevantes para a competitividade regional e nacional num setor que parece prioritario, o da
biotecnologia, pretendendo utilizar e criar emprego qualificado, direto e indireto, e criar valor na cadeia de valor

deste setor/mercado.

O projeto consubstancia-se na construgdo de um novo edificio — Complexo de Biofabricas — para instalacdo de
empresas de biotecnologia vegetal e de algumas infraestruturas fisicas de suporte. Para além da captagdo de
jovens empreendedores qualificados que encontrardo uma infraestrutura Unica no pais para o desenvolvimento
integrado de projetos de valor acrescentado na drea da Biotecnologia Vegetal, o complexo foi concebido de modo

a acomodar também algumas empresas maduras.

O edificio desenvolve-se em trés zonas bem definidas das quais se destacam: a zona administrativa, composta
por escritorios, salas de reuniGes, administragdao do edificio, instalagdes técnicas gerais, balnearios, sanitdrios e
areas de lazer; a zona laboratorial, onde se encontra o grande laboratério e os espagos acessérios de suporte a
atividade das empresas e a zona industrial, dividida por naves maiores ou menores em fun¢ao do tipo de empresa

que se pretenda instalar.

A componente de incubacdo, nas suas varias dimensdes, é garantida ndo so através do acesso a recursos
humanos qualificados e ao equipamento cientifico de vanguarda do Centro de Biotecnologia Vegetal da Beira
Interior, mas também pela associagdo ao BIOCANT — Centro de Inova¢do em Biotecnologia (Cantanhede), uma

referéncia na Regido Centro para a promocado da bioeconomia.

Quando entrar em funcionamento o Complexo de Biofdbricas terd capacidade para receber 6 empresas,
constituindo-se como um polo de atragdo de jovens empresas nacionais e de investimento estrangeiro
especializado. A iniciativa contribuird decisivamente para tornar o Funddo uma referéncia nacional na area da

Biotecnologia Vegetal.

Entdo, se por um lado a concentracdo de empresas competitivas num dado territério potencia a sua
transformacdo no sentido de favorecer a atracdo de mais empresas, por outro lado, o territério podera adquirir
um estatuto diferenciador face aos restantes, o que lhe permitira sustentar uma estratégia de desenvolvimento
integrado e sustentavel. A diferenciacdo deste municipio ndo se limita apenas a atra¢do de atividades empresariais
competitivas, mas baseia-se, sobretudo, nas vantagens associadas a captacdo de novos residentes qualificados,
instituicGes de dominio-chave, oferta/procura turistica de qualidade e criacdo de condi¢bes para a atragdo de

empresas inovadoras.

1.3. Aldeia-Escola

A Aldeia-Escola é um projeto que materializa uma opc¢do estratégica inovadora para a formagdo na area da

hotelaria e turismo no Funddo. Trata-se assim de encontrar novos espacos fisicos para uma nova ambicdo em
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termos de atratividade para novos publicos, afiancar capacidade para diferentes ofertas formativas e garantir

respostas mais ajustadas as necessidades dos agentes locais.

Aproveitando os investimentos ja efetuados na qualificacdo do patrimdnio histérico edificado dos espacos
rurais, o0 municipio, prop0s-se, através do presente projeto, a instalacdo de todos os servicos pedagdgicos e de
gestdo da Escola, de uma maneira faseada, ao longo de um periodo de trés anos, em particular na aldeia de
Castelo Novo, articulando a formacdo, em contexto real de trabalho, com equipamentos hoteleiros ja disponiveis
noutras aldeias vizinhas (num futuro proximo, também as aldeias de Alcaide e Janeiro de Cima se devem vir a

assumir como espacgos pedagogicos).

Simultaneamente, a utilizagdo do patrimdnio natural, construido e cultural, vdo ser assumidos como pegas
fulcrais de uma nova “ancora”, em termos turisticos, do mundo rural deste setor de baixa densidade, e para o qual
a formacgdo esta ainda longe de estar assegurada. Visa-se assim reforcar a oferta formativa disponivel na regido
através de uma aposta em novas areas — designadamente o ecoturismo - das quais avulta a gestdo turistica,
corporizando um desafio, quer ao reforco da qualidade dos projetos empresariais existentes, quer ao

aparecimento de novas propostas e iniciativas.

O municipio pretende-se ainda, através de protocolos a desenvolver com diferentes instituicdes do Ensino
Superior (e ndo soé), apostar numa oferta diversificada. E um bom exemplo desta postura o protocolo com a
Faculdade de Medicina da Universidade da Beira Interior, para uma oferta de formagao pds-graduada na area da

saude, reforcando a vocagdo natural para o turismo de saude e bem-estar desta regido.

Deste modo, aproxima-se a oferta formativa da atividade turistica e hoteleira, esperando um desafio matuo e
virtuoso para a formagdo nas dreas do turismo de natureza e aventura, gestao turistica, hotelaria, restauracdo e

salde e bem-estar e para a oferta turistica qualificada da regido.

Desta forma, procura-se conjugar a prossecucdo de trés objetivos principais que, obrigatoriamente, devem ser

equacionados de modo integrado:

e  (Criar condigdes 6timas para uma formacdo de qualidade, nos dominios do turismo, nomeadamente de
natureza e aventura, da saude e da hotelaria, aproximando-a dos espagos geograficos mais indicados e
das iniciativas empresariais existentes e potenciais;

e  Revitalizar territdrios de baixa densidade mas com indiscutiveis potencialidades, através de politicas
locais adequadas;

e Associar a educagdo/formacdo a projetos estratégicos de desenvolvimento local sustentado, que tém

no turismo, um dos seus principais eixos de alavancagem.

Numa estratégia faseada é expectavel que, através do projeto Aldeia-Escola se concentre toda a oferta

formativa da area do turismo, prevendo-se atingir os seguintes resultados:

e A formacdo da drea do Turismo de Natureza e Aventura passara a desenvolver-se na Aldeia Histdrica

de Castelo Novo;
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e Deverdo ter inicio as primeiras atividades formativas relacionadas com turismo de salde, em
resultado do protocolo de colaboragdo com a Faculdade de Medicina da Universidade da Beira
Interior;

e Terdo inicio as primeiras experiéncias de formacdo em contexto de trabalho, nas diversas areas
formativas, nas localidades de Castelo Novo, Alcaide e Janeiro de Cima;

e Devera ser transferida toda a area pedagogica do pavilhdo-multiusos para Castelo Novo, passando a
funcionar nesta localidade todas as atividades formativas das diferentes areas da hotelaria,
restauragdo e turismo;

e Serd estabilizada toda a solugdo da organizagdo educativa em Castelo Novo, ficando com uma
capacidade formativa capaz de captar formandos nas seguintes areas: Restauracdo; Hotelaria; Gestdo
Hoteleira; Ecoturismo, Turismo de Natureza; Turismo de Aventura; Turismo de Saude e Turismo

Cultural.

A Aldeia-Escola, inserida numa ldgica de formacgdo para o meio rural por via do aumento das qualificagbes, sera
pioneira ao conceber e ministrar outros cursos, de acordo com o “input” recebido da comunidade, assumindo-se,
deste modo, como motor de um desenvolvimento local e regional sustentdvel, adotando a formagdo dos jovens
para a cidadania como um vetor prioritario e centrado no “saber fazer” e no “saber ser” como forma de preparar

os formandos para as reais necessidades do mercado de trabalho local, regional e nacional.

Para que este objetivo possa ser atingido no quadro de um investimento indutor de desenvolvimento
sustentavel, é proposta a formagdo de um consdrcio que inclua a Camara Municipal do Fundao, o Turismo de
Portugal e a Escola Profissional do Funddo, a qual assegurard, para além da participagdo no modelo de

administracdo e gestdo, uma dimensao de formacgdo especializada na area agroalimentar.

Em sintese, serd possivel assegurar uma resposta formativa de elevada qualidade, ligando-a a espacgos
patrimoniais de elevado interesse histérico e paisagistico, esperando-se desta associacdo um contributo
potenciador da procura turistica e do aumento progressivo do nivel dos servigos disponibilizados, fatores
entendidos como mais uma das peg¢as num desenvolvimento sustentdvel e transversal ndo s6 do municipio do

Fundao, mas também da regido.

1.4. Clube de Produtores

Ainda no ambito da estratégia definida aquando da criacdo do Living Lab Cova da Beira e com intuito de
afirmar os produtos e marcas de exceléncia do Fundao, foi criado um Clube de Produtores no ramo agroalimentar.
Partilhando os custos de promogdo, a autarquia estd a lancar algumas das suas marcas e empresas em novos
mercados de exportacdo e de novos consumidores internacionais, nomeadamente na China, no Japao, no Brasil e

no Médio Oriente, marcando presen¢ca em mercados e feiras internacionais.
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Os trés parametros que se encontram na base da criacdo deste clube sdo a comunicagdo, a divulgacdo e a
promoc¢do dos produtos da area agroalimentar, tendo como objetivo fundamental a criagdo de uma rede

facilitadora da comercializagdo destes produtos, levando o nome do Fundao além-fronteiras.
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1. JOVENS

A populacdo jovem tem sido alvo de muita andlise, atendendo ao tipo de percurso futuro que o pais tem para
oferecer. Se é certo que a crise tem provocado muitas altera¢Ges negativas, ndo sendo previsivel que os jovens se
mantenham apenas num local de trabalho ao longo da sua vida, é certo também que s6 sera possivel construir
percursos profissionais de sucesso com uma formacdo de base forte, sustentada em competéncias diversas ao
nivel do aprender a conhecer, aprender a fazer, aprender a conviver e aprender a ser e com estratégias de

desenvolvimento sustentavel que as fomentem, estimulando uma formagao global a partir do local.

Neste sentido, de forma a melhor caraterizar a populagdo jovem do Funddo, atendendo ao tipo de estratégia
formativa que se pressupGe encontrar com este relatério e ao tipo de indicadores existentes, que os ajudam a
descrever, assume-se, neste relatério, como jovem a populacdo entre os 10 e os 24 anos. Os jovens apresentam
carateristicas muito diversas, pelo facto de esse periodo da vida ser uma fase de transi¢do, optando-se, assim, pela
sua analise em trés grupos: 10 aos 14 anos, 15 aos 19 anos e 20 aos 24 anos. O intervalo entre os 10 e os 14 anos é
relevante pois enquadra a populacdo com idade de frequéncia do 22 e 32 Ciclos do Ensino Basico (CEB) e nestes
ciclos ja existem ofertas diferenciadas de ensino no municipio. De forma semelhante, entre os 15 e os 19
encontram-se os jovens a frequentar o Ensino Secunddrio. O intervalo entre os 20 e os 24 foi também analisado e
integrado, na medida em que muitas modalidades de formacdo podem ser acedidas por jovens destas idades, pelo
que importa saber a sua caraterizacdo, para que as propostas que se pretendem neste relatério contemplem
também estratégias para que os jovens que abandonaram o sistema de ensino possam voltar a interessar-se e

retomar o seu percurso escolar de uma forma apelativa.

As analises apresentam-se sob diversas configuragdes, atendendo ao tipo de indicadores e a interpretagdo dos
seus valores no territério. Ao nivel do sistema de ensino, optou-se por se apresentar as modalidades, oferta

formativa e populagdo escolar existentes no concelho para as idades apresentadas.

1.1. Populagdo residente com idades entre os 10 e os 24 anos

A opcdo pelo inicio do diagndstico com a analise da populagdo residente com idades entre os 10 e os 24 anos
surge com dois objetivos. Em primeiro lugar, verificar o quantitativo de populagdo existente no concelho e a sua
distribuicdo territorial, tendo por base o Recenseamento da Populacdo em 2011, no sentido de perceber os
espacgos de maior concentragdo deste grupo e, por consequéncia, a forma como se constituem como publico-alvo
no contexto da educagdo/formacdo, quer seja como atuais alunos, quer seja como jovens que ainda carecem de
formacgdo. Em segundo lugar, o calculo das variagdes do nimero de jovens a par das projecées da populacdo para
2031 permitem inferir acerca do quantitativo potencial de alunos/formandos facilitando a gestdo das ofertas no

concelho.

Em 2011 existiam 4188 residentes no concelho com idades compreendidas entre os 10 e os 24 anos
correspondendo apenas a 14,3% do total da populagdo residente. A Unido de Freguesias de Fundao, Valverde,

Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo, bem como as freguesias de Alcaria e Alpedrinha concentravam os
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maiores efetivos deste grupo populacional, correspondendo, no seu conjunto, a cerca de 61% do total da
populagdo em analise.

Se se dividir esse grupo etdrio em classes de menor amplitude, verifica-se uma diminuicdo da populagdo a
medida que se focam os individuos mais jovens: entre 10 e 14 anos havia 1282 individuos, dos 15 as 19 registaram-

se 1407 e dos 20 aos 24 o efetivo foi de 1499.

Esta ideia de diminuigdo vinca-se quando se calculam as taxas de variagdo populacional entre os dois ultimos
periodos censitdrios. De 2001 a 2011 o concelho perdeu cerca de 27,3% dos individuos com essas idades, sendo os
maiores decréscimos registados na classe etaria dos 15 aos 19 anos (-30,8%). A escala das freguesias, apenas
Castelo Novo apresentou um acréscimo populacional (6,9%), com maior expressdo na classe etaria dos 20 aos 24
anos (69,2%), seguida da populagdo com idades entre os 15 e os 19 anos (18,2%), tendo o nimero de residentes
com 10 a 14 anos diminuido. Repare-se, contudo, que o baixo efetivo populacional da freguesia pode inflacionar a
leitura dos valores percentuais, na medida em que os aumentos ndo sdo superiores a 15 individuos. As restantes
freguesias do Funddo, nesse periodo de tempo, perderam populagdo. Os maiores decréscimos verificaram-se em

Bogas de Cima (-60,3%) e Trés Povos (-56,2%) e na UF de Janeiro de Cima e Bogas de Baixo (-57,3%).

A incidéncia da leitura dos dados por classes etdrias, e focando, em primeiro lugar, na populagdo com 10 a 14
anos, deixa transparecer um cenario preocupante, mas ja conhecido no contexto dos territorios de baixas
densidades em que o Fundao se insere, na medida em que todas as freguesias apresentaram variagdes negativas,
sendo as mais significativas observadas em Bogas de Cima, Lavacolhos, Barroca, UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do

Campo, Soalheira, Alcaide, Péro Viseu e Trés Povos, com valores de diminuigdo acima dos 50% (Figura 1).
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Fonte: INE — Censos 2001 e Censos 2011.
Figura 1 — Variagdo da populagdo residente com idades entre os 10 e 14 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, 2001-2011.

Ja no caso do grupo populacional com idades entre os 15 e os 19 anos, foram as freguesias de Trés Povos, UF

Janeiro de Cima e Bogas de Baixo, Castelejo, Alcaide, Lavacolhos, UF Pévoa da Atalaia e Atalaia do Campo e Péro
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Viseu, que registaram as maiores perdas, também elas, com valores percentuais acima dos 50%. Neste caso
particular, destaca-se a variacao positiva registada em Castelo Novo, embora em termos absolutos se traduza num

acréscimo de apenas quatro jovens (Figura 2).
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Fonte: INE — Censos 2001 e Censos 2011.
Figura 2 — Variagdo da populagdo residente com idades entre os 15 e 19 anos, nas freguesias do concelho do Funddo, 2001-2011.

A faixa etdria dos 20 aos 24 anos parece revelar algumas dindmicas positivas, com incidéncia nas freguesias de
Castelo Novo, Fatela e Enxames, apresentando acréscimos na ordem dos 69,2%, 25,8% e 14,3%, correspondendo a
um aumento de 9, 8 e 5 jovens, respetivamente. No entanto, a generalidade dos territérios do municipio continua

a apresentar perdas de populagdo, o que resulta numa variagdo concelhia de -26,3% (Figura 3).
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Fonte: INE — Censos 2001 e Censos 2011.
Figura 3 —Variagdo da populagdo residente com idades entre os 20 e 24 anos, nas freguesias do concelho do Funddo, 2001-2011.
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Se no periodo atrds analisado sobressai a tendéncia para a diminuicdo da populacdo jovem no concelho,
guando se pensa no futuro deste territdrio a atengdo para estes valores deve ser redobrada. Através de projecdes
demograficas, percebe-se que o comportamento que se tem vindo a descrever continuara a manter-se e, nos
casos das faixas etdrias 10 a 14 anos e 15 a 19 anos se ira agravar ligeiramente. Até 2031, perder-se-do 1230

jovens, cerca de 29,3% da populagdo com essas idades em 2011 (Figura 4).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 4 — Projecgdo da populagdo residente com idades entre os 10 e os 24 anos no concelho do Funddo, 2011 a 2031.

Apesar de se prever uma reducdo da populagdo nestas faixas etdrias em todas as freguesias do concelho,
Soalheira destaca-se por uma perda muito pequena (-3,6%) contrapondo-se a Orca, Souto da Casa e Capinha, que

se apresentam como as de maior diminui¢cdo do efetivo, sendo nos trés casos superior a 55% (Quadro 1).

Quadro 1 — Projegdo da populagdo com idades entre os 10 e os 24 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, e variagdo entre 2011 e 2031.

Unidade territorial 2011* 2016 2021 2026 2031 2011-2031
(N2) (%)

Soalheira 105 89 70 87 101 -4 -3,6
Bogas de Cima 32 30 27 30 27 -5 -16,6
Trés Povos 81 68 71 69 67 -14 -16,8
Alcaria 167 164 147 149 138 -29 -17,5
Alcongosta 72 68 56 54 55 -17 -24,0
Telhado 81 77 73 66 60 -21 -26,3
UF Fundado, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 2238 2163 1950 1739 1556 -682 -30,5
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 41 41 37 31 28 -13 -31,2
Péro Viseu 109 92 87 81 75 -34 -31,6
Alcaide 78 65 57 57 52 -26 -33,4
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 132 97 84 86 88 -44 -33,5
Alpedrinha 164 138 119 110 108 -56 -34,2
Silvares 135 114 111 97 87 -48 -35,6
Fatela 97 74 61 55 59 -38 -38,8
Barroca 51 44 35 35 31 -20 -39,4
Castelo Novo 62 56 43 38 32 -30 -47,9
Castelejo 79 82 74 61 40 -39 -49,0
Lavacolhos 24 16 13 13 12 -12 -51,1
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 136 122 104 76 66 -70 -51,5
Enxames 84 55 48 36 40 -44 -52,8
Capinha 56 50 46 33 23 -33 -58,1
Souto da Casa 107 93 71 53 42 -65 -60,9
Orca 58 50 38 26 23 -35 -61,1

Funddo 4188 3849 3423 3079 2794 -1394 -33,3

Fonte: INE — Censos 2011.

Com a desagregacdo de cada faixa etaria, percebe-se que a freguesia de Souto da Casa, a UF de Vale de
Prazeres e Mata da Rainha, as freguesias de Orca e Capinha perderdo mais de 55% da populagdo com 10 a 14 anos.

Por sua vez, Soalheira, Bogas de Cima e UF Pdvoa de Atalaia e Atalaia do Campo aumentardo a populagdo nessa
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faixa etdria, um acréscimo que, no primeiro caso, serd superior a 70% (Figura 5). Quando se avanga para a faixa
etdria dos 15 a 19 anos, o numero de freguesias com uma provavel variagdo positiva no efetivo populacional
reduz-se a uma — Trés Povos (cerca de 8%). Para as freguesias de Orca (-55,0%), Capinha (-55,5%) e Souto da Casa
(-64,4%) continuam a projetar-se os maiores decréscimos populacionais, as quais se junta, neste caso concreto, a
freguesia de Castelo Novo com uma variagdo de -64,8% (Figura 6). Para a faixa etaria dos 20 aos 24 anos presume-
se a perda de residentes em todas as freguesias, continuando Orca e Souto da Casa nas posi¢des de maiores
variagdes (-61,1% e -61,5%, respetivamente), juntando-se-lhes agora Enxames e Lavacolhos, com varia¢Oes

negativas iguais ou superiores a 65% (Figura 7).

OLIVEIRA DO
HOSRITAL \ L
: e
} SEIA ,__,/ BELMONTE
ARGANIL COVILHA

f\\

PENAMACOR

PAMPILHOSA
DA SERRA

CASTELO
BRANCO

IDANHA-A-NOVA

CONCELHO DO FUNDAO
Limites Administrativos Populagdo residente com idade entre os 10 e 14 anos (2011)
e variagao entre 2011 e 2031
:I Concelho do Fundéo )
I: Limite de Freguesia Populagdo residente (2011) Variagd@o da populagédo (2011-2031)
o <10 B - <0
|:| Concelhos Limitrofes
O 10-20 [ -60a-30]
O 21-30 [ lr-s0a-101
() 31-50 [ Jr-10a-5]
O > 50 [-5a5]
[5a10]
o
N
Sistema de Referéncia de Coordenadas: Fonte: 0 4 8Km
—— )
PT-TMO&/ETRS89, Transversa de Mercator CAOP 2014 - DGT, INE - Censos 2011

Fonte: INE, Censos 2011.
Figura 5 — Populagdo residente com idade entre os 10 e 14 anos (2011) e variagdo entre 2011 e 2031.
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Figura 6 — Populagdo residente com idade entre os 15 e 19 anos (2011) e variagdo entre 2011 e 2031.

Neste sentido, e com base nas proje¢des demograficas, é possivel detalhar o potencial nimero de alunos nas
escolas, com tdnica nos 22 e 32 Ciclos do Ensino Basico e Ensino Secundario, bem como, e no caso especifico da
populagdo com idades entre os 18 e os 24 anos, o publico que necessita de formagdo inicial, seja ela de cariz
profissionalizante, seja para o aumento das qualificagbes e enriquecimento curricular. Essa analise permitira
esbogar um plano de ofertas baseado na potencial procura, que deverd ser enriquecido com o cruzamento de
informacg0es relativas aos percursos escolares, a estratégia de desenvolvimento territorial, aos recursos locais e as
carateristicas da populagdo ativa nestas idades, no sentido da sua adequagdo aos interesses da populagdo local e
na tentativa de dar resposta as necessidades do territério no ambito do seu desenvolvimento. A distribuicdo
espacial desta variavel pode ainda ser o ponto de partida para uma estratégia de formagdo de proximidade,

descentralizando os cursos/formacdes e tentando distribuir as ofertas pelos espagos intraconcelhios considerados
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pertinentes, ndo caindo na valorizagdo do determinismo demografico, isto é, ndo concentrando as ofertas apenas

nas freguesias de maior efetivo populacional, devendo estas estratégias ser assumidas pelos parceiros locais.
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Figura 7 — Populagdo residente com idade entre os 20 e 24 anos (2011) e variagdo entre 2011 e 2031.

1.2. Educacdo e formacgdo: o ponto de partida

A pertinéncia deste ponto no diagndstico passa pela percecdo da evolugdo da populagdo escolar no concelho,
possibilitando a projecdo da mesma para os proximos anos letivos, o que, a par da sua distribui¢do pela oferta
formativa levantara questGes acerca da adequagdo da atual oferta aos alunos existentes no territério e permitira

uma reflexdo e decisdo concertada sobre as opgGes futuras.
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O ensino é fulcral para a sociedade e dados como o nimero de alunos inscritos, os resultados escolares e a taxa
de escolarizacdo podem constituir-se como indicadores da democratizacdao do ensino, ajudando na reflexdao sobre
a igualdade do ensino para todos. Nos niveis mais basicos - 12, 22 e 32 CEB — a maioria dos alunos segue a via mais
regular de ensino, uma vez que é adquirido por todos a necessidade de ter sucesso nestes anos. No entanto, de
forma a integrar todos os alunos e ir ao encontro das suas necessidades, tém surgido algumas modalidades
alternativas, como o ensino artistico ou os Cursos de Educag¢do e Formagdo e Cursos Vocacionais. No que se refere
ao Ensino Secundario, as op¢des ja tém sido mais diversificadas, também pela dificuldade que ainda se assiste no

cumprir da escolaridade obrigatdria, uma vez que ainda ha uma grande expressdo de alunos que nao o conclui.

Se é certo que todas as escolas e agrupamentos devem ser autdénomos na sua oferta, atendendo ao publico-
escolar que tém e ambicionam, serd certo também que com a constante reduc¢do da populagdo escolar, por vezes,
existe alguma competicdo por alunos, abrindo cursos a medida dos gostos e preferéncias dos mesmos, podendo

isto levar a que a oferta em alguns municipios se repita entre estabelecimentos.

1.2.1. Oferta formativa e populagdo escolar'!

No ano letivo 2014/15 o concelho do Funddo apresentava 5 equipamentos com oferta dos 22 e 32 Ciclos do
Ensino Basico e 3 estabelecimentos onde era ministrado o Ensino Secundario. No caso dos 22 e 32 ciclos, trés
escolas eram de natureza publica (Agrupamento de Escolas do Fundéolz, EBI Serra da Gardunha e EBI Silvares)
enquanto as restantes duas pertenciam a rede particular (Externato Santiago de Carvalho e Escola Profissional do
Fundéola, neste ultimo caso, apenas com o 32 CEB). Ja no Ensino Secundario, apenas um dos trés estabelecimentos
pertencia a rede publica (Agrupamento de Escolas do Fundado), sendo os restantes dois ofertas privadas quer de
ensino profissional (Escola Profissional do Fund&o), quer de ensino regular (Externato Santiago de Carvalho). A
estes juntava-se, ainda, um equipamento privado com oferta de ensino artistico especializado, com enfoque na
area da musica (Academia de Mdsica e Danga do Fundéo”) que, em regime de ensino articulado, enquadrava os

ciclos de escolaridade atras mencionados.

A distribuicdo da populacdo escolar por esses estabelecimentos de ensino reflete um maior peso dos 22 e 32
CEB, com um total de 1295 alunos, estando 1136 matriculados nas escolas da rede publica e 159 nas da rede
privada. Também no Ensino Secundario a populagdo escolar se concentra na rede publica (591 alunos), estando

matriculados nas escolas da rede privada apenas 286 jovens (Quadro 2).

" pelo teor deste relatério apenas serdo focados alguns niveis de ensino, assim como n3o se fard uma andlise exaustiva de todos os
numeros relativos aos estabelecimentos de ensino e populagdo escolar. No sentido de se obterem mais informagdes acerca destas teméticas,
esta disponivel o Volume Il do Projeto Educativo Local, correspondente a Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo, onde toda esta
informacdo é apresentada com detalhe.

2 No Anexo | encontra-se a caraterizagdo do Agrupamento de Escolas do Fund3o, a sua miss3o e estratégia de educacio tendo em conta o
contexto territorial que integra.

3 No Anexo Il encontra-se a caraterizagdo da Escola Profissional do Funddao bem como a mengdo a sua missdo no territdrio que integra.

' No Anexo Ill encontra-se uma meng3o & oferta formativa da Academia de Musica e Danga do Fundio, assim como & evolugdo do ndmero
de alunos matriculados.
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Quadro 2 — Estabelecimentos e nimero de matriculados por nivel de ensino, 2014/15.

Publica Particular sem fins lucrativos Total
“a w © v 4 v
o o o
Nivel de ensino € g € 2 € g
Lo = Lo =) Lo =)
£ © £ © £ ©
ol © [} ol © ) ol © )
Z a 5 2 o ° Z o hel
5 (=1} .5 ol 5 ol
IS4 z I z [ z
(9] (V] [J]
2%2e 32CEB 3 1136 2 159 5 1295
Ensino Secundario 1 591 2 286 3 877
Total 4 1727 4 445 8 2172

Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Fundao.

A tendéncia de diminuicdo da populagdo jovem apresentada no subcapitulo da populagao residente traduz-se
numa varia¢do negativa do nimero de alunos matriculados® nos 22 e 32 Ciclos do Ensino Basico. Do ano letivo
2005/06 ao ano letivo 2014/15 a populagdo escolar nestes ciclos de estudos diminuiu cerca de 15%, estando
matriculados nesse ultimo 1295 alunos (Figura 8). Destes, 600 frequentavam o Agrupamento de Escolas do Funddo
(especificamente a EBI), sendo o estabelecimento de ensino com maior efetivo, seguindo-se a EBI Serra da
Gardunha, com 429 alunos. Na terceira posi¢do surgia a escola privada Externato Santiago de Carvalho com 134

matriculas. A EBI Silvares tinha 107 alunos e, com o menor efetivo, encontrava-se a Escola Profissional do Fundao

(25 estudantes).
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Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Fund&o.
Figura 8 - Evolugdo do nimero de alunos matriculados no 22 e 32 CEB no concelho do Fund&o entre os anos letivos 2005/06 e 2014/15.

Nesse mesmo ano, e focando apenas o ensino regular, os maiores efetivos de matriculas ocorreram no 62 (258
alunos) e no 82 ano de escolaridade (255 alunos). A distribuicdo por estabelecimento de ensino demonstrava,

grosso modo, a tendéncia de distribuicdo do nimero total de alunos matriculados (Quadro 3). A consideracdo de

™ A anélise dos 22 e 32 CEB no concelho do Funddo contempla as diversas modalidades que foram sendo ministradas nos estabelecimentos
de ensino ao longo do periodo compreendido entre os anos letivos 2005/06 e 2014/15. No entanto, neste relatério a apenas sdo contempladas
as modalidades de ensino regular, cursos profissionais e cursos de educagdo e formagdo/cursos vocacionais, ja que apenas estas se
encontravam em funcionamento no ano letivo 2014/15.
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todas as vias de ensino salienta o maior peso do ensino regular (93,2%), ndo tendo grande expressdo os Cursos de

Educac3o e Formac3o (CEF) e o ensino vocacional (6,8%)"°.

Quadro 3 — Distribuigdo dos alunos por ano de escolaridade e estabelecimento de ensino, nos 22 e 32 CEB, no ano letivo 2014/15.

Ensino Regular

) . CEF/Vocaional Total
Estabelecimento de Ensino 52ano 62ano 72ano 82ano 92ano
N2

Agrupamento de Escolas do Fundao 106 122 103 115 106 48 600
EBI Serra da Gardunha 87 65 106 89 67 15 429
Externato Santiago de Carvalho 25 29 26 32 22 - 134
EBI Silvares 14 42 13 19 19 - 107

Escola Profissional do Fundédo - - - - - 25 25
Total 232 258 248 255 214 88 1295

Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo.

O ensino regular foi o que, do ano letivo 2005/06 a 2014/15 mais populagdo escolar perdeu. Os 1506 alunos
matriculados em 2005/06 deram lugar a 1207 em 2014/15 (Figura 9). Neste ultimo ano, 490 alunos frequentavam
0 22 CEB, enquanto 717 se encontravam matriculados no 32 ciclo, o que é também indicativo da evolugdo negativa
da populagdo escolar que se tem vindo a referir, existindo um maior peso de niveis de ensino mais elevados, pelo

processo continuo de redugdo da natalidade no concelho.
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Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo.
Figura 9 - Evolugdo do nimero de alunos matriculados no ensino regular, nos 22 e 32 CEB no concelho do Fund&o entre os anos letivos 2005/06
e 2014/15.

No 22 ciclo, foi o Agrupamento de Escolas do Funddo que apresentou, no ano letivo 2014/15, a maior
proporgdo de alunos do concelho (46,5%), o que correspondia a 228 matriculas. Com o segundo maior efetivo de
populacdo escolar surge a EBI Serra da Gardunha, com 152 alunos. A EBI Silvares e o Externato Santiago de
Carvalho apresentavam valores préximos dos 50 alunos. No 32 CEB, esta distribuicdo permanece, tendo o

Agrupamento de Escolas do Funddo 324 alunos, a EBI Serra da Gardunha 262, o Externato Santiago de Carvalho 80

matriculados e a EBI Silvares apenas 51.

16 . . ~ .z . . . . . ..
Nestes quantitativos sdo ja considerados os alunos que se encontravam em regime de ensino articulado com a Academia de Mdsica e
Danga do Funddo, sendo a sua distribui¢do analisada com maior pormenor no ponto 1.2.1.1.3 — Ensino Artistico Especializado.
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Os Cursos de Educagcdo e Formagdo assumem-se como uma oportunidade para os alunos concluirem a
escolaridade obrigatdria, através de um percurso mais flexivel, ou para a prossecucdo de estudos e/ou formacio
que permitam a entrada qualificada no mundo do trabalho. Cada curso corresponde a uma etapa de
educac¢do/formacgdo, estando por isso os CEF organizados em 7 niveis (desde o Tipo 1 ao Tipo 7), cujo acesso se
relaciona com o nivel de habilitagdo escolar e profissional alcancado. No final de cada etapa o aluno obtém uma
dupla certificacdo — escolar e profissional. Os destinatarios dos CEF sdo jovens com idade igual ou superior a 15
anos, habilitacGes escolares inferiores ao 22 e 32 CEB ou Ensino Secunddario. A estes juntam-se os jovens que,
apesar de possuirem o nivel secundario, ainda ndo detém uma certificagdo profissional nem o interesse pela

obtencdo de uma certificacdo de nivel superior. Estes cursos deixardo de funcionar a partir do ano letivo 2015/16.

Por sua vez, os Cursos Vocacionais do ensino basico (Anexo V) pretendem assegurar a criagdo de uma oferta
que privilegie a aquisicdo de conhecimentos em disciplinas estruturantes (portugués, matematica e inglés), bem
como o contacto inicial com diferentes atividades profissionais. A estrutura curricular é organizada em maddulos e
assenta no envolvimento de empresas, entidades e instituicGes parceiras, quer ao nivel da oferta de momentos de
pratica simulada, adequada a idade dos alunos, quer mesmo na contribuicdo para a lecionagdo de mddulos da
componente vocacional. Os destinatarios dos cursos vocacionais destes niveis de ensino sdao os alunos com idades
a partir dos 13 anos que manifestem constrangimentos com os estudos do ensino geral, nomeadamente os que
tiveram duas retencées no mesmo ciclo ou trés (ou mais) retencdes em ciclos diferentes na totalidade do seu
percurso escolar”’. O plano de estudos tem uma duracdo flexivel e encontra-se adaptado ao perfil de
conhecimentos do conjunto de alunos que se retine em cada curso. O encaminhamento dos alunos é efetuado por

técnicos especializados que analisam e sugerem a solugdo educativa mais adequada ao perfil de cada um.

Esta oferta formativa demonstra uma variagdo da populagdo escolar que ndo apresenta uma tendéncia
evolutiva. Se no caso do ensino regular se assistiu a uma diminuicdo do nimero de matriculados, quase de forma
continua desde 2005/06, nos CEF e Cursos Vocacionais assistiu-se a uma notdvel oscilagdo nesse periodo (Figura
10). Esta oscilagdo pode ter por base dois fatores. Por um lado, a variagao da procura, ou seja, 0 maior ou menor
numero de alunos que pretendam ingressar estas modalidades de ensino. Para isto, podem contribuir situacdes
como o aumento do insucesso escolar e a orientacdo dos alunos para estas ofertas ou a pretensdo por parte dos
mesmos de adquirir uma formacao e certificagdo que lhes permita exercer uma profissdo, num periodo de tempo
relativamente curto, contribuindo para o aumento da procura. No entanto, o ndo conhecimento destas
oportunidades e ofertas ou a falta de informacao sobre as mesmas, principalmente junto das familias, podera
contribuir para a menor procura pela sublimagdo do ensino regular. Por outro lado, e um dos fatores mais
importantes, a desadequacgdo da oferta as necessidades e objetivos dos alunos que as procuram pode refletir-se
numa diminuicdo do efetivo de matriculados, pelo facto de essas ndao serem apelativas para os potenciais

frequentadores.

7 A identificagio prévia do publico-alvo influencia a organizagdo do curso, nomeadamente a sua duragdo e a escolha das atividades
vocacionais. O encaminhamento dos alunos faz-se apés um processo de avaliagdo vocacional, que tem em conta fatores como a idade, o
percurso escolar, os interesses, as aptidoes e as carateristicas dos alunos. A integragdo dos alunos em cursos vocacionais exige o acordo dos
encarregados de educagdo (http://www.dgidc.min-edu.pt/ensinosecundario/index.php?s=directorio&pid=43).
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Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo.
Figura 10 - Evolugdo do numero de alunos matriculados nos CEF e cursos vocacionais, nos 22 e 32 CEB, no concelho do Funddo, entre os anos
letivos 2005/06 e 2014/15.

Apesar desta heterogeneidade na evolugdo da populagdo escolar, do primeiro ao ultimo ano de analise
registou-se um aumento de 76 alunos. Mas foi no ano letivo 2008/09 que ocorreu o maior efetivo, num total de

135 alunos.

Os 88 alunos matriculados no ano letivo 2014/15 encontram-se distribuidos pelos CEF e Cursos Vocacionais do
Agrupamento de Escolas do Fund&o (48), da EBI Serra da Gardunha (15) e da Escola Profissional do Fundao (25).
No caso concreto do Agrupamento de Escolas do Funddo, 17 alunos encontravam-se a frequentar os Cursos de
Educagdo Formacgdo, enquanto os restantes 31 estavam matriculados nos cursos vocacionais'®. No primeiro caso, a
oferta correspondia apenas ao Curso de Instalacdo e Operacdo de Sistemas Informdticos. J& nos Cursos
Vocacionais, a oferta recaia nas areas de descoberta profissional ao nivel da Informatica, Eletrénica, Eletricidade e
Comércio que se desdobra em duas turmas, uma do 82 e outra do 92 ano de escolaridade (Quadro 4). Deve ser

vincado o facto de todas as ofertas corresponderem ao 32 Ciclo do Ensino Basico.

Quadro 4 — Distribuigdo dos alunos nos CEF e cursos vocacionais do Agrupamento de Escolas do Fund3o, no ano letivo 2014/2015.

Oferta formativa Cursos 72 ano 82 ano 92 ano Total
Cursos de Edu~cagéoe Instalagdo e operagdao de sistemas informaticos 0 0 17 17
Formacgao
Vocacional B 14 - Inform/Eletronica/Eletricidade e Comércio 0 15 0 15
Cursos Vocacionais Vocacional B13 - Inform/Eletronica/Eletricidade e Comércio 0 0 16 16
Total 0 15 16 31
Total 0 15 33 48

Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo.

Para o ano letivo 2015/16 estd prevista a abertura na Escola Profissional do Fund3o de dois cursos vocacionais
correspondentes a seis areas de descoberta profissional, com equivaléncia ao 92 ano de escolaridade. A area de
alvenaria tera a duracdo de um ano enquanto a de comércio terd a duracdo de dois. As dreas de eletricidade e
pastelaria tém a opg¢do de duragdo de um ou dois anos, sendo assim contabilizados como ofertas distintas.
Também o Agrupamento de Escolas do Funddo ird oferecer as mesmas dareas, designadamente comércio,

eletricidade e informatica, com a opc¢ao de dura¢do de um ou dois anos.

18 ~ . . . . ~ ~
Em relagdo aos alunos matriculados nos cursos vocacionais da EBI Serra da Gardunha e Escola Profissional do Funddo ndo foram
disponibilizados dados relativos a designagdo dos cursos e respetiva distribuicdo dos alunos.
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O concelho do Fundao apresenta ofertas no 22 e 32 ciclos ao nivel do ensino artistico especializado de musica.
Esse tipo de oferta enquadra-se no regime de ensino articulado previsto Decreto-Lei n2 310/83, de 1 de julho, que
prevé ser necessario a existéncia de um plano de estudos que integre a componente de formacdo especifica com a
de formacgdo geral indispensavel, definindo uma carga horaria equilibrada, que permita a obtencdo de diplomas de

valor idéntico aos do ensino geral.

Na medida em que se trata de um regime de ensino articulado, estes alunos frequentam também disciplinas do
ensino basico geral nos agrupamentos de escolas do concelho (Anexo V), sendo ja ai contabilizados. No entanto,
pela sua especificidade considera-se relevante referir que do ano letivo 2005/2008 ao ano letivo 2014/2015 o
numero de alunos que frequentavam a Academia de Musica e Danga do Funddo, neste regime, foi aumentando,
tendo alcangado os 264 alunos no ultimo ano referido (Figura 11) e tendo nota da matricula de 254 alunos no ano

letivo de 2015/2016.
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Fonte: Dados cedidos pela Academia de Mdsica e Danga do Fund3o.
Figura 11 — Evolugdo do numero de alunos matriculados no Curso de Ensino Artistico Especializado em Musica, no ensino basico, entre os anos
letivos 2005/06 e 2014/15.

Em 2014/2015, a frequentar este regime de ensino no 292 ciclo encontravam-se duas turmas de cada
agrupamento de escolas, correspondendo a 51 alunos no caso do Agrupamento de Escolas do Funddo e a 39
alunos no Agrupamento de Escolas Gardunha e Xisto. Ja no 32 CEB, tanto o nimero de turmas como o numero de
alunos era superior relativamente ao ciclo anteriormente referido: no Agrupamento de Escolas do Fundado existiam
3 turmas em regime articulado, correspondendo a 82 alunos; o Agrupamento de Escolas Gardunha e Xisto

apresentava um total de 76 alunos, distribuidos por 4 turmas.

No ano letivo 2014/15, o Ensino Secundario era ministrado em trés equipamentos que apresentavam uma

populagdo escolar global de 877 alunos. Considerando a totalidade dos alunos afetos a este nivel de ensino nas
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suas diferentes modalidadeslg, o0 numero de matriculados no concelho registou um decréscimo, observando-se a
passagem de 1061 alunos no ano letivo 2006/07 para 877 alunos no ano letivo 2014/15, o que corresponde a uma
diminuicdo de 17,3% (Figura 12). Neste ultimo ano, 335 alunos encontravam-se matriculados no 102 ano, 260 no
112 ano e 282 no 122 ano de escolaridade. Repare-se que no primeiro ano do Ensino Secunddrio, o ensino
profissional apresentava maior nimero de matriculas que o ensino regular (Quadro 5), evidenciando a importancia
que esta via de ensino pode estar a ganhar no ambito da conclusdo do ensino obrigatério. Nestes quantitativos
encontram-se ja contabilizados os alunos em regime articulado, no contexto dos cursos de ensino artistico

especializado de musica, tema que se ird desenvolver adiante.
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Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo.
Figura 12 - Evolugdo do nimero de alunos matriculados no Ensino Secundario no concelho do Fund3o entre os anos letivos 2006/07 e 2014/15.

Quadro 5 — Distribuigdo dos alunos por ano de escolaridade e estabelecimento de ensino, no Ensino Secunddrio, no ano letivo 2014/15.

Ensino Regular Ensino Profissional Total
Estabelecimento de Ensino 102 ano 11%ano 122ano 102ano 112ano 122ano
Ne
Agrupamento de Escolas do Fundao 126 113 126 97 61 68 591
Escola Profissional do Funddo - - - 89 68 69 226
Externato Santiago de Carvalho 23 18 19 - - - 60
Total 149 131 145 186 129 137 877

Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo.

Acompanhando a tendéncia apresentada pelo Ensino Secunddrio, o nimero de alunos matriculados nos Cursos
cientifico-humanisticos registou um decréscimo que rondou os 25%, sendo de ressalvar que apenas no ano letivo

2010/11 foi possivel observar um ligeiro incremento da populagéo escolar (Figura 13).

Os 425 alunos matriculados nesta oferta formativa, em 2014/15, concentravam-se essencialmente na escola
publica associada ao Agrupamento de Escolas do Funddo que totalizou 365 matriculas, estando os restantes afetos
ao Externato Santiago de Carvalho (60 alunos). Relembre-se que pela sua tipologia a Escola Profissional ndo

apresenta esta oferta.

¥ A anélise do ensino secundério do concelho do Fund3o contempla as diversas modalidades que foram sendo ministradas nos
estabelecimentos de ensino ao longo do periodo compreendido entre os anos letivos 2006/07 e 2014/15, no entanto no presente relatério a
andlise deste nivel de ensino apenas contempla os cursos cientifico-humanisticos e os cursos profissionais, ja que apenas estas modalidades se
encontram em funcionamento no ano letivo 2014/2015.
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Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo.
Figura 13 - Evolugdo do niumero de alunos matriculados nos cursos cientifico-humanisticos do ensino secundario no concelho do Funddo entre
os anos letivos 2006/07 e 2014/15.

Nesse ano letivo, 60,5% dos alunos do concelho encontravam-se a frequentar o Curso de Ciéncias e
Tecnologias, sendo, no Externato Santiago de Carvalho, a Unica oferta com alunos matriculados (Quadro 6). Este
valor permite a reflexdo sobre, por um lado, o facto de este ser um dos cursos mais escolhidos pelos jovens, na
medida em que parece permitir, numa fase posterior, uma maior opgao de escolha ao nivel do Ensino Superior e o
acesso a cursos muito procurados pelos alunos como sdo os casos das dreas das engenharias e saude (pela
aplicabilidade das disciplinas utilizadas como provas de ingresso), o que num momento de indecisdo podera
facilitar a continuidade do percurso escolar. Por outro lado, face a pouca informagdo que os alunos e as suas
familias aparentam ter ao nivel da flexibilidade de opg¢des e do tipo de percurso que elas podem permitir, a

limitagcdo e influéncia dos jovens na escolha, cingindo-se apenas as op¢des que a escola dispde.

Quadro 6 - Nimero de alunos por Curso cientifico-humanistico no Externato Capitdo Santiago de Carvalho, 2014/15.

Cursos 102 ano 112ano 122ano Total
Artes Visuais 0 0 0 0
Ciéncias Socioeconémicas 0 0 0 0
Ciéncias e Tecnologias 23 18 19 60
Linguas e Humanidades 0 0 0 0

Total 23 18 19 60

Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Fund&o.

O Agrupamento de Escolas do Funddo, no contexto dos cursos cientifico-humanisticos, oferecia, ainda, mais
trés cursos, sendo o de Ciéncias e Tecnologias o mais frequentado (214), seguindo-se o de Linguas e Humanidades
(64 alunos). O curso de Artes Visuais tinha matriculados 53 alunos, enquanto o de Ciéncias Socioecondmicas

apenas era frequentado por 34 jovens (Quadro 7) (Anexo VI).
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Quadro 7 — Numero de alunos por curso cientifico-humanistico no Agrupamento de Escolas do Funddo, 2014/15.

Cursos 102ano 112ano 122 ano Total
Artes Visuais 13 14 26 53
Ciéncias Socioeconémicas 13 21 0 34
Ciéncias e Tecnologias 75 59 80 214
Linguas e Humanidades 25 19 20 64
Total 126 113 126 365

Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo.

O Curso Secundario Artistico Especializado de Musica, com o respetivo plano de estudos aprovado pela Portaria
n2 243-B/2012 de 13 de agosto (Anexo VII), prevé a integragdo das componentes geral, cientifica e artistica na

formacdo do jovem, contemplando as variantes de instrumento, formag¢do musical e composicao.

Relativamente a mesma oferta no ensino basico, neste nivel de educacdo o numero de inscritos nesta
modalidade é mais reduzido tendo-se, no entanto, e embora com menor expressividade, observado uma
tendéncia geral de aumento do nimero de matriculas: em 2004/2005 existiam 3 alunos e em 2014/2015 esse
valor era de 16 (Figura 14), referindo-se a existéncia de mais um aluno em 2015/2016. Os alunos inscritos no ano
letivo 2014/2015 pertenciam todos ao Agrupamento de Escolas do Funddo (na medida em que é o Unico do
concelho a oferecer este nivel de ensino), estando distribuidos por 7 turmas e sendo ai que participavam nas

atividades letivas/pedagdgicas correspondentes ao ensino regular.
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Fonte: Dados cedidos pela Academia de Musica e Danga do Funddo.
Figura 14 — Evolugdo do numero de alunos matriculados no Curso de Ensino Artistico Especializado em Musica, no Ensino Secundario, entre os
anos letivos 2005/06 e 2014/15.

Denote-se que a op¢do dos jovens por este curso parece ter inerente a escolha prévia do percurso escolar e da
formacdo para o desempenho de uma profissdo futura. Veja-se que no ano letivo 2014/2015, sete alunos
concluiram o Curso de Ensino Artistico Especializado de Musica — 1 curso secundario de violino, 1 curso secundario
de acordedo, 1 curso secundario de canto, 1 curso secunddrio de piano, 1 curso secundario de trompete, 1 curso
secunddrio de guitarra e 1 curso secunddrio de saxofone — e desses, 6 prosseguiram estudos para cursos
superiores de musica — Porto, Aveiro, Lisboa, Evora, Castelo Branco e Haia (Holanda). Note-se, ainda, que as
classificagbes obtidas no final do Ensino Secundario por estes alunos foram bastante positivas, conseguindo

ingressar no Ensino Superior na primeira op¢do de candidatura, o que denota o trabalho desenvolvido pela
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Academia de Musica e Danga do Fundao, ja que as vagas nos cursos superiores sao muito limitadas e noutros anos

letivos também tem existido esta tendéncia de continuidade de formac¢do na area da musica.

De entre todas as modalidades ja apresentadas, os Cursos Profissionais sdo aqueles que expGem uma maior
ligacdo ao mercado de trabalho. Esta modalidade de ensino encontra-se inserida no Ensino Secunddrio e destina-
se a jovens que concluiram o 92 ano de escolaridade ou equivalente e pretendem ingressar num ensino mais
pratico e dirigido para a aprendizagem de uma profissdo. A conclusdo de qualquer Curso Profissional confere dupla
certificacdo, um diploma equivalente ao Ensino Secundario e um certificado de qualificacdo profissional de nivel 4,
existindo ainda a possibilidade de prosseguimento de estudos através do ingresso em cursos de especializagao
tecnoldgica, conferindo estes a obtencdo do nivel 5 ou até mesmo permitindo o posterior acesso ao Ensino

Superior.

A importancia desta oferta formativa nas opg¢des de escolha dos alunos do concelho valida-se quando, de
2006/07 a 2014/15 se verificou um aumento de 25% dos alunos matriculados, passando de 360 para 452 jovens.
No entanto, este aumento ndo se mostrou gradual e continuo ao longo do periodo em analise, existindo
oscilagdes, que se traduzem em incrementos de diferentes valores e também em periodos de diminui¢do (Figura
15). Mais uma vez, esta diferenciacdo pode resultar da articulacdo entre a oferta de cursos e a procura por parte
dos alunos, na dtica da satisfacdo das suas necessidades face aos objetivos que possuem para o seu percurso

escolar/formativo e profissional (parecendo esta informacgdo, por vezes, também escassa e limitadora de opges).
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Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Funddo.
Figura 15 - Evolugdo do numero de alunos matriculados nos cursos profissionais do ensino secundario no concelho do Fundao, entre os anos
letivos 2006/2007 e 2014/2015.

No ano letivo 2014/15, os Cursos Profissionais eram ministrados no Agrupamento de Escolas do Fundio, com
um total de 226 alunos matriculados, e na Escola Profissional do Funddo, também com 226 matriculas. No que
respeita aos cursos lecionados em cada um dos estabelecimentos de ensino, o Agrupamento de Escolas do Fundao
apresentava uma oferta mais voltada para as tecnologias e servicos de salde e sociais, com uma maior
componente digital, ligada as novas tecnologias e com maior investimento na inovagdo. Ao mesmo tempo
apresentava um maior nimero de cursos em funcionamento — sete no total. No conjunto eram os cursos

relacionados com as tecnologias e a drea social que apresentavam o maior nimero de matriculas - Técnico de
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Apoio Psicossocial (61 alunos) e Técnico de Andlises Laboratoriais (49 alunos) — seguindo-se o curso de Técnico de

Eletrdnica, Automacgdo e Computadores (44 alunos).

Por sua vez, a Escola Profissional do Funddo oferecia cinco cursos que aparentavam privilegiar uma
aprendizagem de contacto mais direto com o publico ao nivel do comércio, restauragdo, construgdo e ambiente.
Aqui destacam-se os Cursos de Técnico de Restauragdo, com 67 matriculas, Técnico de Comércio (58 alunos),
Técnico de Gas (44 alunos), Técnico de Gestdo do Ambiente, com 33 alunos, e Técnico de Construgdo Civil,

frequentado apenas por 24 alunos (Quadro 8).

Quadro 8 - Numero de alunos por curso profissional concelho do Funddo, 2014/15%.

Estabelecimento de ensino Cursos 102ano 112ano 12%ano Total
Técnico de eletrdnica, automacgdo e computadores 26 0 18 a4

Técnico de analises laboratoriais 23 0 26 49

Desenho digital 3D 23 0 0 23

Agrupamento de Escolas Técnico de apoio psicossocial 25 12 24 61
do Funddo Técnico de gest. e progr. de sistemas informaticos 0 21 0 21
Técnico auxiliar de saude 0 23 0 23
Técnico de artes graficas 0 5 0 5

Sub-total 97 61 68 226

Técnico de Comércio 22 18 18 58

Técnico de Construgéo Civil 10 7 7 24

Escola Profissional do Técnico de Restauragdo 24 20 23 67
Fundédo Técnico de Gas 21 14 9 a4

Técnico de Gestdo do Ambiente 12 9 12 33

Sub-total 89 68 69 226

Total 186 129 137 452

Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Revisdo da Carta Educativa do Municipio do Fundao.

Para o ano letivo 2015/16 estdo previstos oito Cursos Profissionais de nivel IV de dupla certificagdo na Escola
Profissional do Funddo: Curso Técnico de Comércio, Curso Técnico Profissional de Construcdo Civil, Curso Técnico
de Restaurante/Bar, Curso Técnico de Cozinha/Pastelaria, Curso Técnico de Gas, Curso Técnico de Gestdo do
Ambiente, Curso Técnico de Manutengdo Industrial (Anexo XX) e Curso Técnico de Processamento e Controlo da
Qualidade Alimentar” (Anexo XXI). O Agrupamento de Escolas do Funddo ird manter as ofertas de Técnico de
Anidlises Laboratoriais, Técnico Auxiliar de Saude e Técnico de Apoio Psicossocial, as quais se juntam os Cursos de
Técnico de Producgdo Agraria — Variante Vegetal (Anexo XXII), Técnico de Servicos Juridicos (Anexo XXIII) e Técnico

de Gestdo e Programacao Informatica.

0 possivel verificar as fichas de identificagdo dos cursos profissionais do Agrupamento de Escolas do Funddo nos Anexos VIII a X1V,
respetivamente pela ordem de meng¢do na tabela. Nos Anexos XV a XIX encontram-se, na mesma ldgica, os cursos profissionais da Escola
Profissional do Funddo.

2 A Escola Profissional do Fundo terd ainda no préximo ano letivo a oferta do Curso Vocacional, com equivaléncia ao 122 ano, de Técnico
de Maquinagdo e Programagdo CNC e Cursos Técnicos Superiores Profissionais protocolados com o Instituto Politécnico de Castelo Branco.
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Embora esta oferta formativa ndo seja normalmente oferecida pelos estabelecimentos da rede escolarzz, sendo
uma oferta do Instituto de Emprego e Formacéao Profissional (IEFP) e, exigindo por isso, uma acreditacdo para esse
efeito, esta é uma modalidade de dupla certificagdo que permite a conclusdo do Ensino Secundario e uma
certificacdo profissional. Os Cursos de Aprendizagem tém como principal objetivo dar formacado profissional inicial
a jovens, de forma a privilegiar a sua inser¢do no mercado de trabalho, permitindo, também, a prossecucdo dos
estudos. Neste sentido, os principais destinatarios sdo jovens com idade inferior a 25 anos que concluiram o 92
ano e nao frequentam o Ensino Secundario, ou tendo frequentado este Ultimo ndo terminaram o 129 ano”®. No
concelho do Fundao, a Escola Profissional viu recentemente aprovada a sua acreditacdo pelo IEFP para ministrar

Cursos de Aprendizagem nas areas em que ja ministra formacao.

O sistema de aprendizagem apresenta um leque diversificado de percursos formativos, encontrando-se
organizado em 11 areas de formagdo prioritarias e 26 outras areas. E estabelecido um contrato de aprendizagem
entre o formando e a entidade formadora estipulando no documento os direitos e deveres de ambas as partes. No
final do processo formativo, os formandos obtém um certificado de qualificacdo profissional de nivel 4 associado a
uma habilitagdo escolar equivalente ao Ensino Secundario. A frequéncia destes cursos permite também prosseguir

os estudos para o nivel superior.

Em 2013, ultimo ano de referéncia dos dados, no municipio, foram ministrados dois Cursos de Aprendizagem: o
Curso Técnico de Cozinha/Pastelaria, com 19 formandos, e o Curso Técnico de Maquinag¢do e Programacdo, com
15 formandos. S3o, no conjunto, jovens, que terminaram o 32 Ciclo do Ensino Basico, aproveitando esta oferta
para adquirirem a habilitagdo correspondente ao Ensino Secundario. A ligagdo desta oportunidade de formacgao a
colmatagdo de uma situagdo de abandono escolar precoce percebe-se pelo facto de cerca de 59% dos formandos
possuir uma idade entre os 20 e os 24 anos, o que se afinca ao se verificar que aproximadamente 82% dos jovens

se encontra desempregado e a procura do primeiro emprego.

A maior diferenciacdo entre os cursos prende-se essencialmente com o sexo dos formandos. O curso de
Técnico de Cozinha/Pastelaria tem um maior efetivo de formandos do sexo feminino (12 em 19), enquanto no
curso de Técnico de Maquinagdo e Programacgao acontecia o oposto (11 homens em 15 formandos). Esta situagdo
remete para uma reflexdo sobre a adequacdo do plano de estudos da oferta as carateristicas da populagdo, neste
caso, o sexo dos formandos, na medida em que existem cursos que parecem ser mais apelativos para o grupo das

mulheres, enquanto outros tém essa propensdo para o sexo masculino (Quadro 9).

Quadro 9 — Numero de formandos por curso de aprendizagem, segundo o sexo, situagdo no emprego, habilitagdes e grupo etdrio, no concelho
do Fundao, 2013.

22 . . . ~ . e . . s
Na medida em que é uma oferta do Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, o efetivo de matriculados apresentado no inicio do
subcapitulo do Ensino Secundario ndo contempla os alunos que frequentam estes cursos, restringindo-se apenas aos alunos do ensino regular e
profissional dos estabelecimentos da rede escolar do concelho.

23 .~ . . . ae .~ . .
A admissdo de jovens com mais de 25 anos é permitida apenas em condigdes excecionais.

47



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

Numero de Formandos

Curso Desempregados Habilitagdes Grupo etario
Sexo Total
NDLD's 12 Emprego 32 CEB 15a19 20a24 25a34
Masculino 2 5 7 2 5 0 7
Técnico de Cozinha/Pastelaria Feminino 2 10 12 4 7 1 12
Subtotal 4 15 19 6 12 1 19
L . N Masculino 2 9 11 5 5 1 11
Técnico de Maquinagdoe .
. Feminino 0 4 1 3 0 4
Programagdao
Subtotal 2 13 15 6 8 1 15
Masculino 4 14 18 7 10 1 18
Total Feminino 2 14 16 5 10 1 16
Total 6 28 34 12 20 2 34

Fonte: IEFP de Castelo Branco.
1.2.2. Ensino Pés-secundario e Ensino Superior

Numa sociedade cada vez mais desenvolvida e exigente, perceciona-se a importancia da educacdo e da
formacdo ao longo da vida sendo que, embora atualmente a formagdo superior sofra alguma desvalorizagdo, o seu
impacto nos percursos dos jovens ainda continua a ser positivo, em particular a frequéncia da licenciatura®,
verificando-se que estes tém ordenados superiores face aqueles que detém apenas o secundario como habilitagao
maxima. Por outro lado, ao frequentarem o Ensino Superior, os jovens ao longo da sua vida adulta ficardo mais
despertos para a formagdo continua e, por outro lado, o processo de frequéncia poder-lhes-a proporcionar uma

formacao pessoal e humana mais rica, tornando-se cidaddos mais informados e participativos.

Apesar do Ensino Pdés-secundario ndo ser apenas uma oferta para populacdo jovem, optou-se pela sua
introducdo neste capitulo do diagndstico pelo facto de se constituir, maioritariamente, como uma oferta que

permite a continuidade do percurso escolar dos jovens apds completarem o Ensino Secundario.

O concelho do Fundao, ainda que ndo tenha nenhuma entidade de Ensino Superior no seu territério, contém
instituicGes com diferentes parcerias neste ambito, reforcando as oportunidades dos jovens na construgdo de
percursos pessoais, escolares e profissionais de sucesso. Estas oportunidades relacionam-se com a estratégia de
desenvolvimento do territdrio, uma vez que a formagdo especializada é necessaria para o reforgo desse mesmo

desenvolvimento.

Os Cursos de Especializagcdo Tecnolégica (CET) dizem respeito a uma formacdo pds-secundaria ndo superior,
tendo como objetivo responder as necessidades do tecido socioecondmico, ao nivel de quadros intermédios
especializados, capazes de se adaptar as exigéncias de um mercado de trabalho em acelerado desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico, apresentando-se, simultaneamente, como uma alternativa para a melhoria da qualificacdo

dos jovens e para a requalificagdo profissional dos ativos.

Estes cursos conferem um diploma de especializagdo tecnoldgica e um certificado de qualificagdo profissional
de nivel 5, proporcionando um percurso formativo que integra os objetivos de qualificagdo e inser¢do profissional,

permitindo também o prosseguimento de estudos.

** No volume | do PEL — Enquadramento Socioeconémico e Demografico do Municipio do Fund3o apresentam-se os dados dos ordenados
da populagdo empregada, tendo em conta a sua habilitagdo escolar.
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Esta formacdo integra trés componentes - sociocultural, cientifico-tecnoldgica e forma¢do em contexto de
trabalho — e caracteriza-se por: corresponder a uma formacdo técnica de alto nivel; incluir conhecimentos e
capacidades que pertencem ao nivel superior; ndo exigir, em geral, o dominio dos fundamentos cientificos das
diferentes dreas em causa; e, permitir assumir, de forma geralmente auténoma ou de forma independente,

responsabilidades de concecado, de dire¢do ou de gestao.

Como destinatdrios destes cursos pretendem-se: titulares de um curso de Ensino Secunddrio, ou habilitacao
legalmente equivalente, que possuam qualificagdo profissional de nivel 4 (122 ano); titulares de um curso de
Ensino Secundario ou habilitagdo legalmente equivalente que ndo possuam qualificagdo profissional de nivel 4,
sujeitando-se a realizacdo de um plano de formagao complementar, com a duragdo global minima de 1000 horas e
maxima de 1200 horas; titulares de um curso de Ensino Secundario ou habilitacdo legalmente equivalente e de
qualificagdo profissional de nivel 4 em area ndo afim ao CET, ficando sujeitos a realizagdo de um plano de

formagdo complementar com a duragao global minima de 300 horas e maxima de 850 horas.

O concelho do Funddo apresenta diversas candidaturas nesta oferta, tendo para o ano letivo de 2015/16 ja
aprovado um Curso de Especializacdao Tecnoldgica a decorrer na Escola Profissional, designadamente Turismo de
Ar Livre (Anexo XXIV), em parceria com o Turismo de Portugal. Este curso insere-se na estratégia de

desenvolvimento do territdrio e as suas aulas praticas deverao decorrer na Aldeia Histdrica de Castelo Novo.

Os Cursos Técnicos Superiores Profissionais® (CTeSP) correspondem a uma modalidade nova de formacgdo
superior, de curta duragdo e nao conferente de grau, podendo ser ministrados no ambito do Ensino Superior
Politécnico e atribuindo a quem o conclua o diploma de técnico superior profissional. Estes cursos tém 120
créditos e a duragdo de quatro semestres letivos, reunindo uma componente de formacdo geral e cientifica, uma
componente de formagdo técnica e uma componente de formagdo em contexto de trabalho, que se concretiza
através de um estagio. Tém como objetivo uma forte inser¢do regional, pelo que os estagios pressupdem a
integracdo dos alunos em empresas da regido onde o curso é lecionado, devendo os cursos atender as
necessidades da economia e das regides em que serdo ministrados, podendo igualmente atrair novos publicos
para o Ensino Superior, ndo so jovens como adultos, e, em particular, jovens provindos do Ensino Secundario

Profissional.

Segundo o Decreto-Lei que lhes deu origem, com estes cursos pretende-se valorizar o investimento ja
efetuado, articulando-se as instituicGes do Ensino Superior Politécnico com as que ministram cursos de dupla
certificagcdo de nivel de qualificagdo 4 e Cursos de Especializagdo Tecnoldgica, tendo em vista a partilha de recursos

humanos e materiais na concretizacdo do ensino dos Cursos Técnicos Superiores Profissionais.

Podem candidatar-se a estes cursos com acesso direto individuos com o 122 ano completo ou curso

profissional de nivel 4, assim como titulares de um CET ou outro grau de Ensino Superior. Também se podem

» Modalidade criada pelo Decreto-Lei n.2 43/2014, de 18 de margo.

49



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

candidatar, ainda que apds realizagdo de provas especificas, os individuos com o 112 ano completo ou maiores de

23 anos.

Este diploma é conferido aos alunos que demonstrem possuir conhecimentos e capacidade de compreensao
numa area de formagdo, que saibam aplicar, em contextos profissionais, os conhecimentos e a capacidade de
compreensdao adquiridos, que tenham capacidade de identificar e utilizar informagdo para dar resposta a
problemas concretos e abstratos bem definidos, que possuam competéncias que lhes permitam comunicar acerca
da sua compreensdo das questes com os seus pares, supervisores e clientes, e que detenham também

competéncias de aprendizagem que lhes permitam prosseguir estudos com alguma autonomia.

O diploma de técnico superior profissional confere uma qualificacdo de nivel 5 do Quadro Nacional de
Qualificagbes, caracterizada por assegurar ao diplomado conhecimentos abrangentes, especializados, factuais e
tedricos, numa determinada area de estudo ou de trabalho e consciéncia dos limites desses conhecimentos, por
dotar o diplomado de uma gama abrangente de aptidGes cognitivas e praticas necessdrias para conceber solugGes
criativas para problemas abstratos e por desenvolver no mesmo a capacidade de gestdo e supervisdo, em
contextos de estudo ou de trabalho sujeitos a alteracGes imprevisiveis e de revisdo e desenvolvimento do seu

desempenho e do de terceiros.

As instituicOes de ensino ndo superior que ministram cursos de dupla certificagdio ao nivel do Ensino
Secundario no concelho do Funddo, designadamente o Agrupamento de Escolas do Fundao e a Escola Profissional,
tém protocolo ja assinado com o Instituto Politécnico de Castelo Branco e encontra-se em desenvolvimento o

protocolo com o Instituto Politécnico da Guarda.

O protocolo ja celebrado com o Instituto Politécnico de Castelo Branco pressupée, mediante a existéncia de um
numero minimo de alunos, a abertura de CTeSP no concelho, nas areas relevantes para o territério e dando
continuidade as ministradas nas instituicdes educativas locais, existindo, como previsto, uma articulagdo com as
mesmas, atendendo a capacidade técnica |3 instalada. Neste sentido, estdo previstos para abrir no Funddo os
cursos de Tecnologia Alimentar e de Restauragdo e Bebidas a desenvolver nas instalagdes da Escola Profissional do
Fund3o e os cursos de Automacgdo e Gestdo Industrial e Tecnologias, Programacdo de Sistemas de Informagdo e
Biotecnologia nas instalagdes do Agrupamento do Funddo. No presente ano letivo (2015/2016) decorre ja uma

turma do curso de Restauragdo e Bebidas.

1.2.3. Projecao da populagao escolar

Num documento com o objetivo que este apresenta, mais que olhar o passado, deve ser perspetivado o futuro,
pelo que se torna fulcral saber qual a populagdo escolar que podera existir nos proximos anos letivos. Deste modo,
e seguindo as logicas de analise que tém vindo a ser tomadas, tendo em consideragdo os nascimentos registados
nas diferentes freguesias que integram o concelho do Funddo, estima-se um decréscimo da populagdo escolar a
frequentar o 22 e 32 CEB nos préximos anos letivos. De 2015/16 a 2022/23 é expectdvel uma reducgdo de cerca de

24%, com a passagem de 1238 aos 938 alunos (Figura 16).

50



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

Ne 1500

1200 +---=======

900 ——ma

600

300

0 T T T T T T T
2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

Fonte: INE
Figura 16 — Evolugdo da populagdo escolar nos 22 e 32 CEB, com base em proje¢des, entre os anos letivos 2014/15 e 2022/23.

T

No mesmo periodo de tempo, a perda de populagdo escolar no Ensino Secundario pensa-se semelhante a dos
ciclos anteriores. Do ano letivo 2015/16 ao 2022/23 o efetivo populacional diminuira cerca de 24%. Em 2022/23
provavelmente existirdo 655 alunos matriculados neste nivel de ensino (Figura 17). Repare-se que sendo esta
analise feita a partir da dinamica natural da populagdo, ndo sdo tidas em conta as questdes afetas a mobilidade,

quer de curta, quer de longa duracgdo (e.g. movimentos pendulares, migracdes).
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Fonte: INE
Figura 17 - Evolugdo da populagdo escolar no ensino secundério, com base em proje¢des, entre os anos letivos 2014/15 e 2022/23.

1.3. Escolarizagao e capital humano

Os novos desafios impostos pela globalizagdo, pelos avancgos tecnolégicos e pela cada vez maior abrangéncia
do mercado de trabalho, justificam a necessidade de uma crescente qualificagdo dos recursos humanos, na
medida em que, numa primeira instancia, serdo os trabalhadores mais qualificados que estardo em condig¢Ges para

efetuar uma gestao eficiente dos demais recursos.

O crescente e continuo desenvolvimento e moderniza¢do de todos os setores de atividade ao longo das ultimas
décadas tem vindo a enfatizar a importancia que a qualificacdo da populagdo desempenha na implementagdo de
uma estratégia concertada e objetiva para a promog¢do da atividade humana, em sentido lato, e da formacdo

profissional, em particular.

No ambito da qualificacao profissional defende-se que, mais do que dotar os recursos humanos de estratégias
que lhes permitam aumentar a competitividade econdmica, importa desenvolver uma estratégia que se coadune
com os objetivos de desenvolvimento de um determinado territério, com o incremento de capacidades adequadas
e essenciais para a promocado de uma cultura de inovagdo e de base tecnoldgica, tendo como objetivo o aumento

da empregabilidade e a criagcdo de mais e melhores oportunidades de emprego (Figueira, 2003).
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Deste modo, e de forma crescente, é relevante que todos os individuos sejam detentores de uma qualificagado,
qualquer que seja a sua esfera de atuacdo, embora seja fundamental que tenham um conhecimento
aprofundando das areas profissionais, designadamente dos conteudos, das oportunidades de emprego e da
possibilidade de criagdo de novas oportunidades em contexto profissional. Assim, “é pela clareza dos objetivos e
pela construcdo consciente dos percursos que lhes sdo ajustados que se diminuird decisivamente o abandono

escolar” (Alcoforado, 2003:11).

O insucesso e abandono escolar’® so fundamentais nestas analises quer pela ligagdo que parecem ter na
procura de modalidades alternativas (algumas até tém como critério de admissibilidade a reprovagdo em pelo
menos um ano letivo), quer pela sua importancia na avaliagdo do sistema educativo, que se pressup&e de sucesso
para todos. Em Portugal, as justificacdes para este fendmeno sdo diversas, sendo de destacar trés das mais
referenciadas. Em primeiro lugar, o abandono escolar por parte dos jovens que os impossibilita de terminar o
ensino obrigatério. Por outro lado, as reprovacdes sucessivas estdo na origem de grandes disparidades entre a
idade do aluno e o nivel de escolaridade que frequenta, contribuindo para um incremento bastante significativo
dos niveis de insucesso. Finalmente, a progressiva e crescente passagem de alunos para modalidades cujo foco de
ensino privilegia as aprendizagens profissionais parece conduzir a um desinteresse pelos conteudos estruturais

necessarios para a continuagao para niveis de escolaridade superiores.

A “Estratégia Europa 2020” apresenta esta preocupacdo com a qualificacdo do capital humano pelo objetivo de
reduzir a taxa de abandono escolar precoce para valores que rondem os 10%. Esta meta implica, naturalmente,
medidas de ambito nacional e local, no sentido de mobilizar os diferentes atores publicos e privados para a
implementacdo de praticas de intervencdo no apoio ao combate ao abandono e insucesso escolares (Eurostat,

2014).

1.3.1.Nivel de escolaridade da populagao

A obrigatoriedade do ensino durante doze anos, ou seja, até a conclusdo do nivel secundario, tem-se traduzido
num aumento do nivel habilitacional da populagdo residente. Deste modo, o grupo de populacdo jovem é aquele
que, por ainda estar no decurso da sua escolariza¢cdo, vai alcangando niveis de escolaridade mais elevados,
aumentando o fosso entre a populagdo destas faixas etarias e a populagdo de faixas etdrias superiores, onde os

idosos apresentam os menores niveis de ensino completos (frequentemente iguais ou inferiores ao 12 CEB).

O atrds descrito justifica os baixos valores de populagdo residente, com idades entre os 10 e os 24 anos que
ndo completaram qualquer nivel de ensino. Em 2011, o valor do concelho do Fundao era de 35 individuos, o que
correspondia a 0,84% da populagdo com essa idade. No entanto, refiram-se s os casos das freguesias de Trés
Povos, Orca e Castelejo pelo facto de a propor¢do de populagdo com idades entre os 10 e 24 anos que nao
completou nenhum nivel de ensino ser superior a 2,5%. Ressalve-se, todavia, que em termos absolutos, referem-

se efetivos populacionais muito reduzidos, sendo o maximo alcancado pela UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de

26 . . - ~
No volume V do Projeto Educativo Local — Sucesso Escolar: Plano para a melhoria dos resultados escolares sdo apresentados, de forma
pormenorizada, um conjunto de dados relativos ao sucesso e abandono escolares para o municipio do Funddo.
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Joanes e Aldeia Nova do Cabo, com um total de 14 individuos (Quadro 10). Este valor podera ser associado a

comunidades de minorias existentes, com culturas especificas, que nado valorizam o papel da escola.

Se os valores da varidvel acima apresentada relevam a frequéncia do sistema de ensino por parte dessa
populagdo, a sua andlise ndo é suficiente para a perceg¢do da continuidade dos percursos escolares. De facto, mais
de 99% da populagdo do concelho com 10 a 24 anos de idade termina, pelo menos, o 12 CEB. A questdo que se
coloca passa pelo nivel de ensino mais elevado que os jovens atingem e pela forma como se carateriza o seu

percurso até o alcancar.

Quadro 10 — Populagdo residente com idade entre os 10 e 24 anos que ndo completou nenhum nivel de ensino, 2011.

Populagdo residente com 10 a 24 anos
Unidade Territorial sem nenhum nivel de ensino completo

%

z
0

Alcaide o 0,00
Barroca (o] 0,00
Bogas de Cima o 0,00
Capinha o 0,00
Castelo Novo o 0,00
Lavacolhos o 0,00
Silvares o 0,00
Souto da Casa (0] 0,00
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo o 0,00
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (0] 0,00
Alcongosta 1 1,39
Enxames 1 1,19
Fatela 1 1,03
Péro Viseu 1 0,92
Telhado 1 1,23
Alcaria 2 1,20
Castelejo 2 2,53
Orca 2 3,45
Soalheira 2 1,90
UF P6voa de Atalaia e Atalaia do Campo 2 1,52
Alpedrinha 3 1,83
Trés Povos 3 3,70
UF Fund3o, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 14 0,63

Fundao 35 0,84

Fonte: INE, Censos 2011.

Restringindo a analise ao grupo de individuos com idade entre os 19 e os 24 anos, na medida em que é a idade
habitual em que o Ensino Secundario, e portanto o ensino obrigatério, estaria terminado, e, por isso, a situacdo
6tima ao nivel habilitacional destas faixas etdrias, percebe-se que existe populacdo que ndo termina o seu
percurso escolar neste nivel de ensino. No concelho, cerca de 37% dos residentes que terminaram um ciclo de
estudos’’ nessa idade completou o 32 CEB ou um nivel inferior de ensino. As freguesias de Orca, Barroca, UF Pdvoa
da Atalaia e Atalaia do Campo e UF Bogas de Cima e Janeiro de Baixo sdo as que apresentaram maior proporg¢ao de
populagdo com um nivel de ensino igual ou inferior ao 32 ciclo, correspondendo, no entanto, a 8, 5, 20 e 5
individuos, respetivamente. As maiores propor¢des de populagdo com o Ensino Secundario completo foram
registadas nas freguesias de Lavacolhos (55,6%, 5 individuos), Castelo Novo (53,3%, 8 individuos), Soalheira
(44,4%, 12 individuos) e Enxames (40,0%, 12 individuos). Ja a populagdo com o Ensino Superior faz-se sentir com
maior peso em Bogas de Cima (25,0%, 2 individuos), Alcaide (22,2%, 4 individuos), Lavacolhos (22,2%, 6 individuos)
e Soalheira (22,2%).

27 . ~ s . . . . . .
Aqui aborda-se apenas a populagdo que ja concluiu um nivel de ensino, na medida em que do total de residentes com estas idades
existem aqueles que abandonaram o sistema de ensino e deixaram um ciclo de estudos incompleto ou ainda se encontram a frequentar a
escola. Dos 1780 habitantes com idades entre os 19 e os 24 anos, 785 concluiram um nivel de ensino.
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Repare-se nas percentagens de populacdo cujo nivel de ensino mais elevado completo é o Ensino Pés-
secundario: em doze das vinte e trés freguesias do concelho sdo iguais ou superiores a 30% (Figura 18). Este valor
realca a importancia das ofertas de ensino profissional, na medida em que sdo essas, de entre as existentes no

Fundao, que conferem este nivel habilitacional.

Por outro lado, é possivel verificar que cerca de 26% da populagdo (630 individuos) entre os 10 e os 18 anos
ainda ndo concluiu o nivel de ensino que é habitual atingir nessas idades. Aqui enquadram-se desde jovens que
ficaram retidos e estdo a frequentar um ciclo de estudos anterior ao que os seus pares frequentam, aos que ja ndao
estdo no sistema de ensino e concluiram o ciclo de estudos imediatamente anterior ao adequado a sua idade, ou

que, também ndo estando a frequentar a escola, ndo terminaram o ciclo correspondente ao da sua faixa etaria.

UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha Jm

UF Pdvoa de Atalaia e Atalaia do Campo

. UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo

UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo
Trés povos

Telhado

Souto da Casa
Soalheira

, Silvares
Péro Viseu

Fatela
Enxames
Castelo Novo
Castelejo
Capinha
Bogas de Cima
Barroca
Alpedrinha
Alcongosta
Alcaria
Alcaide

L

rca |
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Fonte: INE, Censos 2011.
Figura 18 — Nivel de ensino mais elevado completo pela populagdo com idade entre os 19 e 24 anos, 2011.

E dos 15 aos 18 anos que existe um maior nimero destas situacdes, seguindo-se o grupo dos 10 a 11 anos.
Enquanto no primeiro caso os 30,1% da populagdo (339 individuos) que ainda ndo completou o Ensino Secundario
se pode relacionar com o abandono escolar precoce, no segundo, ganham peso, essencialmente, as retengbes no

12 Ciclo do Ensino Basico.

As freguesias de Péro Viseu, Telhado e UF de Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo apresentam uma proporg¢ado
de populacdo entre os 10 e 18 anos, com o nivel de ensino correspondente ao habitual na sua idade por
completar, superior a 40% (23, 22 e 32 individuos, respetivamente). A percentagem é, nos trés casos, maior no
grupo de jovens com idades entre os 15 e os 18 anos. A freguesia de Lavacolhos ndo apresenta nenhum individuo

nessa situacdo (Quadro 11).

Quadro 11 — Populagdo que ainda ndo completou o nivel de ensino correspondente ao habitual na sua idade, 2011.

54



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

Populagdo que ainda ndo completou o nivel de ensino correspondente asuaidade

Unidade Territorial 10a11 12a14 15a18 Total 10a11 12a14 15a18 Total
anos anos anos anos anos anos
Ne %

Lavacolhos 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
Castelo Novo o] 3 2 5 0,00 25,00 9,52 14,29
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 1 1 2 4 14,29 11,11 20,00 15,38
Enxames 2 3 2 7 28,57 18,75 11,11 17,07
Soalheira o] 2 8 10 0,00 15,38 25,81 18,87
Alcaria 4 7 8 19 19,05 24,14 17,39 19,79
Barroca o] 3 4 7 0,00 50,00 22,22 24,14
Castelejo 6 2 3 11 46,15 15,38 15,79 24,44
UF Fund3o, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 63 99 172 334 22,18 22,30 27,65 24,74
Fatela 3 2 8 13 37,50 12,50 28,57 25,00
Souto da Casa 3 2 10 15 30,00 9,52 34,48 25,00
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 6 5 10 21 30,00 17,24 29,41 25,30
Alcongosta 2 4 5 11 25,00 30,77 23,81 26,19
Capinha 2 4 2 8 33,33 28,57 20,00 26,67
Silvares 2 3 16 21 11,76 13,04 45,71 28,00
Alpedrinha 4 2 20 26 21,05 6,90 47,62 28,89
Trés Povos 2 3 6 11 18,18 23,08 46,15 29,73
Alcaide 1 4 8 13 16,67 30,77 34,78 30,95
Bogas de Cima 1 ] 4 5 25,00 0,00 40,00 33,33
Orca 1 5 6 12 20,00 31,25 42,86 34,29
Péro Viseu 6 4 13 23 42,86 25,00 56,52 43,40
Telhado 3 8 11 22 27,27 47,06 55,00 45,83
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 4 9 19 32 36,36 52,94 51,35 49,23
Fundio 116 175 339 630 23,20 22,38 30,11 26,16

Fonte: INE, Censos 2011.
1.3.2. Insucesso e Abandono

O insucesso e o abandono escolares poderdo ser indicadores da potencial necessidade de diversificagdo da
oferta formativa, na medida em que um dos fatores que os podem provocar é a frequéncia de um curso
inadaptado as aspiragGes pessoais do aluno. Por outro lado, existe uma tendéncia para o ingresso de ofertas de
ensino profissional por parte dos alunos que apresentam percursos escolares de menor sucesso, numa tentativa
de obtengdo de melhores resultados no exercicio de uma aprendizagem mais pratica e percecionada como menos

exigente, ainda que esta perce¢do possa ndo coincidir com a verdade.

Nesta logica a analise dos resultados escolares®® permite uma reflexdo em dois sentidos. Por um lado, a
identificacdo de focos de menor sucesso no sentido da melhoria de ofertas formativas que permitam a
continuidade desses alunos no sistema de ensino e |hes garantam o gosto pela aprendizagem. Em 2014, os
resultados dos exames nacionais mostravam uma tendéncia para a diminuicdo da média com o aumento do nivel
de escolaridade, devendo ser prestada maior atengdo a diferencga de valor entre o 42 e o 62 anos de escolaridade
(57,25% e 50,17%, respetivamente). Para além disso, os valores dos exames de portugués apresentaram-se
sempre superiores aos da disciplina de matematica e, no Ensino Secundario, a disciplina de fisica e quimica surge

com a média mais baixa (36,94%).

Repare-se ainda que os alunos que tém uma idade superior a habitual para frequentar aquele ano de
escolaridade, isto é, aqueles que ja ficaram retidos pelo menos uma vez no seu percurso escolar, apresentaram
médias de exame e frequéncia inferiores as dos restantes alunos, o que parece evidenciar a continuidade do
insucesso e o pouco aproveitamento das retencdes para o reforgo da aprendizagem. S3o, entdo, esses os alunos

que requerem um maior acompanhamento por parte da escola, principalmente os que, em 2014, frequentavam o

28 ~ s . . . . .
Os resultados escolares sdo apenas um dos varios indicadores do sucesso escolar, tendo estes dados como fonte o site oficial do
Ministério da Educagdo. Uma outra abordagem as resultados escolares estd a ser feita tendo por base uma recolha de dados recente junto das
escolas, sendo apresentados no volume V do PEL — Sucesso Escolar: Plano para a melhoria dos resultados escolares.
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22 e 32 CEB, de forma a fomentar um ensino de qualidade para todos, independentemente das op¢Ges escolhidas

pelos alunos.

Por outro lado, a leitura destes resultados por curso, neste caso concreto no nivel secunddrio, ja ndo levanta sé
as questdes da continuidade do sucesso ou insucesso escolares, mas sim de uma logica de equidade de
oportunidades. Ora os exames nacionais, mais do que qualquer outra fun¢do, surgem como provas de ingresso ao
Ensino Superior. Sendo as ofertas formativas do ensino ndo regular tidas como alternativas para a
formacgdo/educacdo dos jovens, possibilitando também a continuidade dos estudos para um nivel superior,
verifica-se uma grande diferenciagcdo nos resultados obtidos nessas provaszg. Este fosso entre as médias do ensino
regular e das restantes ofertas formativas torna-se mais preocupante quando as opgdes por esses cursos sdo feitas
para a concretizacdo dos objetivos individuais do aluno e ndo apenas na tentativa de combate ao insucesso
escolar. O que se parece verificar é uma falta de preparagdo do grupo de alunos que, ndo frequentando o ensino

regular, pretende fazer um exame nacional para ingressar o ensino superior.

A taxa de atraso™ reforga a ideia do maior insucesso com o aumento do nivel de escolaridade, destacando-se,
mais uma vez, a diferenciacdo do 12 para o 22 Ciclo do Ensino Basico. Apesar do decréscimo de 1991 a 2011, a
excecdo do 12 CEB, em todos os niveis de ensino o valor desta varidvel no concelho do Fundao foi superior a média
nacional. Saliente-se apenas que no 22 ciclo a taxa de atraso era superior a 30% e no Ensino Secundario a 40%
(Quadro 12). Nestes casos, os valores devem promover a reflexdo acerca do nimero de alunos que podera estar

com dificuldades de obtencdo de sucesso escolar ou que podera ndo gostar da oferta formativa.

Quadro 12 — Taxa de atraso por nivel de ensino: evolugdo de 1991 a 2011.
Taxa de atraso

Ano 12 CEB 22 CEB 32 CEB Ensino Secundario
Fundao Portugal Fundao Portugal Fundao Portugal Fundao Portugal
1991 28,46 24,71 54,09 50,44 48,05 41,07 56,65 50,69
2001 19,19 19,19 43,26 43,52 36,19 30,84 43,43 41,34
2011 12,49 13,29 31,65 30,16 29,55 29,05 43,54 39,42

Fonte: Atlas da Educacg&o - Contextos sociais e locais do sucesso e insucesso — Portugal, 1991/2012.

O insucesso escolar, aqui apontado de forma meramente indicativa pelos resultados escolares e a taxa de
atraso, é comummente indicado como antecessor do abandono escolar. Por sua vez, este ultimo é uma das bases
para a criagdo de ofertas que, numa primeira fase, mantenham os alunos marcados pelo insucesso na escola e,

numa segunda fase, reintegre os jovens que ja abandonaram o sistema de ensino em espacos de

» Nesta anlise, ainda que n3o se apresentem todos os resultados, tem-se presente que nem todos os alunos de todas as ofertas realizam
exames para terem acesso ao Ensino Superior pois, como foi referido anteriormente, existem diversos percursos que potenciam o ingresso
nesse nivel de ensino.

* Taxa de atraso no 12 CEB: populagdo residente com idade entre 10 e 18 anos que se encontra a frequentar o 12 CEB/populagdo residente
com idade entre os 6 e 9 anos*100.

Taxa de atraso no 22 CEB: populagdo residente com idade entre 12 e 18 anos que se encontra a frequentar o 22 CEB/populagdo residente
com idade entre os 10 e 11anos*100.

Taxa de atraso no 32 CEB: populagdo residente com idade entre 15 e 18 anos que se encontra a frequentar o 2 CEB/populagdo residente
com idade entre os 12 e 14 anos*100.

Taxa de atraso no ensino secunddrio: populagdo residente com idade entre 18 e 24 anos que se encontra a frequentar o ensino
secundario/populagdo residente com idade entre os 15 e 17 anos*100.
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educacdo/formacdo mais ou menos formais. Em 2011, as taxas brutas de escolarizagéo31 nos 22 e 32 ciclos eram
superiores a 100%. Ja no Ensino Secundario o valor baixava para os 72,5% (Figura 19). Apesar de nos 22 e 32 CEB
existirem mais alunos matriculados que aqueles que residem no concelho com idade para frequentar aqueles
ciclos, existe também abandono escolar. Assim, a taxa de escolarizacdo remete para dois aspetos: a atratividade
do concelho que permite a frequéncia de alunos que residem em lugares fora do seu limite administrativo nos

estabelecimentos de ensino locais e o numero de retengdes existentes.
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Fonte: INE — Censos 2011 e Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Carta Educativa do municipio.
Figura 19 — Taxas brutas de escolarizagdo no 22 e 32 CEB e ensino secundario, no concelho do Fundao, 2011.
Em 2011, a taxa de abandono escolar dos 10 aos 15 anos (grupo etario correspondente a frequéncia habitual

dos 22 e 32 ciclos), era de 2,07%. Apesar de ter aumentado ligeiramente face a 2001, o alargamento do niumero de
anos de ensino obrigatorio reflete-se na diminuigcdo registada desde 1991 (cerca de 10%). Este decréscimo foi
também sentido na populagdo entre os 15 e 17 anos — de 1991 a 2011 a taxa de abandono diminuiu cerca de 32%
— contudo, apresentando sempre valores superiores aos dos jovens com idades entre os 10 e os 15 anos (Figura

20).

Se se ampliar a andlise as idades dos 18 aos 24 anos, abordando o abandono escolar precoce32, em 2011, o
valor registado no concelho era de 22,38%. Constata-se, ainda, que é superior no sexo masculino (30,9%)
relativamente ao sexo feminino (14,45%). Esta diferenciacdo levanta questdes como o porqué de uma maior

predisposicdo das jovens para a aprendizagem (em parte por uma metodologia de ensino que as privilegia).

As freguesias de Alcaide e Souto da Casa eram, nesse ano, as Unicas que apresentavam taxas de abandono
escolar precoce inferiores a 15%. Opostamente, Silvares e Orca tinham uma taxa superior a 40%, ultrapassando

mesmo os 50% quando se individualiza a populagdo do sexo masculino (Figura 21).
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Fonte: Atlas da Educagdo - Contextos sociais e locais do sucesso e insucesso — Portugal, 1991/2012.
Figura 20 — Taxas de abandono escolar no concelho do Funddo: evolugdo de 1991 a 2011.

3t Proporgdo da populagdo residente que estd a frequentar um grau de ensino, relativamente ao total da populagdo residente do grupo
etdrio correspondente as idades normais de frequéncia desse grau de ensino.

2 Numero de individuos entre os 18 e os 24 anos gue ndo concluiram o ensino secunddrio e ndo se encontra a frequentar o sistema o
sistema educativo ou um curso de formagao profissional, relacionado com a populagdo total na mesma faixa etaria (Justino et al., 2014)
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Fonte: INE, Censos 2011.
Figura 21 — Taxa de abandono escolar precoce, 2011.
Se se analisar apenas a populagdo das mesmas faixas etarias, mas que completaram o 32 CEB antes de

abandonarem o sistema de ensino, os valores, e tendo por base o mesmo ano de referéncia, diminuem para
17,43%. Mais uma vez, as percentagens do sexo masculino sdo mais elevadas (24,15%). O maior afastamento
desse valor a taxa de abandono escolar precoce, face aos individuos do sexo feminino, revela que no primeiro
grupo o abandono escolar inicia-se mais cedo.

Neste caso foram as freguesias de Lavacolhos, Soalheira e Alcaide que apresentaram as menores taxas, sendo
inferiores a 10%. A freguesia da Orca assinalou uma propor¢do de populagdo com 18 a 24 anos com o 32 CEB
completo que nao esta a frequentar o sistema de ensino de 40%. Por sua vez a UF de Janeiro de Cima e Bogas de
Baixo, a freguesia de Capinha, a UF de Pdvoa de Atalaia e Atalaia do Campo e a freguesia de Silvares tinham

valores entre os 30 e os 37 pontos percentuais (Quadro 13).

Quadro 13 — Populagdo residente com idade entre os 18 e 24 anos que completou o 32 CEB e ndo se encontra a frequentar o sistema de ensino,
2011.
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Populacdo residente com idade entre 18
e 24 anoscom o 32 CEB completo que

Unidade Territorial ndo esta afrequentar o sistemade ensino
Homem Mulher Total
%

Lavacolhos 10,00 0,00 5,56
Soalheira 2,78 17,24 9,23
Alcaide 13,04 5,26 9,52
Bogas de Cima 22,22 10,00 10,53
Castelo Novo 26,67 40,00 11,43
Souto da Casa 17,86 7,69 12,96
UF Fundéo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 18,60 10,12 14,52
Fatela 19,23 10,34 14,55
Enxames 26,09 8,33 17,02
Castelejo 21,43 14,81 17,07
Trés Povos 27,78 17,65 17,31
Alcongosta 25,00 15,79 20,51
Telhado 36,84 5,88 22,22
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 35,72 12,12 22,95
Alcaria 26,09 20,00 23,26
Barroca 46,67 46,67 23,33
Péro Viseu 40,00 13,51 24,19
Alpedrinha 40,00 13,89 29,07
Silvares 50,00 11,76 30,88
UF Povoa de Atalaia e Atalaia do Campo 44,74 18,42 31,58
Capinha 50,00 16,67 35,71
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 50,00 30,77 36,84
Orca 38,89 42,86 40,00
Funddo 24,15 11,54 17,93

Fonte: INE — Censos 2011.

1.4. Populagao ativa e desemprego jovem

A introdugdo deste subcapitulo neste relatdrio surge no sentido de encontrar estratégias e ofertas formativas
que, por um lado, reintegrem os jovens que ndo completaram o ensino obrigatério no sistema educativo, seja
através do reingresso no ensino regular ou profissional, seja por ofertas formativas de outros ambitos, como os
Cursos de Aprendizagem (tratando-se da analise da populagdo ativa, dentro das faixas etdrias dos 15 aos 24 anos),
sendo por isso importante ter a percecdao de onde estdo e quais sdo algumas das suas carateristicas. Por outro
lado, pressupbe-se também que deem estrutura a construcdo de oportunidades para a melhoria da qualificacdo e
formagdo da populagdo que completou o Ensino Secundario ou um nivel superior, numa légica de formacgao

continua ao longo da vida (profissional).

Em 2011, a taxa de atividade® da populagdo residente no concelho do Funddo, com idade entre os 15 e os 24
anos, era de 31,42%, sendo inferior em cerca de 6% ao valor médio de Portugal continental. Esta era maior no sexo
feminino (33,36%) relativamente ao sexo masculino (29,37%), contrariando a distribuicdo verificada no continente

(Figura 22).

% Relacdo entre a populagio ativa e o total de populagdo — populacdo ativa/populacio residente * 100. Neste caso concreto a analise
restringiu-se a populagdo com idades entre os 15 e os 24 anos, sendo a taxa de atividade calculada através da férmula populagdo ativa com 15
a 24 anos/populagdo residente com 15 a 24 anos*100.
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 22 — Taxa de atividade, 2011.

O valor da referida taxa tem uma perce¢do diferente quando se analisam os efetivos absolutos: os 31,42%
correspondem a 913 ativos. Ainda que merecendo atengdo, estes valores sdo reflexo do facto de uma
percentagem consideravel da populagdo com estas idades ainda se encontrar a desenvolver o seu percurso
académico, seja no ensino obrigatério, seja ja num nivel de educagdo superior. Neste sentido, a taxa de atividade
na faixa etdria dos 15 aos 19 anos (6,97%) é muito inferior a apresentada pela populagdo com 20 a 24 anos
(54,37%), na medida em que o primeiro grupo populacional ainda se encontra na idade de cumprir o ensino
obrigatério. J4 o segundo valor aponta para questGes como a existéncia de uma considerdvel percentagem de
populagdo que apenas tem o Ensino Secundario ou Pds-secunddrio como nivel de ensino mais elevado completo,

iniciando a vida ativa junto dos 20 anos de idade.

Uma andlise as freguesias salienta Lavacolhos (55,00%), Silvares (51,58%) e Péro Viseu (43,04%) como as que,
no ano em andlise, detinham maior taxa de atividade neste grupo populacional, ocupando uma posi¢do oposta as
freguesias de Castelo Novo (25,00%), UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (25,29%) e Alcongosta (25,49%)
(Figura 23). Em todos os casos anteriores, a proporg¢do de populagdo ativa face ao total da populagdo é superior na
faixa etaria dos 20 aos 24 anos, seguindo a referéncia dada para o concelho. Ja quando se isolam os sexos, ndo se
verifica uma distribuicdo homogénea. Tendo por base as seis freguesias mencionadas no inicio do paragrafo,
Silvares e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha tém maior taxa de atividade no sexo masculino, enquanto as

restantes registaram a maior percentagem no sexo feminino (Quadro 14).
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Figura 23 — Taxa de atividade (15 a 24 anos) nas freguesias do concelho do Fundéo, 2011.
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Quadro 14 — Taxa de atividade (15 a 24 anos), por faixa etaria e sexo, nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.

Taxa de atividade

Homens Mulheres Total
Unidade territorial 15a19 20a24 15a24 | 15a19 20a24 15a24 | 15a19 20a24 15a24
anos anos anos anos anos anos anos anos anos
%

Lavacolhos 0,00 71,43 50,00 50,00 66,67 60,00 28,57 69,23 55,00
Silvares 22,73 85,71 58,00 5,88 67,86 44,44 15,38 76,79 51,58
Péro Viseu 23,08 55,56 41,94 10,53 65,52 43,75 15,63 61,70 43,04
Orca 20,00 64,29 45,83 11,11 75,00 30,77 15,79 66,67 40,54
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 0,00 50,00 30,00 12,50 85,71 46,67 8,33 69,23 40,00
Capinha 12,50 66,67 45,00 0,00 55,56 31,25 6,67 61,90 38,89
Fatela 0,00 72,22 32,50 0,00 71,43 45,45 0,00 71,79 38,36
Telhado 0,00 80,00 38,71 0,00 66,67 36,36 0,00 74,07 37,74
Alpedrinha 26,09 65,79 50,82 3,57 40,74 21,82 13,73 55,38 37,07
Enxames 18,18 57,89 43,33 0,00 42,86 29,03 9,52 50,00 36,07
Alcaria 5,56 65,38 30,65 8,33 61,29 38,18 6,67 63,16 34,19
Trés povos 0,00 46,15 30,00 7,69 50,00 35,14 5,00 48,65 33,33
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 8,33 60,61 38,60 5,88 33,33 23,40 7,32 47,62 31,73
Castelejo 7,69 55,56 27,27 0,00 47,62 32,26 4,35 50,00 30,19
Barroca 8,33 63,64 34,78 12,50 33,33 23,53 10,00 50,00 30,00
Alcaide 13,33 52,63 35,29 0,00 31,25 20,00 8,33 42,86 28,81
UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 8,44 51,66 30,05 4,45 52,31 27,20 6,47 51,97 28,68
Soalheira 4,00 57,14 28,26 0,00 52,63 27,03 2,33 55,00 27,71
Bogas de Cima 14,29 66,67 38,46 0,00 25,00 15,38 8,33 42,86 26,92
Souto da Casa 0,00 52,38 28,21 0,00 50,00 24,32 0,00 51,28 26,32
Alcongosta 6,67 45,45 23,08 7,14 54,55 28,00 6,90 50,00 25,49
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 5,26 47,62 27,50 8,33 39,13 23,40 6,98 43,18 25,29
Castelo Novo 7,69 44,44 22,73 0,00 53,85 26,92 3,85 50,00 25,00
Fundao 8,94 56,53 33,36 4,85 52,11 29,37 6,97 54,37 31,42

Refira-se, ainda, o peso que o grupo dos jovens tem no total da populagdo ativa no concelho. Em 2011,
correspondiam apenas a 7,46% do total de ativos, subindo esta percentagem para os 7,68% quando abordamos os
individuos do sexo masculino. Este valor afirma a questdo anteriormente referida sobre o periodo de tempo
durante o qual os jovens se encontram a estudar (até aos 18 anos de forma obrigatdria). S6 nas freguesias de

Enxames, Fatela, Péro Viseu e Silvares o peso da populagdo com 15 a 24 anos no total da populagdo ativa

ultrapassa os 10% (Figura 24).

Fonte: INE — Censos 2011.
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Figura 24 — Proporgdo da populagdo ativa que tem idade entre os 15 e os 24 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.

1.4.1. Populagdo empregada

Em 2011, estavam empregados 636 jovens, com idades entre os 15 e os 24 anos. Este efetivo corresponde a
cerca de 22% do total da populagdo que residia no concelho e detinha essas idades. Na légica do atrds descrito, era
a faixa etdria dos 20 aos 24 anos que apresentava maior nimero de empregados — 587 face aos 49 com idades
entre os 15 e 0s 19 anos. Mais de 45% da populagdo empregada residia no UF de Funddo, Valverde, Donas, Aldeia
de Joanes e Aldeia Nova do Cabo (289 empregados), adquirindo maior peso o territério da antiga freguesia do
Fund3o. Mais de metade desses individuos era do sexo masculino, evidenciando-se a diferenciagdo entre sexos no

grupo de populagdo entre os 15 e 19 anos, onde 32 dos 49 jovens empregados eram homens (Quadro 15).

O peso da populagdo empregada no total da populagdo do grupo etario que tem estado a ser analisado destaca
as freguesias de Lavacolhos, Silvares e UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo com percentagens superiores a 35%.
No entanto, quando se comparam estes valores com os da taxa de atividade verifica-se um fosso, principalmente
no caso das duas primeiras freguesias, que indica que nem toda a populagdo ativa estd empregada. Este facto
levanta questdes relacionadas com a ocupacdo dos jovens que nem estdo na escola (quer tenham abandonado
precocemente o ensino, quer tenham concluido pelo menos o ensino obrigatdrio) nem estdo empregados. Esta
situagdo requer ainda mais atengdo nas freguesias de Orca, Trés Povos, Péro Viseu, Fatela, Alcaria e Castelejo, na
medida em que as diferencas entre a taxa de atividade e a proporgdo da populagdo com 15 a 24 anos que esta

empregada sdo superiores a 10% (Figura 25).
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Quadro 15 — Populagdo empregada dos 15 aos 24 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.

Populagdo empregada Populagdo residente
15a19anos 20a24anos Total
Unidade Territorial 15a19 20a24
anos anos Total
Homem Mulher Total Homem Mulher Total Homem Mulher Total Total
N2
UF Fundido, Valverde, Donas, Ald. de Joanes e Ald. N. Cabo 10 10 20 146 123 269 156 133 289 773 737 1510
Silvares 5 1 6 18 14 32 23 15 38 39 56 95
Alpedrinha 3 1 4 20 8 28 23 9 32 51 65 116
Alcaria 1 o) 1 12 13 25 13 13 26 60 57 117
UF P6voa de Atalaia e Atalaia do Campo 2 0 2 18 6 24 20 6 26 41 63 104
Péro Viseu 1 2 3 8 12 20 9 14 23 32 47 79
Fatela 0 o) o) 10 9 19 10 9 19 34 39 73
Enxames 1 o) 1 10 6 16 11 6 17 21 40 61
Soalheira 1 o) 1 10 6 16 11 6 17 43 40 83
Telhado 0 o) o) 10 6 16 10 6 16 26 27 53
Souto da Casa 0 o) o) 8 7 15 8 7 15 37 39 76
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 1 o] 1 7 5 12 8 5 13 43 44 87
Alcaide 1 o) 1 8 3 11 9 3 12 24 35 59
Castelo Novo 1 o) 1 4 7 11 5 7 12 26 22 48
Capinha 1 o) 1 8 2 10 9 2 11 15 21 36
Trés povos 0 1 1 3 7 10 3 8 11 20 37 57
Alcongosta 1 1 2 4 4 8 5 5 10 29 22 51
Castelejo 0 0] 0] 4 6 10 4 6 10 23 30 53
Barroca 1 0] 1 6 2 8 7 2 9 20 20 40
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 0 1 1 3 5 8 3 6 9 12 13 25
Lavacolhos 0 o] o] 4 4 8 4 4 8 7 13 20
Orca 2 0 2 6 0 6 8 0 8 19 18 37
Bogas de Cima 0 0 0 4 1 5 4 1 5 12 14 26
Funddo 32 17 49 331 256 587 363 273 636 | 1407 1499 2906
Fonte: INE — Censos 2011.
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Figura 25 — Proporgdo da populagdo com 15 a 24 anos que esta empregada e taxa de atividade nas freguesias do concelho do Funddo, 2011.

Se 0 peso da populagdo destas faixas etdrias no total da populagdo ativa ja era reduzido, quando se foca a
populagdo empregada a percentagem reduz-se para os 6% (636 de 2906 jovens). Este valor é ainda mais diminuto
nas freguesias de Bogas de Cima (3,31%, 5 de 26 individuos), UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (4,58%, 13 de
87 individuos) e Castelejo (4,69%, 10 de 53 individuos). Todavia, as freguesias de Silvares (38 e 95 jovens),
Lavacolhos (8 de 20 jovens) e Enxames (17 de 61 jovens) apresentavam propor¢des superiores a 10%,

transparecendo a maior importancia que os jovens tém no mercado de trabalho (Figura 26).
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Figura 26 — Proporg¢do da populagdo empregada que tem 15 a 24 anos de idade, nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.

Este grupo de populacdo empregada, em 34,1% dos casos apresentava o Ensino Secundario como nivel de
escolaridade mais elevado completo34, sendo que sdo maioritariamente os jovens com idade entre os 20 e os 24
anos (93,1%) que demonstram esta carateristica (Figura 27). Segue-se a populagdo que completou o 32 Ciclo do
Ensino Basico (22,0%) e, depois, o Ensino Superior (13,1%). O facto de no grupo de jovens com idades entre os 15 e
os 19 anos existir um maior nimero de individuos que concluiram apenas o 32 CEB, pode remeter para as questdes
do abandono escolar precoce, evidéncia também encontrada no nimero de jovens empregados com essas idades,

atrds mencionado (49 individuos).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 27 — Populagdo empregada segundo o nivel de escolaridade mais elevado completo, no concelho do Funddo, 2011.

34 . , , . ~

Dos 636 empregados com idades entre os 15 e os 24 anos, apenas 492 concluiram um nivel de ensino. Os restantes (22,6%) sdo
individuos que abandonaram a escola deixando um ciclo de estudos incompleto ou ainda se encontram a frequentar o sistema de ensino. Os
valores aqui apresentados, bem como todos os cdlculos de frequéncias relativas, tém sempre por base o total de empregados.
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Por outro lado, também neste caso, se verifica uma diferenciagdo entre os sexos. Tomando por base os dois
niveis de ensino completos pelo maior nimero de empregados, percebe-se que o peso relativo do 32 CEB no sexo
masculino (29,5%) é maior face ao sexo feminino (12,1%), enquanto neste ultimo é o Ensino Secunddrio que ocupa
essa posicdo (37,4%). Isso demonstra a maior duragdo do percurso escolar das mulheres, adquirindo assim maiores
niveis habilitacionais e estando mais qualificadas face aos pares do sexo masculino, o que se reflete, como sera

apresentado adiante, na tipologia de profissGes ocupadas.

O cruzamento dessa variavel com a populagdo empregada que completou um nivel de escolaridade igual ou
inferior ao 32 ciclo indica uma relagdo muito ténue, mas existente, entre ambas. Uma maior taxa de abandono
escolar precoce é coincidente nas freguesias de maior nimero de populagdo empregada com menores niveis de

escolaridade (Figura 28).

Sendo este um relatério que visa a estruturagdo de ofertas formativas no sentido da melhoria das qualificagGes
da populagdo em geral e do sucesso da populagdo escolar, em particular, refere-se a necessidade de maior
atencdo para as freguesias de Barroca (4 individuos), Capinha (6 individuos), Silvares (16 individuos) e UF Pévoa da
Atalaia e Atalaia do Campo (10 individuos) pelo facto de mais de 50% dos empregados com idades entre os 15 e os

24 anos que completaram um nivel de ensino ndo terem ido além do 32 CEB (Figura 29).
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Figura 28 — Populagdo empregada que completou um nivel de ensino igual ou inferior ao 32 CEB e taxa de abandono escolar precoce, nas
freguesias do concelho do Funddo, 2011.

A populagdo empregada ocupava-se fundamentalmente em atividades do setor terciario, sendo de destacar o
comércio (117 individuos), a hotelaria e restauragdao e outros servigcos de lazer (73 individuos) e as atividades
relacionadas com os servigos financeiros, juridicos, administragdo publica, seguranga social e defesa (71

individuos). E neste setor, que existe uma maior concentra¢do da popula¢do entre os 20 e os 24 anos, na medida
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em que, para além da area comercial, as areas de atividade sdo mais exigentes no que respeita a formagao dos
empregados. Ja no setor secunddrio, a propor¢do de populacdo empregada com 15 a 19 anos no total de
empregados, face a outra faixa etdria, é superior. Tal pode relacionar-se com uma industria de mao-de-obra pouco
qualificada, associada a um conjunto de empregados jovens de menor formacgdo. Se no conjunto eram o fabrico de
minerais ndo metdlicos e de produtos metalicos (45 individuos) e a construgdo civil (38 individuos) que
apresentavam maior numero de empregados, no caso concreto da populagdo com idades entre os 15 e os 19 anos,

sobressaem as industrias extrativas e as industrias de produtos informaticos e eletrénicos (Figura 30).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 29 — Populagdo empregada (15 a 24 anos) segundo o nivel de ensino mais elevado completo, nas freguesias do concelho do Funddo,

2011.
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Figura 30 — Populagdo empregada (15 a 24 anos) segundo o setor de atividade no concelho do Fund&o, 2011.

Repare-se que, a semelhanca do valor concelhio, a escala das freguesias é o setor terciario que integra o maior
numero de empregados. Apenas em Barroca, Capinha, Silvares e UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo o
numero de empregados no setor secundario é superior ao do setor tercidrio. De uma forma geral, estas foram as
freguesias anteriormente apontadas como aquelas em que os trabalhadores possuiam menores niveis de
escolaridade completos, o que enfatiza a ideia de que este setor de atividade no concelho é menos exigente

quanto a escolarizagdo dos seus trabalhadores (Figura 31).
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Figura 31 — Populagdo empregada (15 a 24 anos) segundo o setor de atividade, nas freguesias do concelho do Funddo, 2011.

A distribuicdo dos empregados pelas diferentes ocupagGes, tal como acima referenciada, é vincada quando se
faz a analise da populagdo empregada segundo o grupo profissional, correspondendo 27,36% a trabalhadores dos
servigos pessoais, de protecdo e seguranca e vendedores, seguindo-se os trabalhadores qualificados da industria,
construcdo e artifices (21,23%). No primeiro grupo sdao maioritariamente jovens do sexo feminino enquanto o
segundo é composto na totalidade por populagdo masculina. O valor que merece maior preocupacao diz respeito
aos trabalhadores ndo qualificados (Quadro 16). No total, correspondem a 10% da populagdo empregada, tendo
maior peso na populagdo dos 15 aos 19 anos e sendo quase na totalidade do sexo masculino (8 em 9 individuos).
Ao nivel espacial, é na UF de Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo que se verifica o
maior efetivo de trabalhadores com essas carateristicas, sendo de destacar o peso dos residentes na drea da antiga

freguesia do Fundao. Também as freguesias de Péro Viseu, Silvares e Alpedrinha detém um ndimero destes casos

que deve ser avaliado, no entanto com muito menor relevancia.

Quadro 16 — Populagdo empregada (15 a 24 anos) segundo o grupo profissional, no concelho do Fund&o, 2011.

Populagdo empregada

Grupo profissional 15a19anos 20a24anos Total
N2 % N2 % N2 %

Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecgdo e seguranga e vendedores 11 22,45 163 27,77 174 27,36
Trabalhadores qualificados da industria, construgdo e artifices 11 22,45 124 21,12 135 21,23
Trabalhadores ndo qualificados 9 18,37 57 9,71 66 10,38
Pessoal administrativo 7 14,29 55 9,37 62 9,75
Técnicos e profissdes de nivel intermédio 2 4,08 57 9,71 59 9,28
Especialistas das actividades intelectuais e cientificas 0 0,00 57 9,71 57 8,96
Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da montagem 6 12,24 29 4,94 35 5,50
ProfissOes das Forgas Armadas 0 0,00 22 3,75 22 3,46
Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta 1 2,04 14 2,39 15 2,36
Representantes do poder legislativo e de 6rgdos executivos, dirigentes, directores e

. 2 4,08 9 1,53 11 1,73
_gestores executivos

Total 49 100,00 587 100,00 636 100,00

Fonte: INE — Censos 2011.
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No geral estes jovens eram trabalhadores por conta de outrem (90,5% dos casos), existindo alguns casos de
trabalhadores por conta prépria (15 no total, correspondendo 14 a individuos com idades entre os 20 e os 24 anos)
e até de empregadores no grupo de trabalhadores com 20 a 24 anos (3,77% do total da populagdo empregada)
(Quadro 17). Mais uma vez, a Unido de Freguesias do Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do
Cabo destaca-se pelo maior efetivo, neste caso ao nivel da populacdo empregadora e trabalhadora por conta

propria, registando cerca de metade do total concelhio.

Quadro 17 — Populagdo empregada segundo a situagdo na profissdo, no concelho do Fundao, 2011.

Populagdo empregada

Situagdo na Profissdo 15a19anos 20a 24 anos Total
N2 % N2 % N2 %
Trabalhador por conta de outrem 46 93,88 530 90,29 576 90,57

Empregador 0 0,00 24 4,09 24 3,77

Outra situagdo 2 4,08 16 2,73 18 2,83

Trabalhador por conta prépria 1 2,04 14 2,39 15 2,36

0 0,00 2 0,34 2 0,31

Trabalhador familiar ndo remunerado 0 0,00 1 0,17 1 0,16
Total 49 100,00 587 100,00 636 100,00

Fonte: INE — Censos 2011.

Membro de uma cooperativa de produgdo

A concentragdo do maior nimero de individuos nessa freguesia e particularmente na drea da antiga freguesia
do Fundao, independentemente dos aspetos mais positivos ou mais negativos nas suas carateristicas, deve-se as
dindmicas intrarregionais e intraconcelhias, uma vez que atualmente se estd perante uma dinamica de
povoamento que valoriza a concentragdo da populagdo, e consequentemente das atividades econdmicas, nos
polos de maior dinamismo das dreas de baixa densidade, o que corresponde, por norma, a cidades de pequena
dimensdo ou as sedes de concelho. Criam-se assim, dinamicas migratdrias concéntricas que incitam a deslocacdao

das areas de maior ruralidade para esses polos.

1.4.2. Popula¢ao desempregada

Em 2011, 277 jovens dos 15 aos 24 anos estavam desempregados35 (Quadro 18), o que se traduz numa taxa de
desemprego de 30,3%. Se o numero efetivo de desempregados é menor na faixa etdria dos 15 aos 19 anos, na
medida em que ha menos individuos ativos, quando se toma em consideragdo a relagdo entre o total de
desempregados e o niumero de ativos é nessa faixa etdria que se verificam as maiores percentagens (Quadro 19).
Isto deixa pressupor que a populacdo com essa idade que ja ndo se encontra a estudar, tendo concluido o Ensino

Secundario ou abandonado o sistema de ensino antes de o fazer, tem maior dificuldade em integrar o mercado de

> No més de junho de 2015, e apenas como referéncia, o Instituto de Emprego e Formagdo Profissional tinha registado, no concelho do
Fundado, 132 desempregados com idades inferiores a 25 anos. No més de julho esse valor ascendeu para os 150 desempregados, alcangando os
187 no més de agosto. Nesse Ultimo, no total de desempregados, ndo se sabendo o valor exato do grupo dos jovens, 210 estavam a procura do
12 emprego e 1322 encontravam-se a procura de um novo emprego. Existia uma aproximagdo dos quantitativos totais de desempregados
segundo a duragdo da inscrigdo no IEFP: 720 inscrito hda menos de um ano e 812 ha mais de um ano (IEFP, 2015).
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trabalho e por isso fica numa situacdo em que nem estuda, nem trabalha (Not in Education, Employment or

Training)®.

Quadro 18 — Populagdo desempregada com idades entre os 15 e os 24 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.

Populagdo desempregada Populagdo residente
Homens Mulheres Total Total
Unidade Territorial 15a19 20224 _ . 15319 20224 _ = 1531920224 _ 11501920224 Total
anos  anos anos  anos anos  anos anos  anos
Ne
Castelo Novo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 22 48
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 0 0 0 0 1 1 0 1 1 12 13 25
Bogas de Cima 1 0 1 0 1 1 1 1 2 12 14 26
Alcongosta 0 1 1 0 2 2 0 3 3 29 22 51
Barroca 0 1 1 1 1 2 1 2 3 20 20 40
Capinha 0 0 o] o] 3 3 0 3 3 15 21 36
Lavacolhos 0 1 1 2 0 2 2 1 3 7 13 20
Telhado 0 2 2 0 2 2 0 4 4 26 27 53
Alcaide 1 2 3 0 2 2 1 4 5 24 35 59
Enxames 1 1 2 0 3 3 1 4 5 21 40 61
Souto da Casa 0 3 3 0 2 2 0 5 5 37 39 76
Castelejo 1 1 2 0 4 4 1 5 6 23 30 53
Soalheira 0 2 2 0 4 4 0 6 6 43 40 83
Orca 0 3 3 1 3 4 1 6 7 19 18 37
UF P6voa de Atalaia e Atalaia do Campo 0 2 2 1 4 5 1 6 7 41 63 104
Trés povos 0 3 3 0 5 5 0] 8 8 20 37 57
Fatela 0 3 3 0 6 6 0 9 9 34 39 73
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 0 3 3 2 4 6 2 7 9 43 44 87
Alpedrinha 3 5 8 0 3 3 3 8 11 51 65 116
Péro Viseu 2 2 4 0 7 7 2 9 11 32 47 79
Silvares 0 6 6 o] 5 5 0 11 11 39 56 95
Alcaria 1 5 6 2 6 8 3 11 14 60 57 117
UF Fund3do, Valverde, Donas, Ald. de Joanes e Ald. N. Cabo 23 56 79 7 58 65 30 114 144 773 737 1510
Funddo 33 102 135 16 126 142 49 228 277 1407 1499 2906

Fonte: INE — Censos 2011.

A taxa de desemprego, no grupo dos 15 aos 19 anos, é superior na populagdo do sexo masculino (50,77%), o
que se pode relacionar com o facto de esses terem abandonado precocemente a escola, o que lhes confere menor
habilitagdes, mas também muitas vezes menor predisposi¢cdo para certo tipo de tarefas, e até mesmo para uma
atividade laboral a tempo inteiro, para além do aparente preconceito que possa existir por parte das entidades
patronais para a contratacdo destes jovens, que muitas vezes sdo associados a percursos desviantes. Por sua vez,
na faixa etdria dos 20 aos 24 anos era a populagdo do sexo feminino que surgia com maior taxa de desemprego
(32,98%). Aqui as razGes podem prender-se com a estrutura¢do atual da sociedade e do mercado de trabalho, em
que a mulher parece acabar por ter oportunidades reduzidas. Por outro lado, existem ainda as possibilidades de

uma desadequacdo das ofertas de trabalho ao perfil da procura.

% 0 relatério NEETs — Young people not in employment, education or training: Characteristics, costs and policy responses in Europe,
publicado pelo Eurofound, indica que, em Portugal, no ano 2011, 12,7% dos jovens com idades entre os 15 e os 24 anos ndo estavam a
trabalhar, estudar ou a receber formagdo. Esse valor colocava o pais numa posigdo muito proxima a média da UE 27 (22,9%). No entanto, a
desagregacdo por grupos etdrios demonstra que a situagdo de maior debilidade para o pais, em compara¢do com a média europeia, encontra-
se no grupo de jovens entre os 15 e 19 anos (7,9% face a média da UE 27 de 6,9%). 17,3% da populagdo com 20 a 24 anos caraterizavam-se por
estar nessa situagdo (média UE 27: 18,2%). Este relatério refere ainda que em Portugal o perfil geral destes jovens é: individuos do sexo
masculino, desempregados, com experiéncia de trabalho, alta qualificagdo, sendo indicados como trabalhadores desencorajados.

Na medida em que este estudo ndo confere grande pormenor, foram considerados, a titulo indicativo, e tendo por base os dados do
Recenseamento Geral da Populagdo de 2011, os jovens que estavam desempregados e que ndo frequentavam o sistema de ensino, quer
tenham concluido ou ndo um ciclo de estudos antes do “abandono”. Assim, e pela relagdo como total de jovens, infere-se que 5,5% dos
individuos com 15 a 24 anos ndo trabalhavam nem estudavam. Esse valor diminui para os 2,8% no caso do grupo com idades entre os 15 e 19
anos e aumenta para os 7,4% nos jovens com 20 a 24 anos. De referir que esta andlise impossibilita averiguar a existéncia de individuos a
frequentar outras tipologias de formagdo promovidas por organismos externos ao sistema de educagdo nacional.
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Quadro 19 — Taxa de desemprego (15 a 24 anos), nas freguesias do concelho do Funddo, 2011.

Taxa de desemprego

Homens Mulheres i Total
Unidade Territorial 15a19 20a24 15a19 20a24 15a19 20a24
anos  anos Total anos  anos Total anos  anos Total
%

Castelo Novo 0,00 0,00 0,00 i 0,00 000 000 | 0,00 000 0,00
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 0,00 0,00 0,00 0,00 16,67 14,29 0,00 11,11 10,00
Telhado 0,00 16,67 16,67 | 0,00 2500 2500 0,00 20,00 20,00
UF P6voa de Atalaia e Atalaia do Campo 0,00 10,00 9,09 100,00 40,00 45,45 { 33,33 20,00 21,21
Capinha 0,00 0,00 0,00 0,00 60,00 60,00 0,00 23,08 21,43
Silvares 0,00 25,00 20,69 0,00 26,32 2500 0,00 2558 22,45
Enxames 50,00 9,09 15,38 0,00 33,33 33,33 | 50,00 20,00 22,73
Alcongosta 0,00 20,00 16,67 : 0,00 33,33 28,57 0,00 27,27 23,08
Barroca 0,00 14,29 12,50 ;100,00 33,33 50,00 50,00 20,00 25,00
Souto da Casa 0,00 27,27 27,27 | 0,00 22,22 22,22 0,00 25,00 25,00
Alpedrinha 50,00 20,00 25,81 : 0,00 27,27 25,00 | 42,86 22,22 25,58
Soalheira 0,00 16,67 15,38 | 0,00 40,00 40,00 | 0,00 27,27 26,09
Lavacolhos 0,00 20,00 20,00 ;100,00 0,00 33,33 /100,00 11,11 27,27
Bogas de Cima 100,00 0,00 20,00 ;| 0,00 50,00 50,00 (100,00 16,67 28,57
Alcaide 50,00 20,00 25,00 0,00 40,00 40,00 | 50,00 26,67 29,41
Fatela 0,00 23,08 23,08 : 0,00 40,00 40,00 0,00 32,14 32,14
Péro Viseu 66,67 20,00 30,77 i 0,00 36,84 33,33 | 40,00 31,03 32,35
UF Fund3o, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 69,70 27,72 33,62 i 41,18 32,04 32,83 { 60,00 29,77 33,26
Alcaria 50,00 29,41 31,58 {100,00 31,58 38,10 { 75,00 30,56 35,00
Castelejo 100,00 20,00 33,33 { 0,00 40,00 40,00 100,00 33,33 37,50
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 0,00 30,00 27,27 :100,00 44,44 54,55 66,67 36,84 40,91
Trés povos 0,00 50,00 50,00 : 0,00 41,67 38,46 0,00 44,44 42,11
Orca 0,00 33,33 27,27 :100,00 100,00 100,00: 33,33 50,00 46,67
Fundao 50,77 23,56 27,11 : 48,48 32,98 34,22 | 50,00 27,98 30,34

Fonte: INE — Censos 2011.

A comparagdo com os valores de Portugal continental deixa transparecer o facto de, tal como noutras areas de
baixa densidade de matriz rural, o concelho do Fundao apresentar, em todos os grupos de populacdo entre os 15 e

os 24 anos, taxas de desemprego superiores (Figura 32).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 32 — Taxa de desemprego (15 a 24 anos), no concelho do Fund&o e Portugal continental, 2011.

A UF de Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo é aquela que apresentava maior
numero de desempregados (144), tendo maior peso os individuos dos 20 aos 24 anos e destacando-se o sexo
masculino. No entanto, quando se aborda a taxa de desemprego, a UF de Fundado, Valverde, Donas, Aldeia de
Joanes e Aldeia Nova do Cabo sobe na tabela, sendo os ultimos lugares ocupados pelas freguesias de Orca

(46,67%), Trés Povos (42,11%) e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (40,91%).

Quando se foca o nivel de escolaridade atingido pelo grupo de desempregados nestas faixas etarias, percebe-

se que a maior proporc¢do de populagdo desempregada completou o Ensino Secundario (71 individuos), seguindo-
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se a populacdo com o 32 CEB completo (50 individuos) e com o Ensino Superior (38 individuos)®’ (Figura 33).Mais
uma vez o grupo de populacdo feminina destaca-se com os niveis de habilitacdo mais elevados, o que neste caso
indica que nem sempre, o maior nivel de escolaridade facilita a obtencdo de emprego, existindo outros fatores

contribuidores, justificando-se uma necessidade de andlise das ofertas (formativas e de empregabilidade).

Isolando os desempregados com 15 a 19 anos, embora o Ensino Secundario e o 32 ciclo continuem a ser os
niveis de escolaridade mais elevados atingidos, o 22 ciclo ganha peso. No entanto, continuavam a ser as mulheres
a apresentar maiores niveis de escolaridade. Tal verifica-se pelo facto de no total de desempregadas o Ensino
Secundario permanecer como o de maior peso no seu nivel de formagdo. Por outro lado, s6 desempregados do
sexo masculino apresentavam niveis habilitacionais como o 12 ou o 22 Ciclos do Ensino Basico (Figura 34). Ja no
grupo dos 20 aos 24 anos, o Ensino Superior ganha relevancia (38 individuos). Todavia continuava a ser o Ensino
Secundario a apresentar maior nimero de individuos (58 desempregados). Novamente eram as mulheres que

detinham maiores efetivos nos niveis de Ensino Secundario e Superior (Figura 35).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 33 — Populagdo desempregada com 15 a 24 anos segundo o nivel de escolaridade mais elevado completo, no concelho do Fundao, 2011.
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Figura 34 — Populagdo desempregada com 15 a 19 anos segundo o nivel de escolaridade mais elevado completo, no concelho do Fundao, 2011.

37 ~ ’ .
Tal como no caso da populagdo empregada, dos 277 desempregados, apenas 196 completaram um nivel de ensino, correspondendo os
restantes (29,2%) a individuos que abandonaram o sistema de ensino sem concluir um ciclo de estudos ou que ainda se encontram a frequentar
a escola. A metodologia de andlise utilizada para esta varidvel foi igual a utilizada para a populagdo empregada.

71



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

NO 80
60 -
40 +
20 A I
0 . . i S
Nenhum 12 CEB 22 CEB 32 CEB Ensino Ensino pos- Ensino
secundario secundario superior
m Total Homens Mulheres

Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 35 — Populagdo desempregada com 20 a 24 anos segundo o nivel de escolaridade mais elevado completo, no concelho do Fundao, 2011.

Esta populagdo encontrava-se, em 64,25% dos casos, a procura do primeiro emprego. Quando se compara
estes valores com os de Portugal continental, percebe-se que em todas as classes de populagdo a procura de
primeiro emprego, a exce¢do das mulheres com idades entre os 15 e os 19 anos, o concelho do Funddo
apresentava valores médios superiores. Pelo contrario, nos jovens a procura de um novo emprego, apenas no

grupo das mulheres com 15 a 19 anos, o valor de Portugal continental era inferior ao do concelho em analise

(Figura 36).
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Figura 36 — Populagdo desempregada (15 a 24 anos) segundo a sua situacdo face ao desemprego, no concelho do Fund&o e Portugal
continental, 2011.

Esta situacdo de procura do primeiro emprego, e tendo em conta as carateristicas etarias da populagdo em
analise, reflete-se numa grande percentagem de individuos que ainda estava dependente do apoio da familia
como base de rendimento (72,9%), sendo o peso relativo maior nos jovens com idades entre os 15 e os 19 anos.
Seguia-se o grupo cujo principal meio de vida era o subsidio de desemprego (Figura 37). O pequeno efetivo ai
registado relaciona-se com o facto de, pela idade e na medida em que grande parte dos desempregados se
encontrava a procura do primeiro emprego, estes jovens ndo terem direito a esse apoio social. Chama-se a
atencdo para o numero de desempregados que vivia do trabalho. Apesar de ser uma ideia contraditdria, tendo em
conta os possiveis erros, na medida em que estes dados resultam de inquéritos a populagdo o que podera levar a

respostas desadequadas a pergunta e ao objetivo que se pretende, o valor apresentado pode remeter para as
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questbes da economia paralela, na medida em que esses individuos poderdo desenvolver trabalhos remunerados

sem estarem legalmente registados no sistema nacional de finangas.
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 37 — Populagdo desempregada (15 a 24 anos) segundo o principal meio de vida, no concelho do Fundao, 2011.
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1.5. Sintese

Demografia

Diminuigdo da procura de ofertas formativas.
A populagdo entre os 10 e os 24 anos esta a diminuir, devido a
redugdo da natalidade, que tem maior expressdo nos territérios Criagdo de ofertas apelativas que vdo ao encontro das expectativas dos jovens,
de baixa densidade, muito por forga do éxodo da populagdo mais que sejam desafiantes, possibilitando percursos de sucesso com capacidade de
jovem. atrair jovens de um area territorial mais alargada.

Oferta formativa no 22 e 32 CEB

Necessidade de perceber as motivagdes dos alunos na procura destes cursos no
quadro de programas educativos integrados de informacdo e orientagdo
profissional ao longo dos primeiros ciclos de ensino.

N3&o parece existir uma analise linear de procura de cursos
profissionalizantes nestes niveis de ensino.

Articulagdo/mobilidade de alunos entre os diferentes estabelecimentos de
A oferta profissionalizante assenta na drea informatica, ensino, atendendo a drea do curso que mais se adapta aos seus interesses.

eletrénica, comercial, de alvenaria e pastelaria. . . ~ . . :
. ! p Necessidade de articulagdo continua nas dreas de oferta de 22 e 32 ciclo com as

areas do ensino profissional.
Oferta formativa no ensino secundario
No que se refere a oferta regular, nos cursos cientifico- ) B . ) )
q 8 g Articulagdo/mobilidade de alunos entre os diferentes estabelecimentos de

humanistico, existe uma particular concentragdo de alunos no A .. ) A
ensino, atendendo a area do curso que mais se adapta aos seus interesses.

curso de ciéncias e tecnologias.

Ainda que com uma procura assidua, ao nivel dos cursos
profissionais existem oscilagdes do nimero de inscritos ao longo Necessidade de perceber as motivagdes dos alunos na procura destes cursos.
dos anos.

NuUmero de alunos inscritos no ensino profissional é A meta estabelecida pela Unido Europeia fica alcangada, pelo que importa
ligeiramente superior ao numero de alunos inscritos no ensino  compreender a oferta e potenciar os cursos, fomentando a sua qualidade e
regular. aumentando o niumero de alunos nas turmas.

A EBI/S Fund3o apresenta uma oferta de cursos profissionais

mais voltada para as tecnologias e servigos de saude e sociais,

com uma maior componente digital, ligada as novas tecnologias Necessidade de uma estratégia municipal de articulagdo da oferta formativa,

e com maior necessidade de inovagdo. A estas areas acrescenta- delineada a partir do consenso das entidades formativas.

se a darea de vitrinismo, servigos juridicos e produgdo agraria (var.

vegetal). Necessidade de vocacionar/especializar os estabelecimentos para dreas
especificas, de forma a ndo duplicarem ofertas.

A Escola Profissional do Funddo oferece cursos nas areas da

restauragdo, construgdo civil, comércio, ambiente, indlstria e

areaalimentar.

Ao nivel dos cursos de aprendizagem a oferta é pouco

diversificada e em dreas iguais as oferecidas pelo ensino

profissional.

Necessidade de intergrar os cursos de aprendizagem na estratégia de

Quanto a frequéncia desses cursos, no que se refere ao género, ) . o
articulagdo da oferta municipal.

na totalidade a distribuigdo da procura é equilibrada, revelando,
no entanto uma tendéncia de escolha do curso. Ao nivel das
idades, concentram-se mais entre os 15 e os 24 anos.
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ete

Escolaridade da populagdo

Da totalidade de jovens entre os 19 e os 24 anos no concelho,
cerca de 37% completou um nivel de ensino igual ou inferior ao
32 CEB.

Cerca de 26% da populagdo entre os 10 e os 18 anos ainda ndo
concluiu o nivel de ensino que é habitual atingir nessas idades,
existindo um maior nimero de jovens dos 15 aos 18 anos.

Ha uma perda de alunos na passagem do 32 CEB para o Ensino
s«Secundario (valores concelhios), existindo uma taxa bruta de
escolarizagdo no Ensino Secundario de 72,5% face a 105% no 32
CEB.

A taxa de abandono precoce é maior no sexo masculino
relativamente ao feminino.

Resultados escolares

Os resultados sdo mais baixos a medida que o nivel de ensino
aumenta.

Numero de retengdes com expressado elevada no concelho.

Os alunos do ensino profissional que se propdem a exame ndo
obtém bons resultados.

Populagdo ativa, emprego e desemprego

No municipio, o nimero de jovens ativos entre os 15 e os 24 anos
é superior ao niumero da populagdo empregada com essas
idades, verificando-se esta tendéncia em todas as freguesias.

A populagdo empregada entre os 15 aos 19 anos completou,
maioritariamente, o 32 CEB e o Ensino Secundario, tendo maior
expressdo o 32ciclo.

Ha populagdo empregada dos 20 aos 24 anos cujo nivel de ensino
mais elevado completo vai desde o 12 CEB ao Ensino Superior,
sendo de destacar a proporg¢do de jovens que completou o 32
ciclo, que, ndo sendo expressiva, manifesta um abandono
escolar precoce.

O sexo feminino tem, tendencialmente, um nivel de ensino
atingido superior ao do sexo masculino (o sexo masculino parece
abandonar o sistema de ensino mais cedo).

No que se refere aos setores de atividade, os jovens
empregados com idades entre os 20 e 24 anos tém maior peso no
setor tercidrio, enquanto que no setor secundario sdo os jovens
entre os 15 e os 19 anos que tém mais peso.

No setor terciadrio, destacam-se as atividades de comércio,
hotelaria e restauragdo e outros servigos de lazer e as atividades
relacionadas com os servigos financeiros, juridicos,
administragdo publica, segurancga social e defesa.

No setor secundario salientam-se as atividades de fabrico de
minerais ndo metalicos e de produtos metdlicos e a construgdo
civil.

Os jovens com 15 a 19 anos, no setor secundario, empregam-se
sobretudo nas industrias extrativas e nas industrias de produtos
informaticos e eletrénicos.

Ha uma maior taxa de desemprego entre os 15 e os 19 anos,
tendo neste intervalo de idades o sexo masculino maior peso
(estando aproximadamente 51% dos jovens ativos
desempregados), dados que podem mostrar uma possivel
expressdo de jovens que ndo trabalham nem estudam - NEET
(aprox. 6%).

Na faixa etdria dos 20 aos 24 anos é a populagdo do sexo
feminino que surge com maior taxa de desemprego.

Os jovens desempregados do sexo masculino apresentam,
tendencialmente, niveis de escolaridade mais baixos que os do
sexo feminino.

Os jovens desempregados encontram-se maioritariamente a
procura do primeiro emprego e estdo dependentes dos
familiares.

Reflexdo

Necessidade de recuperar alunos que abandonaram o sistema de ensino
precocemente, concluindo no maximo o 32 CEB.

Necessidade de reforgar uma escola para todos, onde todos atingam as
aprendizagens previstas para cada ciclo de estudos, apostando em estratégias
diferenciadas, entre elas numa oferta formativa apelativa, mantendo os alunos
na escola.

Necessidade reforgar/diferenciar os apoios educativos a medida que o nivel de
ensino aumenta.

Embora o ensino profissional permita o acesso ao Ensino Superior, ao analisar
os resultados de exames verifica-se uma grande disparidade nas médias
obtidas entre estes e os alunos do ensino regular.

Necessidade de reforgar o apoio a estes alunos na preparagdo para os exames.

Necessidade de articulagdo com a comunidade local (juntas de freguesia,
associagdes) na procura de estratégias que os fagam retomar um percurso de
sucesso.

Estabelecimento de protocolos com empresas onde os jovens estejam
empregados, de forma a que fomentem a integragdo dos mesmos num
percurso formativo (os jovens com formagdo até ao 12 e 22 CEB poderdo
integrar um programa de competéncias basicas e os com o 32 CEB um percurso
em EFA).

Necessidade de analisar a populagdo que abandona o sistema de ensinoe a
respetiva motivagdo, uma vez que os dados mais expressivos ndo parecem
incidir apenas sobre minorias (estas tendencialmente abandonam o sistema de
ensino sem concluir o 32 CEB).

Aparente possibilidade de emprego local com m&o-de-obra pouco qualificada,
o que sugere a necessidade de um trabalho prioritario com as entidades
empregadoras e a exigéncia de cursos praticos, que motivem os jovens.

Necessidade de reforgar, junto da comunidade, a importéncia da formagdo nos
trabalhadores e da m3o-de-obra qualificada em todos os setores de atividade.

Necessidade de adequar o perfil de saida do aluno ao perfil de mdo-de-obra
necessaria no territério.

Necessidade de diversificar a oferta educativa e estratégias pedagdgicas (em
particular no sexo masculino, uma vez que abandonam a escola mais cedo).

As praticas de formagdo parecem favorecer, em niveis mais baixos, o perfil
feminino, importando por isso criar estratégias atrativas para os rapazes.

A idade parece interferir na aceitagdo dos jovens para o mercado de trabalho
(emboratambém possa evidenciar menores qualificagdes associadas a
menores idades), importando criar estratégias que reforcem uma procura de
emprego apos qualificagdo.

Necessidade de trabalhar com as escolas mas, também, com as entidades
empregadoras na procura de um equilibrio desafiante para os jovens.

Os jovens com formacdo até ao 12 e 22 CEB poderdo integram um programa de
competéncias basicas e os com o 32 CEB um percurso em EFA, devendo ser
feitos protocolos com as empresas para um fomento de oportunidades dos
jovens que se encontram ja integrados no mercado de trabalho.

Estudar junto dos responsaveis pelas politicas publicas de educagdo e formagdo
e da CCDR Centro a possibilidade de criagdo de um programa especifico de
apoio afixagdo de jovens neste territorio.
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2. ADULTOS

Tendo como objetivo o repensar da oferta formativa, este documento ndo poderia deixar de contemplar a
oferta para a populagdo adulta, face ao direito que tém a uma educagdo ao longo da vida, uma vez que este
processo permite o seu desenvolvimento em diferentes niveis. A educagao de adultos surge na histéria aliada aos
movimentos populares de educagao informal e ndo formal, na forma como as pessoas se iam organizando, criando
estratégias para desenvolverem interesses comuns. No final do século XX, inicio do século XXI, é reconhecida pela

UNESCO, dando-se destaque a importancia da formagdo ao longo da vida.

Esta educagdo tem, nos ultimos anos, assumido um cardcter mais formal, quer ao nivel da validagdo de
competéncias, quer da formagdo continua que entidades empregadoras e populacdo no geral procuram com
diferentes finalidades. Com a constante transformacdo social que se atravessa, cada vez mais a formacdo se
relaciona com o desenvolvimento econdmico, existindo apoios de financiamento para que esta chegue aos

diferentes publicos, cabendo aos agentes do territério a sua implementagao.

Desde a década de 60 a formagdo das pessoas ativas comegou a ganhar algum peso na agdo politica em
Portugal, nomeadamente através da criacdo do Instituto de Formacdo Acelerada (IFPA). Com a entrada de Portugal
na CEE o tema ganhou ainda mais relevo, principalmente quando comparados os niveis de escolariza¢cdo da
populagdo portuguesa com os restantes paises, pelo que a possibilidade de utilizagdo das verbas do Fundo Social

Europeu (FSE) permitiu um investimento bastante significativo na educacéo e na formacdo profissional continua.

Havendo uma oferta bastante diversificada e em muito (ainda que ndo toda) direcionada para pessoas em
idade ativa que se encontram desempregadas e cujas qualificacdes sdo consideradas baixas, tém-se reunido
esforgos ao nivel nacional para que se realizem formacgGes onde as pessoas adquiram competéncias que se
consideram fundamentais para a sua integragdo e permanéncia no mercado de trabalho. Nesse sentido existem
varias modalidades de oferta formativa para estes publicos e foram criados os Centro para a Qualificacdo e o
Ensino Profissional (CQEP), surgindo em substituicdo dos extintos Centros de Novas Oportunidades (CNO) e tendo
como objetivo principal a oferta as populagdes de um servigo de informacgdo, orientagdo e encaminhamento das
pessoas, com vista a obtencdo de uma qualificacdo escolar e profissional, bem como o desenvolvimento de

Processos Reconhecimento, Validacao e Certificacdo de Competéncias — RVCC, podendo ser escolar, profissional e

de dupla certificagao.

Na medida em que este grupo populacional é bastante heterogéneo, apresentando diferentes niveis de
escolarizacdo e qualificagdo consoante as faixas etdrias, o que se repercute em perfis profissionais também eles
diferenciados e em predisposicdes diversas para a formagdo/educacdo, apresenta-se a analise da populacdo adulta
por grupos etarios de 10 anos (25 a 34 anos, 35 a 44 anos, 45 a 54 anos e 55 a 64 anos), tentando acrescentar

leituras que possam ajudar a propor ofertas que vdo ao encontro do desenvolvimento da populagao.
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2.1. Populagao residente com idades entre os 25 e 64 anos

Tal como no grupo da populagdo jovem, inicia-se a andlise do grupo dos adultos pela abordagem aos
quantitativos da populagdo residente e respetivas variagdes, no sentido de perceber o potencial publico para as
diversas ofertas formativas. Importa acrescentar que estes valores sdo apenas indicativos para ajudar num melhor
planeamento da educagdo/formacdo, na medida em que, apds a escolaridade obrigatdria, a continuidade dos
estudos ou a melhoria das qualificagbes depende da vontade pessoal de cada um, sendo, por isso mais dificil
projetar o numero de interessados. No entanto, a inexisténcia de ofertas e/ou a falta de divulgacdo e

sensibilizagdo para as mesmas podera contribuir para uma inércia da populagdo face a estas tematicas.

No Recenseamento Geral da Populagdo, em 2011, foram contabilizados 14780 residentes no concelho com
idades entre os 25 e os 64 anos. Este efetivo correspondia a 50,6% do total da populagdo. A Unido de Freguesias
do Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo era, mais uma vez, a freguesia que
apresentava maior efetivo (7362 habitantes), pelos motivos que tém vindo a ser apontados. Seguiam-se, embora
com um numero bastante afastado, a freguesia de Alcaria (623 habitantes), a UF de Vale de Prazeres e Mata da
Rainha (583 habitantes), Alpedrinha (526 habitantes), UF Pévoa da Atalaia e Atalaia do Campo (509 habitantes) e

Silvares (501 habitantes). As restantes detinham um efetivo populacional inferior a 500 individuos (Figura 38).
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Figura 38 — Populagdo residente com idades entre os 25 e os 64 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.

De entre este grupo, era a populagdo com 45 a 54 anos que tinha maior peso (27,9% do total da populagdo
com 25 a 64 anos), seguindo-se os habitantes com idades entre os 55 e 64 anos (3848 residentes, correspondendo
a 26,0%). O peso das faixas etdrias de maior idade releva um dos problemas estruturais das areas de baixa
densidade: o envelhecimento. Este facto é reforgado pelo menor efetivo populacional com idades entre os 25 e os

34 anos — 3211 habitantes.
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Entre 2001 e 2011, o Funddo perdeu 640 individuos com 25 a 64 anos, o que corresponde a uma taxa de
variagao populacional de -4,2%. A ideia de envelhecimento atrds mencionada é notéria quando se percebe que as
faixas etarias dos 45 a 54 anos e dos 55 a 64 anos apresentaram uma variagao positiva, o que correspondeu a
aumentos de 11,7% e 2,9%, respetivamente. Ja os dois outros grupos populacionais registaram uma diminuigdo,

sendo maior a dos residentes com idades entre os 25 e 34 anos (-15,83%).

No entanto, apesar do maior decréscimo populacional se ter registado nas idades dos 25 aos 34 anos, essa
diminuigdo ndo se fez sentir em todas as freguesias. Lavacolhos, Telhado, Péro Viseu e Alcongosta apresentaram
aumentos populacionais nestas faixas etarias (Figura 39), embora, em termos efetivos, ndo va além dos 20
individuos. Por sua vez, o grupo dos 35 a 44 anos diminuiu em todas as freguesias, a excecdao da UF de Fundao,
Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo cuja variagdo entre 2001 e 2011 foi de 4%. As freguesias
de Trés Povos, Lavacolhos e UF de Janeiro de Cima e Bogas de Baixo, Soalheira e Bogas de Cima foram as que,

neste grupo, apresentaram taxas de variagdo superiores a 40% (Figura 40).
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Figura 39 — Varia¢do da populagdo residente com idades entre os 25 e 34 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, 2001-2011.

Quando se restringe a analise as faixas etarias dos 45 aos 54 anos, o comportamento das diferentes unidades
territoriais altera-se: apenas as freguesias de Lavacolhos, Alpedrinha, Alcaide, Trés Povos, UF Janeiro de Cima e
Bogas de Baixo, Orca e Barroca perderam populagdo. A freguesia de Castelo Novo foi a que apresentou um maior
aumento, num total de 77,1% (Figura 41). Nas faixas etarias seguintes, os aumentos foram menos expressivos e
ocorreram num menor nimero de freguesias. Fatela e Lavacolhos foram as que registaram maiores variagdes

positivas, tendo a primeira ultrapassado os 50% e a segunda quase chegado aos 40% (Figura 42).
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Figura 40 — Variacdo da populagdo residente com idades entre os 35 e 44 anos, nas freguesias do concelho do Fund&o, 2001-2011.
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Figura 41 — Variacdo da populagdo residente com idades entre os 45 e 54 anos, nas freguesias do concelho do Funddo, 2001-2011.

As proje¢des da populagdo para 2031 ndo demonstram uma tendéncia de rejuvenescimento. Para além da
diminui¢do do grupo dos jovens referida no subcapitulo anterior, na populagdo adulta também existirda uma
continua perda de residentes no global, sendo que os grupos etdrios mais elevados apresentardo menores

diminuig¢des face aos grupos mais jovens (Figura 43).
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Figura 42 — Varia¢do da populagdo residente com idades entre os 55 e 64 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, 2001-2011.
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 43 — Projecdo da populagdo residente com idades entre os 25 e os 64 anos no concelho do Funddo, 2011 a 2031.

Em todas as freguesias, no total do grupo de habitantes que tem vindo a ser aqui analisado, projeta-se uma
perda, sendo as maiores superiores a 40% da populagdo residente em 2011 e registadas em Orca, Lavacolhos e UF
Janeiro de Cima e Bogas de Baixo. Contudo, a analise isolada de cada faixa etdria da outro pormenor, afastando-se
esta ideia de perda global em algumas situacdes especificas. A Unido de Freguesias de Janeiro de Cima e Bogas de
Baixo ird aumentar o nimero de habitantes com idades entre os 25 e os 34 anos, no entanto num valor quase
impercetivel (Quadro 20). J& no grupo dos 35 aos 44 anos, serdo as freguesias de Lavacolhos, Enxames, Fatela,
Barroca e Castelo Novo que provavelmente aumentardao o seu efetivo populacional, contudo, mais uma vez, em
valores muito reduzidos, ndo passando os 10 habitantes (Quadro 21).No grupo etério seguinte, apenas a freguesia
de Telhado terda um crescimento — 1 habitante com idade entre os 45 a 54 anos — e na populagdo com 55 a 64 anos
destaca-se a UF do Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo com uma variagdo de 6,8% o
qgue, em valores absolutos, se traduz em mais 118 individuos, a qual se junta a freguesia de Castelo Novo com um

aumento de 7 pessoas (Quadro 22 e Quadro 23).
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Quadro 20 - Projegdo da populagdo com idades entre os 25 e os 34 anos, nas freguesias do concelho do Funddo, e variagdo entre 2011 e 2031.

Unidade territorial 2011* 2016 2021 2026 2031 2011-2031

(N2) (%)

UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 28 26 25 28 29 1 3,6
Castelejo 65 66 53 49 59 -6 9,2
UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 1661 1513 1496 1487 1376 -285 -17,2
Souto da Casa 74 79 76 68 56 -18 -24,3
Orca 41 40 37 40 31 -10 -24,4
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 108 99 87 92 79 -29 -26,9
Alcaria 139 125 108 99 98 41 -29,8
Enxames 50 64 61 44 34 -16 -32,0
Silvares 112 106 95 79 75 -37 -33,0
Castelo Novo 45 42 48 40 30 -15 -33,3
Fatela 61 76 73 58 40 -21 -34,4
Alpedrinha 119 126 104 89 78 -41 -34,6
Alcaide 63 62 59 43 41 -22 -34,9
Capinha 55 45 36 35 35 -20 -36,4
Trés Povos 76 72 57 44 48 -28 -36,8
Bogas de Cima 29 29 26 18 18 -11 -37,9
Telhado 83 70 53 54 51 -32 -38,6
Péro Viseu 90 90 73 55 54 -36 -39,5
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 94 117 104 69 56 -38 -40,4
Alcongosta 62 54 47 46 36 -26 -41,4
Barroca 43 43 40 31 24 -19 -44,2
Soalheira 88 89 83 65 46 -42 -47,7
Lavacolhos 25 24 20 11 9 -16 -64,0
Funddo 3211 3055 2858 2639 2401 -810 -25,2

Fonte: INE — Censos 2011.

Quadro 21 - Projegdo da populagdo com idades entre os 35 e os 44 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, e variagdo entre 2011 e 2031.

Unidade territorial 2011* 2016 2021 2026 2031 2011-2031
(N2) (%)

Lavacolhos 13 20 25 24 20 7 53,8
Enxames 53 51 50 64 61 8 15,1
Fatela 64 51 61 76 73 9 14,1
Barroca 39 33 43 43 40 1 2,6
Castelo Novo 48 47 45 42 48 0 0,0
Soalheira 86 78 88 89 83 -3 -3,5
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 108 85 94 117 104 -4 -3,7
Alcongosta 49 44 58 50 45 -4 9,1
Péro Viseu 81 81 90 90 73 -8 9,5
Alcaide 66 66 63 62 59 -7 -10,6
Trés Povos 65 77 76 72 57 -8 -12,3
Souto da Casa 81 64 67 73 69 -12 -14,8
Castelejo 63 62 65 66 53 -10 -15,9
Telhado 63 65 83 70 53 -10 -15,9
Silvares 114 119 112 106 95 -19 -16,7
Alpedrinha 124 103 112 119 98 -26 -21,0
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 32 26 28 26 25 -7 -21,9
Bogas de Cima 34 31 29 29 26 -8 -23,5
UF Fund3o, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 2023 1875 1650 1503 1486 -537 -26,6
Alcaria 150 136 137 122 107 -43 -28,7
Capinha 51 56 53 43 34 -17 -33,2
Orca 57 49 41 40 37 -20 -35,1
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 137 115 107 98 86 -51 -37,4

Funddo 3601 3333 3174 3019 2825 -776 -21,6

Fonte: INE — Censos 2011.
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Quadro 22 - Projegdo da populagdo com idades entre os 45 e os 54 anos, nas freguesias do concelho do Funddo, e variagdo entre 2011 e 2031.

. o 2011-2031
Unidade territorial 2011* 2016 2021 2026 2031

(N2) (%)

Telhado 82 84 63 65 83 1 1,2
Lavacolhos 30 21 13 20 25 -5 -16,7
UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 1939 1944 1963 1818 1600 -339 -17,5
Silvares 138 113 114 119 112 -26 -18,8
Barroca 53 49 39 33 43 -10 -18,9
Alpedrinha 136 131 118 98 105 -31 -22,6
Péro Viseu 119 99 81 81 90 -29 -24,4
Castelo Novo 62 57 48 47 45 -17 -27,4
Alcaide 88 80 66 66 63 -25 -28,4
Soalheira 123 111 86 78 88 -35 -28,5
Castelejo 93 83 63 62 65 -28 -30,1
Alcongosta 72 62 43 39 49 -23 -31,5
Trés Povos 113 78 65 77 76 -37 -32,7
Alcaria 194 167 142 130 130 -64 -33,1
Capinha 73 53 44 49 45 -28 -37,9
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 165 149 131 111 102 -63 -38,0
Enxames 77 66 49 47 46 -31 -39,7
Orca 67 57 56 47 40 -27 -40,1
Fatela 102 96 64 51 61 -41 -40,2
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 159 133 108 85 94 -65 -40,9
Bogas de Cima 50 42 34 31 29 221 -42,0
Souto da Casa 130 107 79 62 66 -64 -49,5
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 55 41 29 23 25 -30 -54,7
Funddo 4120 3818 3490 3229 3075 -1045 -25,4

Fonte: INE — Censos 2011.

Quadro 23 - Projec¢do da populagdo com idades entre os 55 e os 64 anos, nas freguesias do concelho do Funddo, e variagdo entre 2011 e 2031.

2011-2031

Unidade territorial 2011* 2016 2021 2026 2031 (Ne) %)

Castelo Novo 41 52 62 57 48 7 17,1
UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 1739 1841 1833 1839 1857 118 6,8
Alcaria 140 178 188 162 138 -2 -1,1
Péro Viseu 91 112 119 99 81 -10 -11,0
Fatela 76 84 102 96 64 -12 -15,8
Bogas de Cima 39 41 48 40 33 -6 -15,9
Enxames 59 68 75 65 48 -11 -19,2
Alpedrinha 147 155 136 131 118 -29 -20,0
Soalheira 102 106 116 104 81 -21 -20,7
Silvares 137 156 128 106 107 -30 -21,9
UFVale de Prazeres e Mata da Rainha 173 159 165 149 131 -42 -24,1
Alcongosta 58 68 72 62 43 -15 -25,1
Souto da Casa 95 103 117 96 70 -25 -26,5
UF Pdvoa de Atalaia e Atalaia do Campo 148 151 159 133 108 -40 -27,0
Telhado 89 85 82 84 63 -26 -29,2
Castelejo 90 85 93 83 63 -27 -30,0
Capinha 61 73 69 50 42 -19 -30,9
Alcaide 103 97 88 80 66 -37 -35,9
Orca 98 74 55 47 46 -52 -52,8
Barroca 83 70 53 49 39 -44 -53,0
Trés Povos 149 134 107 74 61 -88 -58,8
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 82 69 51 39 27 -55 -66,8
Lavacolhos 48 27 24 16 10 -38 -78,9
Funddo 3848 3985 3932 3646 3333 .515 -13,4

Fonte: INE — Censos 2011.

2.2. Escolarizagdo e capital humano

No contexto europeu e de acordo com os dados constantes do estudo mais recente da OCDE sobre estas
temadticas — Education at a Glance 2014 — verifica-se que, lentamente, o mundo estd a ultrapassar uma grande
crise econdmica e social e muitas sdo as a¢des que tém vindo a ser implementadas com vista a minora¢dao dos

impactos da mesma. Ao nivel da educacgdo, o relatdrio aponta para um aumento dos niveis de escolaridade da
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populacdo dos 24 paises que integram a OCDE, verificando-se que trés quartos da popula¢do conseguiram alcancgar
o Ensino Secundario. Todavia o acesso, em condicdes de equidade ao emprego, especialmente por parte dos mais
jovens, bem como de equidade no acesso a servigos socias ainda permanece como uma missdo que carece de

medidas prementes.

Em Portugal, atendendo aos diferentes momentos em que os anos da escolaridade obrigatéria foram
aumentando (inicialmente 49, posteriormente 92 e, recentemente, 122 ano), a escolaridade da populacdo adulta
representa ainda caréncias ao nivel dos valores atingidos, uma vez que a escola para todos, com condi¢Ges para o
comegar a ser, é apenas introduzida com a Lei de Bases do Sistema Educativo em 1986. Assim, a popula¢do adulta
tem sido publico para diversas agdes, tendo os indicadores evoluido nos ultimos anos mas, estando ainda longe
dos objetivos pretendidos. Estes valores variam atendendo ao territério em andlise, sendo que Portugal é um pais
muito desigual entre os diferentes territdrios, com o Fundao, por ser um territério de interioridade, a apresentar
uma populagdo com carateristicas que ainda mostram muita necessidade de ac¢des a este nivel, seja com o
propdsito de capacitar a populacdo para a procura de percursos profissionais mais ricos e desafiantes, seja com o
direito que a populagdo tem a educagdo, uma vez que no momento em que estariam em “idade prépria” para

frequentarem a escola, tal oportunidade nao lhes foi dada por auséncia de obrigatoriedade e equidade no acesso.

2.2.1. Escolarizagdo média

O conceito de escolarizagdo média utilizado por diferentes autores, entre os quais Justino et al. (2014), traduz o
numero médio de anos de frequéncia escolar da populagdo residente num dado territério®. Nas ultimas duas
décadas o nivel de escolarizagdo da populacdo portuguesa passou de 4,6 para 7,4 anos, sendo que este acréscimo
foi mais evidente no periodo intercensitario 1991-2001 para o sexo masculino, enquanto no sexo feminino este
incremento foi mais evidente no periodo intercensitario 2001-2011 (Justino et al., 2014). Importa ainda salientar
que decorridas duas décadas de evolugdo no nivel de escolarizagdo da populagdo nacional, esta ainda ndo atingiu o

nivel correspondente a escolaridade obrigatéria.

No municipio do Fundao verifica-se que os valores associados a escolarizacdo média da populagdo residente
sdo ainda mais reduzidos comparativamente aos nacionais, passando de 3,4 a 6,1 anos de escolaridade no periodo
compreendido entre os anos 1991 e 2011, continuando longe de atingir os anos de frequéncia da escolaridade

obrigatdria (que até 2010 era de 9 anos e atualmente corresponde a 12 anos).

Se considerarmos a populagdo residente entre os 25 e os 64 anos, os valores relativos ao concelho espelham
um acréscimo da escolariza¢do ao longo do periodo em andlise. Em 2011, a popula¢cdo com idades entre os 25 e os
64 anos tinha frequentado, em média, 8,2 anos de escolaridade, sendo que a populagdo com 25 a 44 anos
apresentava uma escolarizagdo média de 10,1 anos. Este maior valor do grupo de populagdo com 25 a 44 anos

demonstra a tendéncia para a diminui¢cdo do nivel de ensino da populagcdo com o aumento da idade. Tal facto

% De acordo a bibliografia consultada, o célculo da escolarizacdo recorreu 3 média ponderada, “obtida pelo produto do ndmero de
individuos pelo nimero médio de anos de cada um dos ciclos (ponderadores), dividido pelo total de individuos residentes que ja ndo se
encontram a frequentar qualquer estabelecimento de ensino” (Justino et al., 2014:9).
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pode ser também deduzido ao se perceber que estas faixas etarias apresentam sempre valores de escolarizacdo
média superiores aos valores concelhios, na medida em que a estes Ultimos sdo agregadas outras faixas etdrias,
das quais se destaca a populagdo com 65 e mais anos. No caso da faixa etaria dos 25 aos 44 anos, em todos os

anos considerados, os valores chegam mesmo a ser superiores as médias nacionais (Figura 44).

Anos 12

1991 2001 2011
m— 25-44 anos 25-64 anQs e Funddo === Portugal

Fonte: Atlas da Educagdo - Contextos sociais e locais do sucesso e insucesso — Portugal, 1991-2012.
Figura 44 - Escolarizagdo média: evolugdo de 1991 a 2011.

2.2.2. Nivel de ensino atingido pela populagdo

A baixa escolarizagdo média da populagdo do concelho reflete-se na distribuicdio da mesma pelo nivel de
ensino atingido por cada individuo. De facto os 8,2 anos que a populagdo com idade entre os 25 e os 64 anos, em
média, frequenta a escola, perdem algum significado quando se percebe que a maior percentagem de populacado
completou apenas o 12 CEB (33,0%),>° seguindo-se a populacio que atingiu o 32 Ciclo do Ensino Basico (19,2%).
Por outro lado, existe um grupo destes residentes que detém niveis de escolaridade mais elevados: 15,3%

completou o Ensino Secundario e 15,1% o Ensino Superior.

Este fosso entre aqueles que possuem niveis de escolaridade mais elevados e os que ndo passaram dos
primeiros anos do ensino bdsico tem inerentes as disparidades entre este grande grupo populacional, tendo as
diferentes faixas etdrias comportamentos distintos. Assim, enquanto a populagdo que completou o 12 CEB tem,
fundamentalmente, idades entre os 55 e 64 anos, a medida que se elevam os niveis de ensino completos a

populagdo com 25 a 34 anos vé o seu peso aumentar (Figura 45).

A andlise a escala da freguesia releva ainda mais o peso das baixas qualificacdes, na medida em que a
populagdo que atingiu apenas o 12 Ciclo do Ensino Basico ganha peso. Aqui destacam-se a freguesia de Orca (131
individuos) e UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo (100 individuos) pelo facto de mais de 60% da populagao ter
completado um nivel até ao 12 CEB. A atengdo recai em seguida para Barroca (95 habitantes), Bogas de Cima (70
habitantes), Castelejo (129 habitantes) e Trés Povos (176 habitantes) em que a percentagem de populagdo na
situacdo anteriormente referida chega aos 50%. No entanto, repare-se que existem ja casos em que os maiores

niveis de qualificacdo tém expressdo: em Castelo Novo (32 individuos) e UF do Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de

39 ~ ~ . . ~ . . P
Os resultados apresentados tém por base a populagdo que completou um nivel de ensino, ndo sendo considerados os individuos que
ainda estdo a frequentar a escola ou aqueles que abandonaram o sistema de ensino sem completarem um qualquer nivel. Dos 14780
residentes com idades entre os 25 e 64 anos, 11950 completaram um nivel de ensino.
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Joanes e Aldeia Nova do Cabo (1301 individuos) a proporg¢do de populacdo que completou o Ensino Superior

ultrapassa os 20% (Figura 46).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 45 — Populagédo residente (25 a 64 anos) segundo o nivel de ensino mais elevado completo, no concelho do Fund3o, 2011.
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Figura 46 — Populagdo residente (25 a 64 anos) segundo o nivel de escolaridade mais elevado completo, nas freguesias do concelho do Fundéo,
2011.
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Focando o Ensino Superior, em 2011, 1807 individuos possuiam esse nivel de ensino completo, o que
corresponde a uma taxa de escolarizacdo da populagdo com 25 a 64 anos nesse nivel de escolaridade de cerca de
12%. Como ja mencionado, é a populagdao mais jovem dentro deste grupo que apresentava maior peso na
distribuicdo desta variavel: a taxa de escolarizagdo no Ensino Superior da populagdo com 25 a 34 anos foi de 21,1%

enquanto a da populagdo com 55 a 64 anos rondava os 6%.

A distribuicdo territorial desta varidvel coloca, como ja tinha sido realgado na analise anterior, a UF do Fundao,
Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo e a freguesia de Castelo Novo nas primeiras posi¢des, na
medida em que apresentavam taxas de escolarizagdo no Ensino Superior (25 a 64 anos) de 17,6% e 16,3%,
respetivamente. Castelejo, Lavacolhos e Bogas de Cima detinham, nesse ano, taxas de escolarizagdo inferiores a
3%. Repare-se, ainda, que nestas trés freguesias nao existia populagdo, dos 35 aos 44 anos, que tivesse o Ensino

Superior completo (Quadro 24).
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Quadro 24 — Populagdo residente com o Ensino Superior completo e taxa de escolarizagdo no ensino superior (25 a 64 anos), nas freguesias do
concelho do Fundao, 2011.
Populagdo residente com o ensino superior Taxa de escolarizagdo no ensino superior

Unidade Territorial 25a34 35a44 45a54 55a64 25a34 35a44 45a54 55a64
anos anos anos anos  Total anos anos anos anos  Total
N2 %

UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 429 384 302 186 1301 25,83 18,98 15,58 10,70 17,67
Castelo Novo 12 9 7 4 32 26,67 18,75 11,29 9,76 16,33
Alcaria 27 24 9 8 68 19,42 16,00 4,64 5,71 10,91
Alpedrinha 23 12 4 10 49 19,33 9,68 2,94 6,80 9,32
Souto da Casa 19 3 10 3 35 25,68 3,70 7,69 3,16 9,21
Alcongosta 11 3 4 2 20 17,74 6,12 5,56 3,45 8,30
Silvares 21 7 8 2 38 18,75 6,14 5,80 1,46 7,58
Péro Viseu 14 9 3 2 28 15,56 11,11 2,52 2,20 7,35
Soalheira 15 8 3 3 29 17,05 9,30 2,44 2,94 7,27
Alcaide 12 3 5 3 23 19,05 4,55 5,68 2,91 7,19
Telhado 13 6 3 0 22 15,66 9,52 3,66 0,00 6,94
Fatela 8 6 3 2 19 13,11 9,38 2,94 2,63 6,27
UFVale de Prazeres e Mata da Rainha 16 4 6 7 33 14,81 2,92 3,64 4,05 5,66
Capinha 1 6 4 2 13 1,82 11,76 5,48 3,28 5,42
UF Pdvoa de Atalaia e Atalaia do Campo 12 6 5 1 24 12,77 5,56 3,14 0,68 4,72
Trés Povos 8 7 0 4 19 10,53 10,77 0,00 2,68 4,71
Barroca 8 1 1 0 10 18,60 2,56 1,89 0,00 4,59
Orca 5 3 1 3 12 12,20 5,26 1,49 3,06 4,56
Enxames 9 1 0 0 10 18,00 1,89 0,00 0,00 4,18
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 3 3 0 1 7 10,71 9,38 0,00 1,22 3,55
Bogas de Cima 3 0 1 0 4 10,34 0,00 2,00 0,00 2,63
Lavacolhos 3 0 0 0 3 12,00 0,00 0,00 0,00 2,59
Castelejo 5 0 0 3 8 7,69 0,00 0,00 3,33 2,57

Fundao 677
Fonte: INE — Censos 2011.
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21,08 14,02 9,20 6,39 12,23

No entanto, o facto dessas trés freguesias possuirem as menores taxas de escolarizacdo no Ensino Superior nao
se reproduz na proporg¢ao de populagdo que ndo completou nenhum nivel de ensino: as trés sobem na tabela
atingindo valores inferiores a 7%. As Ultimas posi¢cGes sdo agora ocupadas pela UF Janeiro de Cima e Bogas de
Baixo, Capinha e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha, com valores superiores a 10%. Assim afastam-se do valor
concelhio (4,8%), tal como a maioria das freguesias do Funddo — apenas 7 das 23 unidades territoriais
apresentaram uma propor¢dao de residentes com idades entre os 25 e 64 anos sem nenhum nivel de ensino

completo inferior a média concelhia.

As ldgicas que tém vindo a ser referidas no sentido de um aumento da qualificagdo da populagdo com a
aproximacdo a camadas mais jovens reforca-se também com a analise destes dados, na medida em que era o
grupo dos 55 aos 64 anos que apresentava maior percentagem (8,7%), afastando-se em cerca de 6 pontos
percentuais do grupo com 25 a 34 anos. Todavia, o0 aumento gradual da percentagem com o avangar do grupo
etario ndo ocorre em todas as freguesias. Em Souto da Casa, Péro Viseu, Silvares, Trés Povos, Alcaide, Enxames,
Telhado e Barroca a percentagem de individuos com 25 a 34 anos que ndo completaram nenhum nivel de ensino é
superior a da faixa etaria dos 35 a 44 anos. Tal requer a introdugdo de ofertas formativas que reintegrem estas
pessoas no sistema de ensino e os qualifiquem para que sejam cidadaos ativos e com igualdade nas oportunidades
de acesso ao emprego e a outros setores da sociedade. Trés Povos era a freguesia com maior proporcao de
populagdo com 25 a 34 anos nessa situacdo (6,58%), a qual se juntam as freguesias de Capinha (5,35%) e a Unido

de Freguesias de Pévoa da Atalaia e Atalaia do Campo (5,32%) (Quadro 25).
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Quadro 25 — Populagdo, com idade entre os 25 e os 64 anos, que ndo completou nenhum nivel de ensino, nas freguesias do concelho do
Funddo, 2011.

P lagdo resi esem h nivel de ensino completo
Unidade Territorial 25a34anos 35a44anos 45a54anos 55a64anos Total
N2 % Ne % N2 % Ne % N2 %

UF Fund3o, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 33 1,99

N
w

2,13 101 2,27 1661 5,81 1838 3,00

Souto da Casa 3 4,05 2 2,47 5 1,54 74 5,26 84 3,16
Alcaria 2 1,44 6 4,00 7 3,09 139 5,00 154 3,37
Péro Viseu 3 3,33 1 1,23 4 4,20 90 4,40 98 3,41
Silvares 3 2,68 2 1,75 10 3,62 112 7,30 127 3,99
Alcaide 2 3,17 1 1,52 9 1,14 63 8,74 75 4,06
Lavacolhos (o] 0,00 0 0,00 5 0,00 25 10,42 30 4,31
Enxames 1 2,00 1 1,89 8 2,60 50 13,56 60 5,02
Telhado 4 4,82 [o] 0,00 9 4,88 83 10,11 96 5,36
Barroca 2 4,65 1 2,56 9 3,77 43 10,84 55 6,42
Castelo Novo 1 2,22 4 8,33 5 4,84 45 12,20 55 6,63
Alcongosta 3 4,84 2 4,08 5 8,33 62 8,62 72 6,64
Soalheira 3 3,41 4 4,65 12 7,32 88 11,76 107 7,02
Alpedrinha (0] 0,00 4 3,23 25 6,62 119 17,01 148 7,22
Castelejo (o] 0,00 6 9,52 6 11,83 65 6,67 77 7,40
Orca (o] 0,00 5 8,77 9 8,96 41 9,18 55 7,60
Bogas de Cima (0] 0,00 3 8,82 5 8,00 29 12,82 37 7,89
Fatela 1 1,64 4 6,25 12 8,82 61 15,79 78 8,58
Trés Povos 5 6,58 3 4,62 18 9,73 76 12,08 102 9,18
UF Pdvoa de Atalaia e Atalaia do Campo 5 5,32 6 5,56 17 12,58 94 11,49 122 9,43
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 1 3,57 2 6,25 13 7,27 28 15,85 44 10,15
Capinha 3 5,45 5 9,80 8 12,33 55 13,11 71 10,42
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 2 1,85 6 4,38 32 13,33 108 18,50 148 10,63

Fundio 77 2,40 111 3,08 334 4,71 3211 8,68 3733 4,84

Fonte: INE — Censos 2011.

Se nos grupos mais jovens se referem ofertas formativas que colmatem as necessidades de requalificagdo e
formacgdo para uma populagdo que esta, praticamente, no inicio de vida ativa e, por isso, se torna parte integrante
da dindmica e vitalidade da economia local, quando se focam os grupos de maior idade as questdes divergem um
pouco, mas assumem uma relevancia igualmente grande. No grupo dos 55 aos 64 anos a populacdo que nao
completou qualquer nivel de ensino terd de ser integrada no dmbito da educagdo/formacdo em ldgicas de
alfabetizacdo funcional numa relagdo estreita com o percurso pessoal e profissional, a semelhanga da populagao
idosa. Por outro lado, e integrando também aqui os individuos com 45 e 54 anos, o facto de ja terem desenvolvido
um percurso profissional leva a que esta seja uma populagdo rica em know-how, mas que necessita de ver
reconhecidas e certificadas as suas qualificagdes no desempenho de determinadas atividades, devendo ainda ter-
se o cuidado de perceber as suas competéncias ao nivel da linguagem, salvaguardando a sua integracdo nos
processos de aprendizagem. Assim, poder-se-iam integrar estes individuos em estratégias de formacdo-
desenvolvimento que, enquanto permitisse o intercdmbio de conhecimentos tedricos, técnico e praticos entre
pares do mesmo grupo profissional, mas com habilitagdes diferenciadas, aumentasse os conhecimentos e as
competéncias dessa populacdo pela introducdo de novas tematicas para a vida e, sobretudo, certificassem os seus

niveis de conhecimento/aptiddo.

Sugere-se ainda, pela maior proporc¢do de populagdo sem nenhum nivel de ensino completo, um trabalho nas
freguesias de Alpedrinha, Fatela, UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha,
principalmente no grupo da populacdo com idades entre os 55 e 64 anos, as quais se podem juntar a UF Pdvoa da

Atalaia e Atalaia do Campo e Capinha se se alargar o grupo populacional para os 45 a 54 anos.
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2.3. Populagao ativa e desemprego

A introducdo da populacdo ativa nesta abordagem insere-se numa légica de percecao do potencial publico para
a participagdo em formacdo ao longo da vida. Aqui as ofertas poderdo surgir em dois sentidos. Por um lado, o
aumento da qualificagdo profissional com formagGes voltadas para as tarefas que cada individuo desenvolve em
contexto de trabalho, no sentido da progressdao na carreira, aumento do conhecimento ou resposta a desafios
pessoais ou laborais. Por outro lado, a reconversao profissional associada as situagGes de desemprego continuado.
A estas podem ainda juntar-se ofertas de educagdo para adultos, frequentadas por populagdo que pretenda, em

situacdo de emprego ou desemprego, aumentar o seu nivel habilitacional.

Em 2011, o concelho do Fundao possuia 11081 ativos com idades entre os 25 e os 64 anos, sendo 5830 do sexo
masculino e os restantes 5251 do sexo feminino. Quando se relacionam estes valores com a populac¢do residente
desses grupos etarios, obtendo-se a taxa de atividade, percebe-se que o valor concelhio total rondava os 75%,
sendo superior nos homens (cerca de 80%). Comparativamente com Portugal continental, o concelho apresentava,
na globalidade e por sexo, valores inferiores, sendo o maior afastamento no grupo feminino da populagdo ativa

(Figura 47).

Uma leitura de maior pormenor salienta a UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do
Cabo (80,8%), Alcongosta (79,3%) e Alcaria (79,1%) pelas maiores taxas de atividade (Figura 48), continuando,
nestes trés casos, o sexo masculino a apresentar maiores valores. De facto, esta Ultima situacdo registava-se em
todas as freguesias evidenciando a disparidade existente entre os sexos. Esta era mais expressiva nas freguesias de
Orca, Lavacolhos e Barroca onde a diferenga entre a taxa de atividade masculina e feminina ronda os 22%, 32% e

21%, respetivamente.

% 100
80
60
40
20
0 T T
Total Homens Mulheres
® Funddo Continente

Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 47 — Taxa de atividade no concelho do Funddo e Portugal continental, 2011.

Segregando as diferentes faixas etarias, sobressai uma diminui¢do da taxa de atividade com o aumento da
idade da populagdo: a populagdo com 25 a 34 anos apresentava uma taxa de 88,5%, no grupo com idades entre os
35 e os 44 anos era de 87,7%, nas faixas etdrias dos 45 aos 54 anos o valor era de 79,8% e para a populagdo com
55 a 64 anos era de 46,7%. No sexo feminino esta tendéncia mantinha-se. J4 no sexo masculino a taxa de atividade
no grupo dos 35 aos 44 anos era superior a do grupo dos 25 aos 34 anos, continuando, posteriormente a diminuir

de forma gradual (Quadro 26).
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Figura 48 — Taxa de atividade (25 a 64 anos) nas freguesias do concelho do Fund&o, 2011.
Quadro 26 — Taxa de atividade (25 a 64 anos), nas freguesias do concelho do Funddo, 2011.
Taxade atividade
Homens Mulheres Total
Unidade Territorial 25a34 35244 45a54 55a64 25a34 35244 45a54 55a64 25a34 35244 45a54 55a64
Total Total Total
anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos anos
%
UFFunddo, Valverde, Donas, Aldeiade o) o 9497 o055 5815 84,23 88,92 90,18 82,55 4575 77,35 89,95 92,44 86,44 51,70 80,67
Joanes e Aldeia Nova do Cabo
Alcongosta 86,11 91,67 93,94 80,00 87,80 92,31 84,00 74,36 32,14 70,34 88,71 87,76 83,33 56,90 79,25
Alcaria 93,33 92,11 91,67 60,00 85,17 84,38 85,14 81,63 37,14 72,88 89,21 88,67 86,60 48,57 79,13
Bogas de Cima 93,75 82,35 92,31 61,11 83,12:100,00 82,35 54,17 57,14 69,33| 96,55 82,35 74,00 58,97 76,32
Fatela 96,43 92,86 90,20 48,72 80,82 84,85 80,56 76,47 43,24 71,34| 90,16 85,94 83,33 46,05 75,91
Silvares 94,92 93,22 83,58 50,00 79,22 90,57 85,45 66,20 44,78 69,92/ 92,86 89,47 74,64 47,45 74,65
Telhado 88,64 93,10 85,00 62,22 81,01: 87,18 79,41 71,43 38,64 67,92/ 87,95 85,71 78,05 50,56 74,45
Alcaide 93,33 91,89 78,57 60,38 78,40 90,91 79,31 76,09 46,00 70,25 92,06 86,36 77,27 53,40 74,38
Castelo Novo 81,82 88,00 84,38 50,00 77,78 73,91 78,26 70,00 57,14 70,10 77,78 83,33 77,42 53,66 73,98
Alpedrinha 88,89 86,44 80,82 6567 80,15; 78,57 78,46 74,60 46,25 67,80 84,03 82,26 77,94 55,10 73,95
Castelejo 100,00 86,21 73,47 63,64 78,57 87,88 85,29 61,36 34,78 64,33| 93,85 85,71 67,74 48,89 71,38
Capinha 90,00 85,19 75,68 58,06 76,80 84,00 75,00 66,67 40,00 65,22 87,27 80,39 71,23 49,18 71,25
Souto da Casa 88,89 92,86 83,87 37,50 75,00 86,84 79,49 76,47 27,66 67,19 87,84 86,42 80,00 32,63 71,05
Soalheira 77,78 77,27 75,00 64,71 73,68 82,35 90,48 69,84 31,37 66,32| 79,55 83,72 72,36 48,04 70,18
Pé&ro Viseu 93,33 95,45 77,42 40,48 77,20 80,00 81,08 64,91 26,53 61,70 86,67 88,89 71,43 32,97 69,55
Enxames 92,59 85,19 85,00 42,31 77,50 82,61 69,23 78,38 18,18 60,50 88,00 77,36 81,82 28,81 69,04
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia doCampo 84,91 74,55 77,22 53,42 71,54! 90,24 67,92 66,25 29,33 59,44| 87,23 71,30 71,70 41,22 65,62
Trés povos 91,89 76,92 83,93 47,14 71,29 71,79 80,77 68,42 30,38 55,72| 81,58 78,46 76,11 38,26 63,52
Orca 91,30 83,33 72,97 44,19 69,17 83,33 44,44 63,33 27,27 46,92 87,80 64,91 68,66 34,69 5817
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 78,57 80,00 63,64 46,15 61,39: 78,57 82,35 68,18 27,91 54,17| 78,57 81,25 65,45 36,59 57,87
Lavacolhos 92,86 100,00 82,35 42,86 73,33| 72,73 60,00 46,15 22,22 41,07| 84,00 84,62 66,67 31,25 57,76
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 82,00 75,36 60,23 43,90 62,98 79,31 60,29 41,56 20,88 46,94 80,56 67,88 51,52 31,79 54,89
Barroca 92,00 86,36 69,23 25,00 61,95 83,33 52,94 40,74 18,60 40,95 88,37 71,79 54,72 21,69 51,83
Funddo 90,28 90,96 84,72 54,90 79,88 86,55 84,53 74,90 39,06 70,18 88,45 87,67 79,78 46,70 74,97

Quando analisado o peso que cada faixa etdria tem no total da populacdo ativa, destaca-se o facto de os

Fonte: INE — Censos 2011.
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individuos com 25 a 34 anos e os com idades entre os 55 e 64 anos terem menos relevancia. Essa importancia
diminuia ainda mais no caso do grupo mais jovem do sexo masculino e do grupo de maior idade no sexo feminino
(Figura 49). Sendo a populagdo com 35 a 54 anos a que tinha maior representagdo na populagdo ativa e, por isso,
maior participa¢do no desenvolvimento da economia local e sabendo que o nivel de escolaridade mais elevado

completo dos individuos diminui com o aumento da idade, é entdo relevante perceber quais as necessidades
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destes residentes no sentido da melhoria da sua qualificagdo, contribuindo de forma indireta para o
desenvolvimento local através do capital humano. No caso do grupo da populagdo ativa com 35 a 44 anos refere-
se, a titulo de exemplo, a UF de Vale de Prazeres e Mata da Rainha pela coincidéncia de um maior peso da
populagdo ativa com essas idades e o facto de 66% da populagdo residente entre os 25 e os 64 anos ter
completado um nivel de ensino igual ou inferior ao 22 ciclo (Figura 50). J& no caso do grupo dos 45 a 54 anos, os

exemplos claros dessa relagdo aumentam, salientando-se Enxames, UF Pévoa da Atalaia e Atalaia do Campo, Trés

Povos, Orca e Castelejo (Figura 51).

25 a 34(35 a 44/45 a 5455 a 64|25 a 34(35 a 44(45 a 54|55 a 6425 a 34(35 a 44(45 a 54|55 a 64

Total Homem Mulher
Fonte: INE — Censos 2011.

Figura 49 — Proporgdo da populagdo ativa com idades entre os 25 e 64 anos, com concelho do Funddo, 2011.
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Figura 50 — Proporgdo da populagdo ativa com idade entre os 35 e 44 anos e nivel de ensino mais elevado completo por 66% da populagdo

Fonte: INE — Censos 2011.

residente (25 a 64 anos)™, 2011.

> Quando se refere o nivel de ensino atingido por 66% da populagdo residente com idades entre os 25 e 64 anos, quer dizer-se que essa
proporg¢do de populagdo completou até ao ciclo de estudos indicado. Por exemplo, o primeiro caso da legenda do mapa, indica que 66% da
populagdo com 25 a 64 anos completou um nivel de ensino igual ou inferior ao 12 CEB, ou seja, tem o 12 CEB completo ou entdo ndo completou

nenhum nivel de escolaridade.
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Figura 51 — Proporgdo da populagdo ativa com idade entre os 45 e 54 anos e nivel de ensino mais elevado completo por 66% populagdo
residente (25 a 64 anos), 2011.

2.3.1. Populagao empregada

No ano de 2011, o concelho do Fundao tinha empregados 9644 individuos com idades entre os 25 e os 64 anos.
Tal como no conjunto da populagdo ativa, era a populagdo com idades entre os 35 e 44 anos (29,0%) e os 45 e o0s
54 anos (29,9%) que apresentava o maior peso no contexto desse efetivo global. A menor relevancia do grupo de
empregados com idades entre os 25 e os 34 anos traduz, por um lado, o envelhecimento da populagao, neste caso
concreto potenciado pela migracdo das camadas mais jovens, e por outro, a potencial dificuldade de integrar o
mercado de trabalho por este grupo populacional. O facto de a populagdo com 55 a 64 anos corresponder apenas
a cerca de 16% do total da populagdo empregada dos 25 aos 64 anos, remete para uma possivel evolugdo da
carreira profissional individual e/ou oportunidades de reforma antecipada. Refira-se, também, que em todas as

faixas etarias existia uma maior proporg¢do de empregados do sexo masculino face ao sexo feminino (Quadro 27).

Pensando a populacdo empregada no total da populacdo residente com idades entre os 25 e os 64 anos, e
numa escala de maior pormenor, destaca-se o facto de nenhuma freguesia possuir mais de 30% de empregados.
Os valores mais elevados foram registados pelas UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo (27,3%), Lavacolhos (24,2%)
e Orca (23,4%). Na freguesia de Enxames apenas 8,1% da populagdo com 25 a 64 anos estava empregada,
ascendendo esse valor aos 10,4% na freguesia de Péro Viseu, sendo estas as que apresentavam os valores mais

baixos.

Quando a esta analise se junta a taxa de atividade, esta situagdo aparenta ser mais gravosa, na medida em que
em nenhum caso o nimero de ativos corresponde ao numero de empregados, o que remete para as questdes do
desemprego. A UF de Janeiro de Cima e Bogas de Baixo era aquela que apresentava melhor posi¢cdo, na medida em

que a diferenga entre a taxa de atividade e a proporgdo de populagdo com 25 a 64 anos que estava empregada era
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a menor, ultrapassando, mesmo assim, os 30%. Os casos que requerem maior atenc¢do, pelos maiores valores
nessa diferenciagdo, a fim de perceber onde estdo esses ativos que ndo se encontram empregados e quais as
oportunidades que lhe podem ser oferecidas e as suas potencialidades para o territorio, eram UF de Fundao,

Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo (65,8%), Alcaria (65,3%) e Fatela (62,4%) (Figura 52).

Quadro 27 — Populagdo empregada, nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.

Populagdo empregada
25a34anos 35a44 anos 45a54anos 55a64anos Total

Undidade Territorial
Homem Mulher Total Homem Mulher Total Homem Mulher Total Homem Mulher Total Homem Mulher Total
Ne
UFFundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia NovadoCabo 651 638 1289 820 839 1659 769 731 1500 427 350 777 2667 2558 5225
Alcaria 63 45 108 66 55 121 78 73 151 38 23 61 245 196 441
Alpedrinha 52 36 88 46 46 92 52 43 95 36 33 69 186 158 344
Silvares 47 36 83 55 45 100 51 36 87 31 25 56 184 142 326
UF P6voa de Atalaia e Atalaia do Campo 34 32 66 35 31 66 48 39 87 27 19 46 144 121 265
UFVale de Prazeres e Mata da Rainha 32 34 66 43 36 79 41 30 71 32 16 48 148 116 264
Soalheira 36 26 62 32 35 67 41 41 82 30 15 45 139 117 256
Souto da Casa 27 25 52 38 26 64 43 49 92 17 12 29 125 112 237
Péro Viseu 37 32 69 36 24 60 46 31 77 13 11 24 132 98 230
Trés povos 29 21 50 26 18 44 34 29 63 31 16 47 120 84 204
Alcaide 24 23 47 31 21 52 29 32 61 25 19 44 109 95 204
Castelejo 29 25 54 21 26 47 32 25 57 25 15 40 107 91 198
Telhado 36 30 66 22 24 46 24 26 50 21 10 31 103 90 193
Fatela 24 23 47 25 21 46 43 25 68 16 9 25 108 78 186
Alcongosta 29 16 45 21 13 34 31 25 56 24 9 33 105 63 168
Capinha 22 18 40 22 16 38 24 18 42 12 9 21 80 61 141
Enxames 24 15 39 22 10 32 31 23 54 6 5 11 83 53 136
Orca 17 13 30 20 9 29 24 15 39 17 13 30 78 50 128
Castelo Novo 17 13 30 20 16 36 24 18 42 8 11 19 69 58 127
Bogas de Cima 14 11 25 14 13 27 22 11 33 10 12 22 60 47 107
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 10 8 18 12 12 24 21 14 35 18 11 29 61 45 106
Barroca 20 10 30 18 6 24 17 8 25 10 7 17 65 31 96
Lavacolhos 12 4 16 8 3 11 14 6 20 9 6 15 43 19 62
Funddo 1286 1134 2420 1453 1345 2798 1539 1348 2887 883 656 1539 5161 4483 9644
Fonte: INE — Censos 2011.
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Figura 52 - Proporgdo da populagdo com 25 a 64 anos que esta empregada e taxa de atividade nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.
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Seguindo a distribuicdo do total da populagdo com as idades que tém vindo a ser analisadas neste capitulo,
também na populacdo empregada os niveis de ensino mais elevados completos41 apresentam-se baixos. Do total,
cerca de 19% concluiu apenas o 12 CEB, correspondendo a segunda maior proporc¢do de individuos ao grupo de
empregados que atingiu o 32 ciclo (16,8%). No entanto, quer os que alcangaram o Ensino Secundario quer os que
concluiram o Ensino Superior ndao se afastam muito deste ultimo quantitativo, correspondendo a cerca de 15%,

respetivamente, do total da populagdo aqui analisada.

Claro estd que o perfil dos trabalhadores que compdem cada grupo diferenciado pelo nivel de ensino atingido
difere. No 12 ciclo sdo fundamentalmente individuos com idade mais avangada, destacando-se as faixas etarias dos
55 aos 64 anos (44,7%), seguindo-se os empregados com 45 a 54 anos de idade (38,6%). A medida que o nivel de
ensino atingido aumenta, as classes etdrias mais baixas vao ganhando peso. Os trabalhadores que concluiram o 32
ciclo, em 33,2% dos casos tinham, em 2011, idades entre os 45 e os 54 anos, seguindo-se os que possuiam 35 a 44
anos (30,3%). Ja no caso do Ensino Secunddrio, o maior peso ia para a populagdo com idades entre os 25 e 34

(38,0%), valor que aumenta para proximo dos 70% quando se foca o Ensino Superior (Figura 53).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 53 — Populagdo empregada (25 a 64 anos) segundo o nivel de ensino mais elevado completo, no concelho do Funddo, 2011.

Numa légica de encontrar os territérios que necessitam maior qualificacdo da populagdo que integra o
mercado de trabalho, analisa-se a distribuicdo do nivel de ensino completo pelos trabalhadores a escala da
freguesia. A primeira referéncia vai para Orca pelas menores habilitagGes dos empregados: mais de 50% dos
trabalhadores concluiu o 12 CEB ou ndo possui qualquer nivel de ensino (51 individuos). Depois focam-se UF
Janeiro de Cima e Bogas de Baixo (38 individuos), Castelejo (60 individuos), Bogas de Cima (41 individuos) e
Barroca (33 individuos) por apresentarem cerca de 40% da populagdo com um nivel de ensino igual ou inferior ao
12 ciclo e mais de 50% cujo nivel de ensino mais elevado completo ndo ultrapassou o 22 CEB (57 individuos, 84
individuos, 62 individuos e 49 individuos, respetivamente). Por fim, Alcaide (79 individuos), Enxames (70

individuos), Fatela (85 individuos), Lavacolhos (29 individuos), Trés Povos (84 individuos), UF Pévoa de Atalaia e

"' Dos 9644 empregados, 7752 completaram um nivel de ensino. Os 1892 sobrantes (19,6% do total de empregados) dizem respeito a
populagdo empregada que ou ainda se encontra a frequentar um nivel de ensino ou abandonou o sistema educativo sem completar um ciclo de
estudos.
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Atalaia do Campo (123 individuos) e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (137 individuos), em que mais de 50%

da populagdo empregada completou um nivel de ensino até ao 22 Ciclo do Ensino Basico (Figura 54).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 54 — Populagdo empregada (25 a 64 anos) segundo o nivel de ensino mais elevado completo, nas freguesias do concelho do Funddo,
2011.

No que se refere aos setores de atividade, na sua maioria os trabalhadores ocupavam-se no setor terciario
(6411 individuos), tendo maior peso a populagdo com idade entre os 45 e os 54 anos (1933 individuos). No
entanto, quando se faz uma andlise centrada nas diferentes faixas etdrias, percebe-se que no grupo dos 25 aos 34
anos, era o setor terciario que ocupava a maior percentagem de populagdo empregada (68,1%), seguindo-se o
setor secundario (28,1%). Quando se pensa nos empregados com idades entre os 35 e os 44 anos, relativamente
ao grupo etdrio anterior, a populagdo empregada no setor tercidrio perde peso (64,5%), ganhando-o o setor
secundario (30,4%). Nos restantes grupos de trabalhadores, o aumento da idade reflete-se numa perda de peso do
setor secundario, mas também do terciario, aumentando a sua relevancia o setor primario, embora apresente
sempre um peso diminuto: cerca de 7% na populagdo empregada com 45 a 54 anos e 10% no caso dos

empregados com 55 a 64 anos (Figura 55).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 55 — Distribui¢do da populagdo empregada (25 a 64 anos) pelos diferentes setores de atividade, no concelho do Funddo, 2011.

A distribuicdo ao nivel das freguesias permite perceber em que setores se centram os trabalhadores numa
otica de definicdo de oportunidades de ofertas que permitam uma adequac¢do dos cursos/formag8es as praticas
econdmicas de cada territdrio. Apesar de, em praticamente todos os casos, ser o setor tercidrio que detinha maior

nimero de empregados, destacam-se aqui os casos de maior diferenciacdo. Em primeiro lugar a freguesia de
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Barroca em que mais de 60% da populagdo empregada se ocupa do setor secundario (16 empregados). Por outro
lado, o peso do setor primario em freguesias como Alcongosta (5 empregados), Bogas de Cima (2 empregados),
Castelo Novo (6 empregados), Orca (3 empregados) e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (12 empregados) que,
se associado a uma aptiddo agricola dos solos, podera ser um potencial de investimento no capital humano no
sentido da sua capacitagdo para a inovacgdo (de técnicas e produto) e, consequente, aumento da competitividade

(Figura 56).
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 56 — Populagdo empregada (25 a 64 anos) por setor de atividade, nas freguesias do concelho do Funddo, 2011.

Focando apenas os setores que possuem maior nimero de empregados, ou seja os setores tercidrio e
secundario, salienta-se o facto de, no primeiro caso, serem as atividades relacionadas com o comércio, a prestacao
de servicos, a administracdo publica e as instituicGes financeiras e os servicos de salde e de apoio social, que
concentravam maior numero de trabalhadores (Figura 57). J& no setor secunddrio, o maior efetivo de
trabalhadores estava ocupado em atividades de construcao civil, seguindo-se as industrias téxtil e do vestuario e as
industrias da metalurgia e relacionados. Se no setor tercidrio a diferenciacdo etdria dos trabalhadores por
atividade era menos percetivel, neste setor de atividade percebe-se que na construgdo civil era a populagdo dos 35
aos 54 anos que apresentava maior peso. Ja nas industrias téxtil e do vestuario, pela sua tradicionalidade e a
implicacdo de know-how, era a populacdo com idades entre os 35 e 44 anos que ganhava relevancia. Por sua vez, o
carater tecnolégico do trabalho na metalurgia e derivados reflete uma maior exigéncia, até mesmo ao nivel das

qualificagdes, o que se traduz numa populagdo empregada mais jovem (Figura 58).
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Figura 57 — Populagdo empregada nas atividades do setor terciario com maior peso no total de trabalhadores, no concelho do Funddo, 2011.
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 58 — Populagdo empregada nas atividades do setor secundario com maior peso no total de trabalhadores, no concelho do Funddo, 2011.

Aqui, existia também uma diferenciagdo na distribuicdo dos trabalhadores segundo o sexo. As atividades do
setor terciario, atras evidenciadas, eram praticadas, em maior peso, por populagdo do sexo feminino (1875
trabalhadores), enquanto no setor secundério se evidenciavam os trabalhadores do sexo masculino (1188
empregados), sendo aqui a diferenca entre os sexos superior relativamente ao outro setor de atividade (existem
mais 714 homens face ao numero de mulheres). No entanto, nas industrias téxtil e do vestidrio, quase 90% da
populacdo empregada era do sexo feminino, o que demonstra também que 360 dos 474 trabalhadores deste sexo

no setor secunddrio se ocupavam das atividades nessas industrias.

A analise do grupo profissional em que se insere a populacdo empregada expressa, de certa forma, o que tem
vindo a ser referido ao longo deste subcapitulo. 21,4% da populagdo empregada com 25 a 64 anos eram
trabalhadores dos servicos pessoais, de protecdo e seguranca e vendedores, seguindo-se o grupo dos
trabalhadores qualificados da industria, construgdo e artifices (18,7%). Esta distribuicdo evidencia o peso dos

setores tercidrio e secundario na estrutura da populagdo ativa do concelho.

No entanto, e tendo por base o objetivo deste relatério, importa destacar a populagdo empregada que
pertencia ao grupo dos trabalhadores ndo qualificados, que correspondia a cerca de 13,5% do total dos
empregados. Sdo sobretudo individuos com idades entre os 35 e 54 anos, tendo maior peso os primeiros dez anos
(33,8%). Todavia alerta-se para o facto de a populagdo empregada com 25 a 34 anos corresponder a 21,5% deste
grupo populacional (Quadro 28). A distribuicdo por sexo destaca as mulheres como as que tém maior peso no
contexto dos trabalhadores ndo qualificados. Aqui, os maiores efetivos correspondiam as idades dos 45 a 54 anos

(317 individuos), seguindo-se as 35 a 44 anos (263 individuos). Repare-se que, enquanto no sexo masculino o

96



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

maior numero de trabalhadores nao qualificados ocorria nas faixas etarias mais jovens, nas mulheres tal acontecia

nas faixas etdrias de maior idade (Quadro 29).

Quadro 28 — Populagdo empregada segundo o grupo profissional, no concelho do Funddo, 2011.
Populagdo empregada

Grupo Profissional 25a34anos 35a44anos 45a 54 anos 55a 64 anos Total
Ne % Ne % N2 % N2 % Ne %

Trabalhadores dos servigos pessoais, de protegdo e seguranga e vendedores 594 24,55 597 21,34 584 20,23 297 19,30 2072 21,48
Trabalhadores qualificados da industria, construgdo e artifices 387 1599 610 21,80 535 18,53 271 17,61 1803 18,70
Trabalhadores ndo qualificados 252 10,41 315 11,26 454 15,73 280 18,19 1301 13,49
Especialistas das actividades intelectuais e cientificas 397 16,40 370 13,22 316 10,95 124 8,06 1207 12,52
Técnicos e profissdes de nivel intermédio 258 10,66 227 8,11 223 7,72 96 6,24 804 8,34
Representantes do poder legislativo e de drgdos executivos, dirigentes, directores e gestores executivos 93 3,84 179 6,40 241 8,35 183 11,89 696 7,22
Pessoal administrativo 195 806 213 7,61 165 572 64 4,16 637 6,61
Operadores de instalagdes e maquinas e trabalhadores da montagem 157 6,49 179 6,40 195 6,75 98 6,37 629 6,52
Agricultores e trabalhadores qualificados da agricultura, da pesca e da floresta 66 2,73 104 3,72 173 5,99 125 8,12 468 4,85
ProfissGes das Forgas Armadas 21 0,87 4 0,14 1 0,03 1 0,06 27 0,28

Total 2420 100,00 2798 100,00 2887 100,00 1539 100,00 9644 100,00

Fonte: INE — Censos 2011.

Quadro 29 — Trabalhadores dos servigos pessoais, de protecdo e seguranga e vendedores, trabalhadores qualificados da industria, construgdo e
artifices e trabalhadores ndo qualificados, segundo o sexo e idade, no concelho do Funddo, 2011.
Populagdo Empregada

Grupo Profissional Idade Homens Mulheres Total
N2 % N2 % N2 %
25a34anos 235 29,41 359 28,20 594 28,67
. . 35a44anos 236 29,54 361 28,36 597 28,81
Trabalhadores dos servigos pessoais,
« 45a 54 anos 223 27,91 361 28,36 584 28,19
de protegdo e seguranga e vendedores
55a64anos 105 8,20 192 34,97 297 14,33
Total 799 100,00 1273 100,00 2072 100,00
25a34anos 323 25,23 64 11,66 387 21,46
35a44 445 34,77 165 30,05 610 33,83
Trabalhadores qualificados da assanos ! ’ !

o " i 45a 54 anos 407 46,84 128 22,90 535 29,67

industria, construgdo e artifices
55a64anos 228 26,24 43 7,69 271 15,03
Total 1403 100,00 400 100,00 1803 100,00
25a34anos 127 14,61 125 22,36 252 18,58
35a44anos 107 33,23 263 33,63 370 27,29
Trabalhadores ndo qualificados 45 a 54 anos 137 42,55 317 40,54 454 33,48
55a64anos 78 24,22 202 25,83 280 20,65
Total 449 100,00 907 100,00 1356 100,00

Fonte: INE — Censos 2011.

Ao nivel espacial, a UF de Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo apresentava maior
efetivo de populacdo com estas carateristicas (608 individuos) o que se pode relacionar com a maior concentracdo
populacional nesta area do concelho. Para além desta sobressaiam Alcaria, Alpedrinha, UF Pévoa da Atalaia e
Atalaia do Campo e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha por um valor igual ou superior a 50 empregados nao

qualificados.

Quando se cruza a populacdo empregada em profissdes socialmente mais valorizadas, isto é, as profissdes das
Forcas Armadas, os representantes do poder legislativo e érgdos executivos, dirigentes, diretores e gestores
executivos e especialistas de atividades intelectuais e cientificas, percebe-se que estes individuos se
concentravam, tendencialmente, em territdrios cujos niveis de ensino atingidos pela populagdo empregada eram
mais elevados. Destacam-se a UF de Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo, Castelo
Novo, Alcaria e Alcongosta pela maior expressao destas relagGes e, embora a relagdo seja mais ténue, a freguesia
de Péro Viseu. Refiram-se ainda os casos das freguesias de Orca e Lavacolhos na medida em que, apesar de uma

percentagem relativamente elevada de populacdo empregada em profissdes socialmente mais valorizadas,
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apresentavam valores de populagdo que completou o Ensino Pds-secundario e/ou o Ensino Superior muito

reduzidos (Figura 59).
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Figura 59 — Populagdo empregada em profissdes socialmente mais valorizadas e populagdo empregada que completou o ensino pdés-secundério
ou um nivel superior, 2011.

A populagdo empregada estava, em 76,9% dos casos, a trabalhar por conta de outrem. 1115 individuos
apresentavam-se como empregadores, sendo de salientar os empregados com idades entre os 45 e 54 anos e, em
seguida, os com idades entre os 35 e 44 anos (Quadro 30). Tal pode remeter para duas perspetivas: por um lado, a
fraca iniciativa da populagdo jovem para o aproveitamento de oportunidades de negdcio e, consequente, criagdo
de ofertas de emprego, numa légica de empreendedorismo e iniciativas criativas, e, por outro, a perce¢do em
faixas etarias relativamente mais velhas da necessidade de criagdo de alternativas para a obtengdo de rendimentos

de forma a perdurar a sua permanéncia no territdrio concelhio.

Quadro 30 — Populagdo empregada segundo a situagdo na profissdo, no concelho do Funddo, 2011.
Populagdo empregada

Situagdo na Profissdo 25a34anos 35a44anos 45a 54 anos 55a 64 anos Total
N2 % N2 % Ne % Ne % N2 %

Trabalhador por conta de outrem 2082 86,03 2240 80,06 2137 74,02 958 62,25 7417 76,91
Empregador 165 6,82 293 10,47 368 12,75 289 18,78 1115 11,56
Trabalhador por conta prépria 129 5,33 228 8,15 326 11,29 245 15,92 928 9,62
Trabalhador familiar ndo remunerado 8 0,33 18 0,64 31 1,07 34 2,21 91 0,94
Outra situagdo 36 1,49 18 0,64 25 0,87 11 0,71 90 0,93
Membro de uma cooperativa de produgdo 0 0,00 1 0,04 0 0,00 2 0,13 3 0,03

Total 2420 100,00 2798 100,00 2887 100,00 1539 100,00 9644 100,00

Fonte: INE — Censos, 2011.
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2.3.2. Populagao desempregada

Os Censos de 2011 registaram, no concelho do Fundao, 1437 desempregados42, sendo 768 mulheres e os
restantes 669 homens. Isto reflete-se numa taxa de desemprego de aproximadamente 13%, ascendendo aos
14,6% no sexo feminino. A andlise por idades evidencia dois dos problemas atuais na sociedade portuguesa: por
um lado o desemprego jovem, frequentemente associada a procura do primeiro emprego ou a situagGes precarias
de emprego que se vdo traduzindo em periodos de trabalho/ndo trabalho que se prolongam para além dos 30
anos de idade — a taxa de desemprego dos 25 aos 34 anos no concelho era de 14,8%, sendo de 16,9% no sexo
feminino — e, por outro, a dificuldade que, apds uma situacdo de desemprego, a populagdo com mais de 50 anos
tem de reingressar no mercado de trabalho —em 2011, a taxa de desemprego da populagdo com 55 a 64 anos era

de 14,4%, sendo de 15,7% no grupo das mulheres.

Apesar da maior concentracdo de populacdo desempregada na UF Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e
Aldeia Nova do Cabo (714 individuos) (Quadro 31), pelos fatores demograficos que se tém vindo a referir, na
verdade, na sua relagdo com a populagdo ativa, apenas 12% desses Ultimos se encontravam numa situagdo de
desemprego. Por sua vez, e embora os valores absolutos sejam bastante menores, salientam-se os casos das
freguesias de Trés Povos e UF PdOvoa de Atalaia e Atalaia do Campo pelas taxas de desemprego superiores a 20%.
No primeiro caso, foram as mulheres que apresentaram maiores percentagens (25,0%), correspondendo os
maiores valores aos grupos de populagdo com idades entre os 55 e 64 anos (33,3%) e os 45 e 54 anos (25,6%). Ja
no segundo, a taxa de desemprego masculino foi superior (22,6%), destacando-se as faixas etarias dos 55 aos 64

anos (30,8%) e dos 25 aos 34 anos (24,4%) (Quadro 32).

Quadro 31 — Populagdo desempregada (25 a 64 anos) nas freguesias do concelho do Fundéo, 2011.

*> Em junho de 2015 o valor de desempregados registados no concelho do Funddo pelo IEFP era de 1315 individuos (282 dos 25 aos 34
anos, 636 dos 35 aos 54 anos e 397 com 55 e mais anos). Esse valor aumentou para os 1340 desempregados em julho do mesmo ano (291 dos
25 aos 34 anos, 643 dos 35 aos 54 anos e 406 com 55 e mais anos), registando-se um acréscimo de 5 individuos no més de agosto (289 dos 25
aos 34 anos, 658 dos 35 aos 54 anos e 398 com 55 e mais anos). Nesse Ultimo, e como referido no subcapitulo dos jovens, no total de
desempregados, 210 estavam a procura do 12 emprego e 1322 encontravam-se a procura de um novo emprego. Existia uma aproximacgdo dos
quantitativos totais de desempregados segundo a duragdo da inscrigdo no IEFP: 720 inscrito hd menos de um ano e 812 hd mais de um ano
(IEFP, 2015).
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Populagdo Desempregada

Homens Mulheres Total
Unidade Territorial 25a34 35a44 45a54 55a64 25a34 35a44 45a54 55a64 25a34 35a44 45a54 55a64
Total Total Total
anos anos anos  anos anos anos anos  anos anos anos anos  anos
Ne
Lavacolhos 1 (] 0 0 1 4 0 0 0 4 5 0 0 0 5
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 1 0 0 0 1 3 2 1 1 7 4 2 1 1 8
Bogas de Cima 1 0 2 1 4 2 1 2 0 5 3 1 4 1 9
Barroca 3 1 1 0 5 5 3 3 1 12 8 4 4 1 17
Castelo Novo 1 2 3 2 8 4 2 3 1 10 5 4 6 3 18
Alcongosta 2 1 0 0 3 8 8 4 0 20 10 9 4 0 23
Castelejo 3 4 4 3 14 4 3 2 1 10 7 7 6 4 24
Soalheira 6 2 4 3 15 2 3 3 1 9 8 5 7 4 24
Orca 4 5 3 2 14 2 3 4 2 11 6 8 7 4 25
Enxames 1 1 3 5 10 4 8 6 1 19 5 9 9 6 29
Capinha 5 1 4 6 16 3 2 6 3 14 8 3 10 9 30
Souto da Casa 5 1 9 1 16 8 5 3 1 17 13 6 12 2 33
Alcaide 4 3 4 7 18 7 2 3 4 16 11 5 7 11 34
Péro Viseu 5 6 2 4 17 4 6 6 2 18 9 12 8 6 35
Telhado 3 5 10 7 25 4 3 4 7 18 7 8 14 14 43
Fatela 3 1 3 3 10 5 8 14 7 34 8 9 17 10 44
Alpedrinha 4 5 7 8 24 8 5 4 4 21 12 10 11 12 45
Silvares 9 0 5 4 18 12 2 11 5 30 21 2 16 9 48
Alcaria 7 4 10 4 25 9 8 7 3 27 16 12 17 7 52
Trés povos 5 4 13 2 24 3 10 8 28 12 7 23 10 52
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 9 9 12 4 34 12 5 2 3 22 21 14 14 7 56
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 11 6 13 12 42 5 5 14 3 27 16 11 27 15 69
UF Fundéo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 97 86 84 58 325 108 125 92 64 389 205 211 176 122 714
Funddo 190 147 196 136 669 230 212 204 122 768 420 359 400 258 1437

Fonte: INE — Censos 2011.

A comparacdo dos valores de desemprego no concelho com os valores médios de

Portugal continental

expressa a tendéncia comum a quase todas as areas de baixa densidade no contexto nacional: as taxas de

desemprego foram, em praticamente todos os casos de andlise, superiores no concelho face aos resultados do

continente. A excecdo ocorreu no sexo masculino, nas faixas etdrias dos 35 aos 64 anos. E de destacar o grupo dos

25 aos 34 anos, no sexo feminino, pelo maior afastamento a média do continente (Figura 60).

Quadro 32 —Taxa de desemprego (25 a 64 anos) nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.

Taxade desemprego

Homens Mulheres Total
Unidade Territorial 25a34 35a44 45a54 55a64 25a34 35a44 45a54 55a64 25a34 35a44 45a54 55a64
anos anos anos  anos Total anos anos anos  anos Total anos anos anos  anos Total
%
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 9,09 0,00 0,00 0,00 1,61 27,27 14,29 6,67 833 13,46 18,18 7,69 2,78 3,33 7,02
Lavacolhos 7,69 0,00 0,00 0,00 2,27 { 50,00 0,00 o000 000 17,39 2381 0,00 0,00 0,00 746
Bogas de Cima 667 000 833 909 6,25 1538 7,14 1538 0,00 962 10,71 3,57 10,81 435 7,76
Soalheira 14,29 588 8,89 9,09 9,74 7,14 7,89 6,82 6,25 7,14 11,43 6,94 7,87 8,16 857
Alcaria 10,00 5,71 11,36 9,52 9,26 | 16,67 12,70 8,75 11,54 12,11 12,90 9,02 10,12 10,29 10,55
Castelejo 9,38 16,00 11,11 10,71 11,57 ;13,79 10,34 7,41 625 9,9 @ 11,48 12,96 9,52 9,09 10,81
Alpedrinha 7,14 9,80 11,86 18,18 11,43 18,18 9,80 851 10,81 11,73 12,00 9,80 10,38 14,81 11,57
UF Fundio, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 12,97 9,49 9,85 11,96 10,86 14,48 12,97 11,18 15,46 13,20 13,72 11,28 10,50 13,57 12,02
Alcongosta 6,45 4,55 0,00 0,00 2,78 33,33 38,10 13,79 0,00 24,10 18,18 2093 6,67 0,00 12,04
Souto da Casa 1563 2,56 17,31 556 11,35/ 24,24 16,13 5,77 7,69 13,18 20,00 8,57 11,54 6,45 12,22
Castelo Novo 556 9,09 11,11 20,00 10,39 23,53 11,11 14,29 8,33 14,71 14,29 10,00 12,50 13,64 12,41
Silvares 16,07 0,00 8,93 11,43 8,91 | 2500 4,26 23,40 16,67 17,44 20,19 196 1553 13,85 12,83
PéroViseu 11,90 14,29 4,17 23,53 11,41 11,11 20,00 16,22 1538 1552 11,54 16,67 9,41 20,00 13,21
Alcaide 14,29 882 12,12 21,88 14,17 ;23,33 8,70 857 17,39 14,41 18,97 877 10,29 20,00 14,29
Barroca 13,04 526 556 0,00 7,14 | 33,33 3333 27,27 1250 27,91 21,05 14,29 13,79 5,56 15,04
Orca 19,05 20,00 11,11 10,53 15,22 13,33 25,00 21,05 13,33 18,03 16,67 21,62 1522 11,76 16,34
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 21,95 17,31 22,64 11,11 18,68 26,09 12,20 6,25 15,79 15,94 24,14 15,05 16,47 12,73 17,50
Capinha 18,52 4,35 14,29 33,33 16,67 14,29 11,11 25,00 2500 18,67 16,67 7,32 19,23 30,00 17,54
Enxames 4,00 4,35 8,82 45,45 10,75 21,05 44,44 20,69 16,67 26,39 11,36 21,95 14,29 35,29 17,58
Telhado 7,69 1852 129,41 25,00 19,53 11,76 11,11 13,33 41,18 16,67 9,59 14,81 21,88 31,11 18,22
Fatela 11,11 3,85 6,52 1579 8,47 (17,86 27,59 3590 43,75 30,36 14,55 16,36 20,00 28,57 19,13
Trés povos 14,71 13,33 27,66 6,06 16,67 i 2500 14,29 25,64 33,33 25,00 19,35 13,73 26,74 17,54 20,31
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 24,44 14,63 21,31 30,77 22,58 13,51 13,89 26,42 13,64 18,24 19,51 14,29 23,68 24,59 20,66
Funddo 12,87 9,19 11,30 13,35 11,48 ' 16,86 13,62 13,14 1568 14,63 14,79 11,37 1217 14,36 12,97 ropte:

INE — Censos 2011.

A importancia da formagdo e das habilitagdes do capital humano dos lugares e, neste caso especifico, da

populacdo ativa, ressalta quando se percebe que, no ano em analise, o maior nimero de desempregados se
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caraterizava por ter completado niveis de ensino mais baixos, dos quais se destacam o 12 CEB (346
desempregados), o 32 ciclo (284 empregados), mas também o grupo de individuos que completou o 22 CEB (177
desempregados). Repare-se que o sexo feminino apresentava, em geral, niveis de ensino mais elevados que o sexo

masculino (Figura 61).

9 20
16 - .
12 By " .M BauMdMBE o S

25a|35a|45a|55a |Total| 25a [ 35a |45a | 55a |Total| 25a | 35a | 45a | 55a |Total

34 44 54 64 34 44 54 64 34 44 54 64
anos | anos | anos | anos anos | anos | anos | anos anos | anos | anos | anos
Homens Mulheres Total

® Funddo ¢ Continente
Fonte: INE- Censos 2011.
Figura 60 — Taxa de desemprego (25 a 64 anos) no concelho do Fund&o e Portugal continental, 2011.
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Figura 61 — Populagdo desempregada (25 a 64 anos) segundo o nivel de ensino mais elevado completo, no concelho do Fundao, 2011.

Esta distribuicdo altera-se conforme as faixas etarias que se estejam a analisar. No grupo dos 25 aos 34 anos, os
desempregados apresentavam por um lado, e em maior nimero, o Ensino Superior (89 individuos), e, por outro, o
32 Ciclo do Ensino Basico (83 individuos), seguindo-se o Ensino Secundario (73 individuos). Mais uma vez, a
proporcdo de desempregados do sexo feminino é superior nos niveis de ensino mais elevados (Figura 62). A
medida que a idade aumenta, o grau de habilitagdes dos desempregados vai diminuindo. Assim, no grupo dos 35
aos 44 anos, o Ensino Superior e o Ensino Secundario perdem peso, e o maior efetivo regista-se na populagdo que
concluiu o 32 CEB (83 desempregados), seguindo-se a que atingiu o 22 ciclo (70 individuos), permanecendo a
diferenciacdo sexista (Figura 63). Ja no grupo dos 45 aos 54 anos, o 32 ciclo continuava a ser relevante no total da
populagdo desempregada (78 individuos), no entanto era o 12 CEB que apresentava maior nimero de populagdo
(124 individuos). Repare-se que neste ultimo caso verificou-se um equilibrio entre o nimero de desempregados do
sexo feminino e do sexo masculino (Figura 64). Este peso relativo do 12 Ciclo do Ensino Bdsico aumenta
notoriamente quando se foca o nivel de ensino mais elevado completo pelos desempregados com idades entre os

55 e os 64 anos (159 individuos). Desses 92 eram do sexo masculino (Figura 65).
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Figura 62 — Populagdo desempregada (25 a 34 anos), segundo o nivel Figura 63 - Populagdo desempregada (35 a 44 anos), segundo o nivel
de ensino mais elevado completo, no concelho do Funddo, 2011. de ensino mais elevado completo, no concelho do Funddo, 2011.
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Figura 64 - Populagdo desempregada (45 a 54 anos), segundo o nivel Figura 65 - Populagdo desempregada (55 a 64 anos), segundo o nivel
de ensino mais elevado completo, no concelho do Funddo, 2011. de ensino mais elevado completo, no concelho do Funddo, 2011

Esta distribuicdo permite uma reflexdo acerca da distribuicdo das ofertas formativas no concelho. Por um lado,
a necessidade de adequar a tipologia da formagdo/educacdo a idade e grau habilitacional dos individuos. Por
outro, a exigéncia de ofertas que se apropriem as especificidades das necessidades e objetivos de cada individuo,
tendo particular atencdo ao sexo dos mesmos. Neste sentido, e tendo por base a distribuicdo espacial desta
populagdo, destacam-se as freguesias de Bogas de Cima (4 desempregados), Capinha (11 desempregados), Fatela
(19 desempregados), Péro Viseu (15 desempregados), Telhado (20 desempregados), Trés Povos (22
desempregados) e UF Pdévoa da Atalaia e Atalaia do Campo (26 desempregados) pelos menores niveis de
escolaridade dos desempregados — mais 40% atingiram um nivel igual ou inferior ao 12 ciclo, pelo que as ofertas de
formagdo que visem a requalificagdo dos mesmos deverdo ter em conta os niveis de literacia da populagdo, tal
como se sugerem cursos de curta e média duracdo que vao ao encontro dos seus interesses e que 0s possam
certificar ao nivel do 92 ano, numa primeira abordagem. Ja as freguesias de Alcongosta (5 individuos), Alpedrinha
(7 individuos), Castelo Novo (3 individuos) e Lavacolhos (3 individuos), apresentavam as maiores proporgdes de
desempregados com maiores niveis de ensino completos — mais de 20% completou o Ensino Pds-secundario ou

superior (Figura 66), pelo que nestes casos importara compreender outras carateristicas da populagdo e capacitar
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os mesmos ao nivel de competéncias transversais, das tecnologias, de resolucdo de problemas ou mesmo do
empreendedorismo, atendendo a idade dos mesmos. Nos casos em que se justificar, a hipdtese de continuagao de
estudos também se podera colocar, por exemplo recorrendo aos protocolos existentes no que se refere aos Cursos

Profissionais Técnicos Superiores.

A maioria dos desempregados encontrava-se a procura de um novo emprego (1304 individuos), sendo de
destacar, pelo maior efetivo, as mulheres com idades entre os 35 e 0s 44 anos (199 individuos). Os desempregados
a procura do primeiro emprego correspondiam ao grupo mais jovem (25 a 64 anos), existindo um igual nimero de
homens e mulheres. Repare-se que existe uma relagdo direta, embora pouco significativa, entre a populagdo que
estd a procura do primeiro emprego e aquela que possui niveis de ensino iguais ou inferiores ao 32 ciclo, o que,

mais uma vez, ressalva a importancia da educa¢do/formacdo neste grupo populacional.
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UF Pdvoa de Atalaia e Atalaia do Campo

N UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 66 — Populagdo desempregada (25 a 64 anos) segundo o nivel de ensino mais elevado completo, nas freguesias do concelho do Fundao,
2011.
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O facto da maior proporg¢do dos desempregados estar a procura de um novo emprego, reflete-se nos valores
da populagdo que se encontrava a receber o subsidio de desemprego, sendo este o principal meio de vida de cerca
de 37% da populagdo desempregada no concelho do Fund3do. Todavia, repare-se no nimero de desempregados
que estavam dependentes da familia, sendo aqui de salientar o grupo da popula¢cdo mais jovem, que é aquele que

corresponde aos individuos que se encontram, com maior peso, a procura do primeiro emprego (Figura 67).

Subsidio por acidente de trabalho ou doenga profissional
Outro subsidio temporario

Rendimento da propriedade/empresa

Reforma/ Pensdo

Apoio social

RSI

Outro

Trabalho

A cargo da familia

Subsidio de desemprego

0 110 220 Ne 330 440 550
W25 a 34 anos M 35 a 44 anos 45 a 54 anos 55 a 64 anos
Fonte: INE — Censos 2011.

Figura 67 — Populagdo desempregada (25 a 64 anos) segundo o principal meio de vida, no concelho do Fundao, 2011.
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Se se tomar o subsidio de desemprego como um elemento identificador do potencial publico para a
participacdo nas ofertas formativas, em particular, o Instituto de Emprego e Formagao Profissional, é importante
referir a concentracdo de desempregados que recebiam este apoio social na UF de Fund3do, Valverde, Donas,
Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo (272 individuos), sendo de destacar os com idades entre os 35 e 44 anos, a
qual se juntam a UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo (27 individuos), Alpedrinha (18 individuos), Souto da

Casa, Alcaria e Trés Povos com 17 individuos cada (Quadro 33).
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Quadro 33 — Populagdo desempregada (25 a 64 anos) a receber o subsidio de desemprego, nas freguesias do concelho do Funddo, 2011.
Populagdo desempregada areceber o subsidio de desemprego

Unidade Territorial 25a34anos 35a44anos 45a54anos 55a64anos Total
N2 % N2 % N2 % N2 % N2 %

Castelo Novo 3 60,00 4 100,00 4 66,67 0 0,00 11 61,11
Enxames 1 20,00 6 66,67 5 55,56 4 66,67 16 55,17
Souto da Casa 4 30,77 5 83,33 7 58,33 1 50,00 17 51,52
Soalheira 4 50,00 1 20,00 4 57,14 3 75,00 12 50,00
Alpedrinha 2 16,67 4 40,00 4 36,36 8 66,67 18 40,00
UF Pdvoa de Atalaia e Atalaia do Campo 4 25,00 5 45,45 9 33,33 9 60,00 27 39,13
UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 54 26,34 97 45,97 73 41,48 48 39,34 272 38,10
Fatela 1 12,50 2 22,22 8 47,06 5 50,00 16 36,36
Alcongosta 4 40,00 3 33,33 1 25,00 0 0,00 8 34,78
Castelejo 2 28,57 3 42,86 2 33,33 1 25,00 8 33,33
Silvares 5 23,81 2 100,00 7 43,75 2 22,22 16 33,33
Alcaria 5 31,25 3 25,00 6 35,29 3 42,86 17 32,69
Trés povos 2 16,67 2 28,57 9 39,13 4 40,00 17 32,69
Alcaide 1 9,09 2 40,00 1 14,29 7 63,64 11 32,35
Orca 1 16,67 2 25,00 5 71,43 0 0,00 8 32,00
Péro Viseu 3 33,33 1 8,33 3 37,50 4 66,67 11 31,43
Telhado 2 28,57 2 25,00 2 14,29 7 50,00 13 30,23
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 5 23,81 4 28,57 6 42,86 1 14,29 16 28,57
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 1 25,00 1 50,00 0 0,00 0 0,00 2 25,00
Bogas de Cima 0 0,00 0 0,00 1 25,00 1 100,00 2 22,22
Capinha 1 12,50 0 0,00 2 20,00 3 33,33 6 20,00
Lavacolhos 1 20,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 1 20,00
Barroca 2 25,00 0 0,00 1 25,00 0 0,00 3 17,65

Fundio 108 25,71 149 41,50 160 40,00 111 43,02 528 36,74

Fonte: INE — Censos 2011.

2.4. Oferta formativa no concelho

No que respeita a formacgdo de adultos, e como mencionado anteriormente, desde a entrada na CEE, Portugal
sempre apresentou um nivel de qualificacdo da populacdo bastante inferior quando comparado com os diferentes
paises da Unido. Nesse sentido, e com o objetivo de atenuar essas desigualdades entre paises, foram criados
programas com grande impacto nacional destinados a este grupo populacional, entre os quais se destacam o
“Programa de Agdo S@ber +” e o “Programa Novas Oportunidades”. Atualmente, apesar desses estarem extintos,
existem varias modalidades de formacdo para adultos, desde o RVCC (Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo
de Competéncias), os EFA (Cursos de Educagdo e Formagao de Adultos), as FormagGes Modulares, o Ensino Basico
e Secundario Recorrente, com respetiva certificagdo escolar, os Cursos Complementares, estruturados por areas
de estudos, 0 122 ano Via Ensino ou Via Profissionalizante, os Cursos Técnico-Profissionais, os Cursos Profissionais
e os Cursos Gerais e Tecnoldgicos equivalentes ao Ensino Secundario, os CET (Cursos de Especializacdo

J ~ .43 . ~ . a .
Tecnoldgica) enquanto oferta ndo superior - entre outras ofertas menos formais que vao surgindo neste ambito.

No caso concreto do concelho do Funddo, nos ultimos anos, a oferta para adultos foi promovida,
principalmente, por duas entidades: os equipamentos da rede escolar publica, com ténica no Agrupamento de
Escolas do Funddo onde estava sediado o Centro de Novas Oportunidades (e, atualmente, o Centro para a
Qualificagdo e Ensino Profissional) e no IEFP. O primeiro caso oferecia Cursos de Reconhecimento, Validagdo e
Certificagcdo de Competéncias, encaminhando, ainda, os candidatos para cursos de Formag¢do Modular e/ou cursos
EFA promovidos tanto noutras entidades como no préprio Agrupamento de Escolas, de que se destaca a Escola
Secundario do Fundao (atual sede do agrupamento). Ja o IEFP apresentava uma oferta mais diversificada, assente

ma Formagdo Modular Certificada, nos Cursos de Educagdo e Formagdo de Adultos, nos Programas de Formacgao

43 ~ . . e ~ . .. N ,
Informagdo baseada na Agencia Nacional para a Qualificagdo e o Ensino Profissional, disponivel em

http://www.angep.gov.pt/default.aspx
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em Competéncias Basicas e no Programa Portugués para todos. Importara destacar que esta prevista a localizacao
de uma unidade do IEFP no municipio do Fundao para exploracdo formativa e pratica na area dos polimentos,

sendo esta articulada com a atividade empresarial nesta area.

Centro para a Qualificagao e Ensino Profissional

Pela sua importancia no contexto da formacgdo para adultos no concelho do Fundao, salienta-se aqui o Centro
para a Qualificagdo e Ensino Profissional, situado no Agrupamento de Escolas do Funddo, como anteriormente
mencionado. Atendendo as necessidades de educagdo e formagdo da comunidade local, em que um grupo
consideravel de habitantes ndo apresenta competéncias basicas (como ja apresentado na caracterizacdo dos
diferentes grupos populacionais), parecem existir caréncias ao nivel das competéncias necessarias para o
desempenho das atividades laborais, face também a pouca formacgdo e qualificagdo dos recursos humanos. Por sua
vez, aliam-se a estes indicadores uma escassez de ofertas formativas (em proximidade) que vdo ao encontro das
necessidades e interesses da populagdo, ndo soé ao nivel profissional, como também ao nivel das responsabilidades
quotidianas dos candidatos (e.g. gestdao familiar, acompanhamento escolar dos filhos), sendo esta situagdo
também percecionada (pelos agentes locais) em territérios conexos ao concelho, o que incrementa uma

intervencdo conciliada com outros Centros de Formagao proximos.

Nesse sentido, o CQEP do Agrupamento de Escolas do Fundado efetua reunides periédicas com entidades
concelhias, bem como com os restantes CQEP da Comunidade Intermunicipal Beiras e Serra da Estrela, no sentido
de promover uma troca de experiéncias, conhecimentos e metodologias que possibilitem um trabalho cada vez
mais eficaz e adequado as necessidades dos publicos locais. Essas reunides permitem, ainda, articular entre os
diferentes centros a oferta educativa e formativa a ser desenvolvida na sub-regido. Assim, este Centro constitui-se
como um interface com as demais respostas disponiveis no Sistema Nacional de Qualificagdes e procura assegurar
a prestagdo de um servigo de qualidade, com rigor e profissionalismo, no dominio da orientagdo e da informagdo
sobre ofertas escolares, profissionais ou de dupla certificacdo e no dominio do desenvolvimento de processos de

Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo de Competéncias, designadamente no RVCC Escolar.

Os destinatdrios do CQEP sdo jovens com idade igual ou superior a 15 anos ou a frequentar o ultimo ano de
escolaridade do ensino basico e adultos com idade igual ou superior a 18 anos, interessados em certificar as suas

competéncias escolares e profissionais.

Conforme definido na Portaria n? 135-A/2013 de 28 de marg¢o, os Centros para a Qualificagdo e Ensino
Profissional tém como fungdes: informar, orientar e encaminhar para uma formacao escolar, profissional ou de
dupla certificagdo; informar, orientar e encaminhar para uma integra¢do qualificada no mercado de emprego; e,
desenvolver Processos de Reconhecimento, Validagdo e Certificagdo de Competéncias de ambito escolar e
profissional (ndo existindo ainda esta ultima valéncia no caso do Fund&o). No caso concreto do Funddo pretende-

se:

e fomentar a ligagdo e criar sinergias entre os diferentes clusters de desenvolvimento econdmico do

concelho e os diferentes cursos profissionalizantes;
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e promover o encaminhamento para uma oferta de formacgdo profissional inicial de qualidade,
procurando o ingresso dos jovens neste tipo de ensino como op¢do de sucesso escolar;

e fomentar a participacdo de jovens e adultos em atividades de educacdo e formagao ao longo da vida,
adequadas as suas necessidades e perfis;

e contribuir significativamente para a reducdo do défice de escolarizacdo basica através de percursos
diferenciados de orientacdo, educacdo e formacgdo, recuperando todos aqueles que abandonaram
precocemente a escola;

e valorizar socialmente os processos de Orientacdo, Reconhecimento e Validacdo de Competéncias,
nomeadamente através do reconhecimento de competéncias adquiridas em diferentes contextos de
vida;

e  permitir a conclusdo de percursos incompletos de formagao, através da formag¢dao modular, tendo em

vista a certificacdo.

Neste sentido, os servicos prestados neste centro prendem-se com: o apoio aos jovens e adultos na
identificacdo de respostas educativas e formativas adequadas ao perfil de cada candidato, tendo em conta
também as necessidades do tecido empresarial; o desenvolvimento de processos de RVCC escolares para adultos;
o encaminhamento para RVCC profissional; a colaborag¢do na definicdo de critérios de estruturacdo de uma rede
de ofertas educativas e formativas adequadas as necessidades locais de qualificagdo, aproximando as
escolas/centros de formacgdo das empresas; a monitorizagdo do percurso dos jovens e adultos encaminhados para
as diferentes solucdes de qualificacdo, visando aferir o cumprimento ou o desvio das trajetdrias definidas, numa
perspetiva de valorizagdo continua; a recolha de informacdo respeitante a interacdo entre os resultados das
aprendizagens dos jovens e dos adultos e o mercado de trabalho, tendo em vista a melhoria da qualidade do

sistema de educacdo e formacao.

Para isso, o CQEP dispde de dispositivos de diagndstico e intervengdo precoce, mecanismos de monitorizacdao
interna44, dispositivos de controlo do prosseguimento de estudos e da empregabilidade45 e acompanhamento de

participantes por técnicos especializados46. No Anexo XXV encontra-se um diagndstico deste CQEP, realizado pelo

* 0 CQEP procede 3 atualizagdo constante do SIGO, permitindo obter dados o mais fidedignos possivel relativamente aos processos dos
jovens e adultos por ele acompanhados e a reunides periddicas da equipa técnico-pedagdgica, de modo a se poder aferir o trabalho que se
encontra a ser desenvolvido pelos respetivos elementos da equipa, bem como os resultados dai obtidos. O CQEP apresenta ainda mecanismos
de autoavaliagdo que sdo aplicados em diversos momentos ao longo da passagem do adulto pelo centro: o Questionario de Avaliagdo da fase
de Acolhimento, Diagnéstico, Informacgdo e Orientagdo e Encaminhamento e os Questionarios de Avaliagdo do Processo RVCC (Nivel Basico e
Nivel Secundario).

* para monitorizar o percurso dos adultos apds a passagem pelo CQEP (na continuidade de formagio e/ou na empregabilidade) o centro
usa material de apoio onde fica registada a situagdo atual do adulto no que concerne a emprego e formagdo (recorrendo a contacto telefénico
ou entrevista presencial). Este registo tem uma periodicidade semestral, de modo a serem verificadas alteragdes significativas na sua vida,
resultantes de um maior nivel de qualificagdo e formacao.

“ Os jovens e adultos, desde que se inscrevem no CQEP, s3o sempre acompanhados por técnicos especializados, que lhes permitem um
trabalho orientado e objetivo nas diversas etapas pelas quais vdo passando. O CQEP tem nos seus recursos uma psicéloga escolar contratada
(20 h) responsavel pelas etapas de acolhimento, diagndstico, informacgdo e orientagdo e encaminhamento dos adultos. Quanto ao trabalho com
jovens, existe uma articulagdo entre o CQEP e o SPO, numa légica de complementaridade entre servigos, permitindo uma organizagdo conjunta
de atividades de desenvolvimento vocacional. Esta articulagdo permite que o processo de orientagdo de jovens, e também adultos, seja
centrado na pessoa, tendo em conta o seu perfil, os seus gostos e preferéncias, respeitando sempre as decisdes individuais. O CQEP desenvolve
ainda atividades promotoras da diminuicdo do risco de abandono, encaminhando para uma resposta formativa que corresponda as
necessidades da populagdo local e regional e tentando reforgar o sucesso educativo através de uma oferta formativa mais atrativa e mais
adequada as carateristicas de cada jovem/adulto.
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seu coordenador, no sentido de se poder ter em conta em processos futuros de melhoria do servico prestado ao

nivel do territério.

A partir de um diagndstico local é importante definir as principais linhas orientadoras da oferta educativa de
jovens e adultos, com o propdsito de contribuir para a transformac¢do de algumas das fragilidades observadas e
para o recor¢o dos seus pontos fortes, sendo neste processo esta entidade fundamental pelas fungdes e servigos
que presta no local. Com o diagndstico territorial, este centro poderd intervir atempadamente com uma

metodologia educativa e formativa mais adequada.

2.4.1 Medida Vida Ativa

A Medida Vida Ativa tem como principal objetivo o reforco da qualidade e da celeridade das medidas ativas de
emprego, em particular no que respeita a qualificacdo profissional. Sendo uma oferta que tem como entidade
responsavel o Instituto de Emprego e Formagdo Profissional, o seu regulamento especifico é de 2013.
Desenvolvendo-se com base em percursos de formag¢do modular com unidades de formagao de curta duragdo (25
a 300 horas), tem por base o Catidlogo Nacional de QualificagGes, permitindo a aquisicdo de competéncias
tecnoldgicas de natureza especifica ou transversal, bem como de competéncias pessoais e empreendedoras, o que
pode permitir a obten¢do de uma melhor qualificacdo e do aumento da empregabilidade dos seus destinatarios.
Para além de ocorrer no ambito da formacdo modular, esta medida pode decorrer em momentos de formacao
pratica em contexto de trabalho, ou ainda, em processos de Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo de
Competéncias adquiridas ao longo da vida por vias formais, ndo formais ou informais, na vertente profissional ou

de dupla certificacao.

Esta medida destina-se a desempregados inscritos nos centros do IEFP e tem como publicos prioritarios a
populagdo inscrita ha mais de 6 meses, que ndo tenha concluido o 92 ano de escolaridade assim como publicos
qgue nao tenham qualquer qualificagdo profissional ou tenham uma qualificagdo desajustada ao mercado de
trabalho. Fazem parte dos critérios que definem a prioridade, publicos que integrem agregados familiares em que
ambos os membros se encontrem desempregados. Segundo o regulamento, poderdo ser ainda considerados
prioritdrios publicos desempregados que possuam licenciaturas com qualificacdes desajustadas face as
necessidades do mercado de trabalho. Sendo um dos objetivos orientar o publico para a oferta que melhor se
adapte as necessidades de cada um, o processo passa pelo encaminhamento e pela integracdo de uma formacao

adaptada a cada situagao.

Neste concelho importa referir que a Escola Profissional do Funddao tem disponiveis para os diferentes
publicos 200 horas de formagdo nesta medida. Os dados da medida vida ativa apresentam-se integrados na

formagdo modular.
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2.4.2. Formagao Modular Certificada

As formagdes modulares integram-se no ambito da formagdo continua de ativos (empregados e
desempregados), dando a possibilidade aos adultos de adquirirem mais competéncias escolares e profissionais,
com vista a uma (re)inser¢do ou progressdo no mercado de trabalho. Destinando-se a adultos com idade igual ou
superior a 18 anos, sem a qualificagdo adequada para efeitos de inser¢ao ou progressdao no mercado de trabalho e,
prioritariamente, sem a conclusdo do ensino bdsico ou secunddrio, podem ser integrados em formagoes
modulares, formandos com menos de 18 anos, desde que comprovadamente inseridos no mercado de trabalho ou

em centros educativos tutelados pelo Ministério da Justica.

Ao frequentarem as formag¢des modulares, os adultos podem utilizar as mesmas para a obtenc¢do de uma ou
mais qualificagbes constantes do Catdlogo Nacional de Qualificagdes (CNQ), permitindo a criagdo de percursos
flexiveis de duragdo variada. Estes cursos caracterizam-se também pela sua adaptacdo a diferentes modalidades
de formacdo, publicos-alvo, metodologias, contextos formativos e formas de validacdo, sendo adequados para a

adaptacdo a formacgdo interna de empresas.

A organizagdo curricular das formagdes modulares realiza-se, para cada unidade de formacdo, de acordo com
os respetivos referenciais de formagao constantes do Catalogo Nacional de QualificagGes, podendo corresponder a
unidades da componente de formacdo de base, da componente de formacdo tecnolégica ou a ambas. Esta
modalidade de formacgdo é utilizada, muitas vezes, como estratégia formativa no ambito empresarial para dar

resposta a necessidade dos seus trabalhadores frequentarem formagdo continua.

A Formagdo Modular Certificada ministrada no municipio do Funddo apresentava um total de 264 formandos
no ano de 2013, efetivo que aumentou face ao ano de 2012, na medida em que nesse o total de formandos era de
133", Da mesma forma também o numero de ofertas formativas aumentou passando de 7 para 14, enquanto se
verificou uma diversificagdo dos cursos: em 2012 centravam-se nas areas da Higiene e Seguranga no Trabalho,
enquanto em 2013 se alargou as dreas de costura, relagdes laborais, tecnologias de informagdo e comunicagdo e
turismo e ambiente rural. Repare-se que o curso com maior numero de formandos, no ultimo ano de andlise, era o

de TIC — Operador de Informatica, seguindo-se o de Técnico de Rela¢Ges Laborais (Quadro 34).

No ano de 2013, estas ofertas foram frequentadas quer por populacdo empregada, quer por populagido
desempregada, no entanto tendo maior peso este segundo grupo (199 individuos em 262). Estes cursos foram
frequentados em mais de 70% dos casos por mulheres. Existe uma tendéncia para a frequéncia por parte de
grupos etarios mais jovens (25 a 44 anos) constituidos por populacdo com niveis de ensino médio a superior.
Verifique-se que existe um conjunto de cursos que é apenas frequentando por populagdo do sexo feminino —
Costureiro industrial de tecidos, Geriatria e Costureiro modista — o que reflete ainda uma fragmentagdo das
vocagles para um publico especifico, neste caso as mulheres. Por oposicdo, embora com menor diferenciagao

entre géneros, também pelas carateristicas da oferta, os cursos de TIC — operador informdtico, Técnico de relagdes

47 Nesta oferta formativa, por motivos decorrentes da organizagdo dos dados fornecidos, sdo também considerados os individuos com
idades entre os 15 e os 24 anos, na impossibilidade de os desagregar do restante grupo e integra-los na analise do capitulo anterior. No
entanto, devem ser tomadas as devidas precaugdes na sua andlise, bem como devem ser tomadas opg¢des na decisdo das ofertas que se
adequem a estas faixas etarias.
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laborais e Técnico de turismo e ambiente rural sdo frequentados em maior nimero por individuos do sexo

masculino (Quadro 35).

Quadro 34 — Formagao Modular Certificada no Funddo, 2012 e 2013.

Ano Curso Ne¢ de formandos
ASHST - UFCD 3837 - Vida Ativa 03 18
ASHST - UFCD 3837 - Vida Ativa 04 21
ASHST - UFCD 3837 - Vida Ativa 05 22

2012 ASHST-UFCD 3837 - Vida Ativa 09 18
ASHST- UFCD 3837 - Vida Ativa 15 18
ASHST - UFCD 3837 - Vida Ativa 18 21
Técnico Relagdes Laborias -UFCD 18 +19 (Ing)- 01 Vida Ativa 15
Costureiro Industrial de Tecidos UFCD 17 -01 Vida Ativa 15
Geriatria UFCD 11 -21 15
Téc. de Seg. e Higiene do Trabalho UFCD 9+12 -02 Vida Ativa 20
Geriatria UFCD 11 -23 15
Técnico de Relagdes Laborais UFCD 18 + UFCD 19 +20 -03 V. Ativa 17
Técnico de RelagBes Laborais UFCD 23 -01 (Francés -iniciagdo) 21

2013 Costureiro Industrial de Tecidos UFCD 1,4,13,16,18,19-01 Vida Ativa 15
Costureiro Modista UFCD'S (21+23)-01 Vida Ativa 15
Técnico de Relagdes Laborais UFCD 16 + UFC 23 -01 V. Ativa 23
TIC-Operador de Informatica UFCD 1 +7 +8 - 05 Vida Ativa 24
Técnico de RelagBes Laborais UFCD 19 + UFCD 20 +21 -05 V. Ativa 21
Téc. Tur. Ambi. Rural UFCD 38 -01 (Lingua francesa) 20
TIC-Operador de Informatica UFCD 1 +7 +8 - 09 Vida Ativa 23
Academia Altran SAP-01 Vida Ativa 20

Fonte: IEFP de Castelo Branco.

Quadro 35 — Cursos de Formagdo Modular Certificada e caraterizagdo dos formandos, 2013.
Nimero de Formandos
Desempregados Nivel de ensino Idade
Curso 15a 25a 35a 45a 55a
Sexo Empregados Ens. Ens. 64 Total

NDLD's 12 CEB 22 CEB 3°CEB 24 34 44 54
Secunddrio Superior

anos anos anos anos anos

. . . Homens 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Costureiro Industrial de Tecidos
) ) Mulheres 12 3 o} 5 6 4 ¢} 5 1 9 o o 15
UFCD17-01 Vida Ativa subtotal 12 3 0 5 6 4 0 5 1 9 0 o 15
Homens 0] 0] 0 0] 0] 0] 0 0 o) 0 0] 0 o)
Geriatria UFCD 11-21 Mulheres 12 3 5 o] 7 3 0 0 2 7 3 3 15
Subtotal 12 3 5 ) 7 3 0 0 2 7 3 3 15
Téc. de Seg. e Higiene do Homens 0 2 0 0 0 2 0 0 0 2 0 0 2
Trabalho UFCD 9+12 -02 Vida Mulheres o] 18 0 o] o] 10 8 1 6 8 1 2 18
Ativa Subtotal ] 20 0 ) 0 12 8 1 6 10 1 2 20
Homens ) ) 0 ) 0 ) 0 0 0 0 0 0 0
Geriatria UFCD 11-23 Mulheres 14 1 6 3 3 o] 3 1 2 3 5 4 15
Subtotal 14 1 6 3 3 0 3 1 2 3 5 4 15
Técnico de Relagdes Laborais Homens 0 2 0 0 1 0 1 0 1 1 0 0 2
UFCD 18 + UFCD 19 +20-03 V. Mulheres 0o 15 0 0] 2 7 6 5 3 4 2 1 15
Ativa Subtotal ) 17 0 ) 3 7 7 5 4 5 2 1 17
Técnico de Relagdes Laborais Homens 14 1 [o] 1 1 12 1 SD SD SD SD SD 4
UFCD 23 -01 (Francés - Mulheres 3 3 0 ) 1 3 2 SD SD SD SD SD 17
iniciacdo) Subtotal 17 4 0 1 2 15 3 0 ] 0 ] 0 21
Costureiro Industrial de Tecidos Homens 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UFCD 1,4,13,16,18,19-01 Vida Mulheres 5 10 0 5 6 4 0 SD SD SD SD SD 18
Ativa Subtotal 5 10 0 5 6 4 0 0 0 0 0 0 18
Costureiro Modista UFCD'S Homens 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(21+23)-01 Vida Ativa Mulheres 5 10 0 5 4 1 0 SD SD SD SD SD 10
Subtotal 5 10 0 5 4 1 0 0 0 0 0 0 10
P ~ . Homens 0 15 [o] 0 1 3 10 5 8 1 1 0 15
Técnico de Relagdes Laborais
. Mulheres ) 8 0 ) 0 3 5 3 3 2 0 0 8
UFCD 16 + UFC 23 -01 V. Ativa subtotal 0 23 0 0 1 6 15 8 11 3 1 o 23
TIC-Operador de Informatica Homens 0 13 2 S 2 0 0 0 0 3 8 2 13
UFCD 147 +8-05 Vida Ativa Mulheres 0] 11 6 3 1 1 0 0 0] 1 6 4 11
Subtotal 0 24 8 12 3 1 0 0 0 4 14 6 24
Técnico de Relagdes Laborais Homens 0 5 0 0 3 2 0 2 0 1 1 1 5
UFCD 19 +UFCD 20 +21-05 V. Mulheres 0 16 0 0] 4 5 7 0 8 4 2 2 16
Ativa Subtotal 0 21 0 0 7 7 7 2 8 5 3 3 21
Téc. Tur. Ambi. Rural UFCD 38~ omens ° 14 0 ° 4 6 4 ! 7 3 1 o
B Mulheres ) 6 0 0 0 3 3 0 4 2 0 0 6
01 (Lingua francesa) subtotal 0 20 0 0 4 ) 7 1 11 7 1 o 20
(continua)
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(continuagdo)

L Homens 0 10 6 a 0 0 0 0 0 2 4 4 10
TIC-Operador de Informatica
UFCD 117 28 08 Vido At Mulheres o 13 5 8 o o 0 o o 2 5 6 13
+7+8-

'da Atlva Subtotal o 23 1 12 o o o o o 4 9 10 23
Academia Altran SAP-01Vida ~ HOMeNS 0 10 0 0 0 0 10 3 5 2 0 0 10
i Mulheres o 10 0 o o o 10 3 6 1 o 0 10

'va Subtotal 0 20 0 0 0 0 20 6 11 3 0 0 20
Homens 14 72 8 14 12 25 26 11 21 17 15 7 75

Total Mulheres 51 127 22 29 34 44 a4 18 35 43 24 22 187

Total 65 199 30 43 46 69 70 20 56 60 39 29 262

Fonte: IEFP de Castelo Branco.

2.4.3. Reconhecimento, Validagao e Certificagdo de Competéncia

O sistema de Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo de Competéncias (RVCC) consiste na atribuicdo de
certificacdo escolar e/ou profissional com base nas competéncias adquiridas por via da experiéncia, bem como no

estimulo a aprendizagem ao longo da vida através da frequéncia de formagao profissional.

Destina-se a individuos com mais de 18 anos, numa situacdo de emprego ou desemprego, que tenham
adquirido competéncias profissionais na sua experiéncia de vida e que ndo possuam certificagdo profissional nessa
drea, sendo que a certificacdo pode ser total ou parcial, face a totalidade de competéncias requeridas pelo
respetivo Referencial de Competéncias. A certificacdo é obtida através do Certificado de QualificagGes, que
consiste num documento que comprova e explicita as competéncias profissionais que detém e, ainda, através do
Diploma de nivel 2 ou 4 de qualificagdo do Quadro Nacional de Qualificagdes, no caso de obter uma certificacao
total e ser detentor(a) ou concluir, em simultaneo, a certificacdo escolar correspondente a cada um desses niveis

(92 ano ou 129 anos, respetivamente).

No ano letivo 2014/15, o Agrupamento de Escolas do Funddo ministrava esta oferta formativa, que era
frequentada por 40 formandos, sendo que destes, 20 se encontravam afetos ao 32 CEB e outros 20 ao Ensino

Secundario.

Quando se pensa uma analise temporal, percebe-se que, no curso de RVCC de nivel bdsico, a evolugdo do
nimero de candidatos inscritos desde 2006/07 caracteriza-se por um decréscimo particularmente evidente,
passando de 248 a apenas 20 alunos, sendo no entanto de referir que no ano letivo 2007/08 se registou o nimero
mais elevado de inscricdes nesta modalidade, num total de 797 formandos (Figura 68). Também no nivel
secundario se verificou esta tendéncia, embora se tenha assinalado uma maior oscilacdao dos valores ao longo do
desse periodo. Os anos que registaram uma maior frequéncia de candidatos inscritos foram os anos letivos de
2007/08 e 2008/09, com 1084 e 756 formandos, respetivamente (Figura 69). A par desta diminui¢do de formandos
é importante destacar a real necessidade de efetivamente se puder assegurar a continuidade dos processos de

RVCC dos 287 candidatos de nivel basico e dos 456 de nivel secundario que ndo os puderam concluir.

Importa ainda acrescentar que, no ano letivo de 2015/16 o CQEP mantém a possibilidade de inscricdo no
processo de RVCC nivel basico e nivel secundario®, existindo a possibilidade de frequentar esta modalidade

através de um processo escolar ou um processo profissional.

* Uma vez que neste CQEP ndo existe a possibilidade de RVCC profissional.
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Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Carta Fonte: Dados cedidos pelos agrupamentos e escolas no ambito da Carta
Educativa do municipio. Educativa do municipio.
Figura 68 - Evolugdo do nimero de alunos matriculados no processo Figura 69 - Evolugdo do nimero de alunos matriculados no processo
de RVCC do 22 e 32 CEB no Agrupamento de Escolas do Fundao, de RVCC do ensino secunddrio no Agrupamento de Escolas do
2006/07 e 2014/15. Funddo, 2006/07 e 2014/15.

2.4.4. Cursos de Educagao e Formacao de Adultos

Os cursos de Educagdo e Formagdo de Adultos (EFA) tém enquanto entidade responsavel o Instituto de
Emprego e Formacao Profissional. Estes cursos surgiram no ano de 2000 como um dos instrumentos das politicas
publicas de educacdo e formacdo destinados a promover, através da reducdo dos défices de qualificacdo da
populagdo adulta, uma cidadania participativa e a responsabilidade, bem como a empregabilidade e a inclusdo

social e profissional (Portaria n2. 817/2007 de 27 de Jtho)49.

Tendo sido mantidos até ao dia de hoje devido a sua importancia no territério nacional, os cursos EFA
permitem a aquisicdo de habilitacdes escolares e/ou competéncias profissionais, com vista a uma (re)inser¢do ou
progressdo no mercado de trabalho, possibilitando a dupla certificagdo (permitindo que, para além de uma
formacgdo profissional, o adulto disponha, também, de um aumento do seu nivel de habilitagGes escolares). Em
situagdes nas quais o perfil de vida do adulto o justifique, pode obter-se apenas uma certificacdo ao nivel das
habilitacGes escolares ou entdo, em situacées onde o adulto ja é detentor do 32 Ciclo do Ensino Basico ou do nivel

secundario de educagdo, podendo apenas obter certificagdo da componente de formagao tecnoldgica.

Estes cursos destinam-se a pessoas com idade igual ou superior a 18 anos, que pretendam completar o 19, 29,
32 Ciclo do Ensino Basico, a pessoas com idade igual ou superior a 23 anos, no caso de se pretender concluir o
Ensino Secundario ou obter uma certificagdo profissional. A sua organizacdo tem por base uma perspetiva de
aprendizagem ao longo da vida podendo resultar de diferentes contextos, entre eles: percursos de formagdo
definidos a partir de um diagnéstico inicial avaliativo, efetuado pela entidade formadora do curso EFA; processos
de reconhecimento e validacdo de competéncias que o adulto foi adquirindo ao longo da vida; ou, formagao em
tecnologias, num modelo de formagao modular, tendo por base os referenciais de formac¢do que integram o

Catalogo Nacional de Qualificagdes.

No concelho do Funddo a Educagdo e Formagdo de Adultos decorreu, nos anos de 2010 e 2011, com a

realizagdo dos cursos de Geriatria (16 formandos) e Jardinagem e espacgos verdes (19 formandos), respetivamente

49 . . . . . 7 . ~ ~
Importa ainda referir que, na primeira década deste século, varios cursos de Educagdo e Formagdo de Adultos foram assegurados pela,
entdo, Escola Secundaria do Funddo.
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e, ainda, no ano de 2013, com os cursos de Agente em geriatria, Eletromecanico de manutencdo industrial e

Operador agricola, com uma frequéncia de 23, 30 e 10 formandos, respetivamente (Quadro 36).

Quadro 36 - Formandos por curso de educagdo e formagdo de adultos em 2010, 2011 e 2013.

Ano Curso N2 de formandos

2010 Geriatria - 36 (EFAB3) 16

2011 Jardinagem e Espacos Verdes (EFAB1+B2)-18 19
Agente em Geriatria (EFAPRO)-46 23

2013 Electromec.Manut. Industrial -01 PRO 30
Operador Agricola 05 (EFA PRO) 10

Fonte: IEFP de Castelo Branco.

No ano 2013, os 63 formandos apresentavam uma distribuicdo praticamente homogénea relativamente ao
sexo. No entanto, o curso de Agente de geriatria era frequentado quase na totalidade por mulheres (22 em 23
formandos) e o curso de Eletromecanico de manutencgdo industrial tenha apenas formandos do sexo masculino. O
grupo de frequentadores desta oferta apresentava niveis de ensino iguais ao 32 ciclo ou Ensino Secundario, tendo
maior efetivo o primeiro caso. Neste sentido, o publico dos cursos EFA parece ser menos habilitado que o dos
Cursos de Formacdo Modular Certificada, no entanto é um publico mais jovem, na medida em que na sua maioria

tem entre 25 a 44 anos de idade (Quadro 37).

Quadro 37 — Cursos de Educagdo e Formagao de Adultos e carateristicas dos formandos, 2013.
Numero de Formandos

Curso Sex0 Desempregados Nivel de ensino Idade Total
NDLD's 32 CEB Ens. Secundario 25a34anos 35a44anos 45a 54 anos 55a64anos
Homens 1 1 0 0 1 0 0 1
Agente em Geriatria (EFAPRO)-46 Mulheres 22 12 7 8 11 2 1 22
Subtotal 23 13 7 8 12 2 1 23
Homens 19 10 9 5 5 7 2 19
Electromec.Manut. Industrial -01 PRO  Mulheres 0 0 0 0 0 0 0 0
Subtotal 19 10 9 5 5 7 2 19
Homens 11 10 1 3 5 2 1 11
Operador Agricola 05 (EFAPRO) Mulheres 10 5 5 2 4 4 0 10
Subtotal 21 15 6 5 9 6 1 21
Homens 31 21 10 8 11 9 3 31
Total Mulheres 32 17 12 10 15 6 1 32
Total 63 38 22 18 26 15 4 63

Fonte: IEFP de Castelo Branco.

2.4.5. Programa de Formagao em Competéncia Basicas

O Programa de Formagdo em Competéncias Bdsicas, criado em 2010, permite obter competéncias bdsicas de
leitura, escrita, cdlculo e tecnologias de informag¢do e comunicagdo necessarias para integrar um curso de
Educacdo e Formacdo de Adultos (cursos EFA) ou ser encaminhado para um processo de Reconhecimento,
Validagdo e Certificacdo de Competéncias (RVCC) de nivel bésico. Podem integrar estes cursos adultos com idade
igual ou superior a 18 anos, que ndo tenham frequentado ou ndo tenham concluido 4 anos de escolaridade ou

que, tenham frequentado e concluido os 4 anos de escolaridade, mas ndo tenham conhecimentos basicos de
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leitura, escrita e cdlculo. Estas a¢des sdo desenvolvidas por entidades da rede publica tutelados pelo Ministério da

Educacdo ou por centros de formacao profissional do IEFP, tutelados ou protocolados.

Em 2011, frequentavam este programa 18 formandosso, sendo 10 do sexo feminino. No que diz respeito a sua
distribuicdo em func¢do da situagdo face ao emprego verifica-se que 14 deles se encontravam desempregados ha
menos de um ano, enquanto quatro estavam a procura de 12 emprego. Dada a natureza deste programa, a
maioria dos formandos ndo concluiram o 12 CEB (12 individuos), enquanto 5 o atingiram e apenas 1 terminou o 22
ciclo. Quanto a distribuicdo por faixa etdria é possivel observar que a maioria dos formandos se enquadra na faixa

dos 45 aos 54 anos (10 individuos), seguindo-se a dos 35 a 44 anos de idade com apenas 3 individuos (Quadro 38).

Quadro 38 — Caraterizagdo dos formandos do Programa de Formagdo de Competéncia Basicas, 2011.

Nimero de Formandos

Curso Desempregados Nivel de ensino Idade
sexo 15a24 25a34 35a44 45a54 55a64 Total
NDLD's 12Emprego Nenhum  1°CEB 29CEB
anos anos anos anos anos

Homens 6 2 7 1 0 1 1 1 3 2 8
Programa de Formagdo de

- . Mulheres 8 2 5 4 1 0 1 2 7 0 10

Competéncias Basicas
Total 14 4 12 5 1 1 2 3 10 2 18

Fonte: IEFP de Castelo Branco.

2.4.6. Programa Portugués para Todos

O Programa Portugués para Todos, tutelado pelo Instituto de Emprego e Formacgao Profissional, tem como
objetivo elevar os conhecimentos e competéncias indispensaveis a uma insergdo de pleno direito na sociedade
portuguesa, promovendo a capacidade de expressdao e compreensao da lingua portuguesa e o conhecimento dos
direitos basicos de cidadania, para a integracdo dos publicos migrantes na sociedade nacional. Nesse sentido, tem
como destinatdrios cidaddos imigrantes, com idade igual ou superior a 18 anos, empregados ou desempregados,

com a sua situagdo regularizada em Portugal.

O programa possibilita a certificagdo de lingua portuguesa desde o nivel A2 até ao nivel B2 (150 horas), assim
como uma certificacdo de portugués técnico (25 horas). Esta ultima oferta dispGe de quatro areas de atividade
profissional: Comércio, Construcao Civil e Engenharia Civil, Cuidados de Beleza e Hotelaria e Restauragdo. Estas sdo
areas, segundo o IEFP, com elevada taxa de empregabilidade dos publicos imigrantes. A formagdo em portugués
técnico permite a aquisicdo de competéncias técnicas favorecedoras do exercicio e da melhoria do desempenho

profissional.

No ano de 2010 este programa apresentava uma frequéncia de 10 formandos, tendo esse valor acrescido para
0s 16 no ano seguinte, sendo esse o Ultimo ano sobre o qual foram disponibilizados dados acerca desta oferta
(Quadro 39). Nesse ultimo ano, o programa era frequentado fundamentalmente por homens, sendo 6 empregados

e 5 desempregados ha menos de um ano, apresentando niveis de ensino, na maior parte dos casos, iguais ou

* Nesta oferta formativa, por motivos decorrentes da organizagdo dos dados fornecidos, sdo também considerados os individuos com
idades entre os 15 e os 24 anos, na impossibilidade de os desagregar do restante grupo e integra-los na andlise do capitulo anterior. No
entanto, devem ser tomadas as devidas precaugdes na sua andlise, bem como devem ser tomadas opg¢des na decisdo das ofertas que se
adequem a estas faixas etdrias.
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superiores ao 32 CEB. Das formandas, 3 estavam empregadas e 2 em situacdo de desemprego, apresentando uma

maior concentracdo relativamente aos niveis de escolaridade completos, tendo todas concluido o Ensino

Secundario. Ao nivel etario, e em ambos os sexos, existia um maior peso da populagdo com idades entre os 25 e os

34 anos (Quadro 40).
Quadro 39 - Formandos no Programa Portugués para todos, 2010 e 2011.

Ano Curso N2 de formandos

2010 Portugal Acolhe - Percurso A-04 13

2011 Programa Portugués para Todos -07 16

Fonte: IEFP de Castelo Branco.
Quadro 40 — Caraterizag¢do dos formandos do Programa Portugués para todos, 2011.
Niimero de Formandos
Curso Desempregados Nivel de ensino Idade
Sexo  Empregados Ens. 25a34 35a44 45a54 55a64 Total
NDLD's 12Emprego 1°CEB 2°CEB 39CEB -
Secundario anos anos anos anos

Programa Homens 6 5 0 1 0 3 7 5 0 4 2 11
Portugués para Mulheres 3 1 1 0 0 0 5 3 1 0 1 5
Todos -07 Total 9 6 1 1 0 3 12 8 1 4 3 16

Fonte: IEFP de Castelo Branco.

Atendendo a comunidade imigrante que reside neste concelho, este tipo de oferta devera ser tida em conta

nos programas de apoio e integragdao dos mesmos na comunidade local.

2.5. Sintese

Areter... Reflexdo ...

Demografia

E notério um maior peso da populacio de grupos

etarios mais avangados, prevendo-se um aumento

dos seus efetivos. adultos, que atenda a todas as idades, aumentando os
Mais de 50% da populac¢do residente no concelho niveis de qualificagdo, e permitindo a construgdo de
tem entre 25 a 64 anos. projetos pessoais e de grupos, independentemente da

Do total do grupo de adultos (25 a 64 anos) mais de idade.
50% tem idades entre os 45 e 64 anos.

Escolaridade da populagdo

A escolarizacdo média da populagdo tem aumentado,
ainda que se mantenha abaixo dos anos de ensino
obrigatdrio. Destaca-se a necessidade de uma andlise
poridades, uma vez que os resultados sdo
heterogéneos e, a medida que aumenta aidade, ha
uma tendéncia para diminuigdo da escolarizagdo.

Deverdo ser equacionadas ofertas atendendo a

44 anos, ainda que com valéncia profissionalizante,
enquanto que para o grupo mais jovem dever-se-3o
pensar em ofertas mais de refor¢co de competéncias e

Necessidade de definir uma politica local de educagdo de

especificidade dos adultos. Por exemplo, os processos de
RVCC deverdo ser propostos nas faixas etarias dos 35 aos

atrativas (conjugar ofertas modelares numa primeira fase
2602 adultos entre os 25 e 44 anos tém até ao 32 CEB com possibilidade de integragdo em cursos EFA).

(884 dos 25 aos 34 e 1718 dos 35 aos 44 anos). Para grupos com escolaridade de 12 e 22 CEB, também
1398 adultos entre os 25 e 44 anos tém até ao 22 CEB  pode existir oferta ao nivel das competéncias basicas.
(328 dos 25 aos 34 e 1070 dos 35 aos 44 anos).
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A reter... Reflexdo ...

Devera existir uma oferta formativa dispersa pelas outras
freguesias do territdrio, em particular as ofertas para
populacdo menos escolarizada, adequando o nimero e
tipo de ofertas as caracteristicas da populagdo dos
diferentes territdrios concelhios.

A populagdo adulta residente na UF de Fundao,
Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do
Cabo é a que apresenta maiores niveis de ensino
atingidos.

Populagdo ativa, emprego e desemprego

Necessidade de caracterizar o tipo de ocupagdo das
mulheres, de forma a compreender os seus percursos quer
para definigdo de estratégias formativas para as mesmas,
quer para influenciar os percursos das mais jovens.

A taxa de atividade da populagdo adulta do sexo
feminino é sempre inferior a do sexo masculino,
independentemente do intervalo de idades.

Aproximadamente 60% da populacdo adulta
empregada tem entre 35 e 54 anos.

No concelho do Fund3do é o setor tercidrio que tem
mais peso no total da populagdo empregada, sendo
as atividades de maior concentracdo de emprego o
comércio e os servigos publicos (finangas, seguranca
social, administragdo publica, saude, etc.)

O setor secundario ocupa a segunda maior
percentagem de populagdo, destacando-se as areas
da construgdo civil, a industria téxtil e a metalurgia.

No setor terciario existe uma percentagem maior de
empregados do sexo feminino, enquanto que no
secunddrio ocorre o oposto.

No setor secundario, 90% dos empregados da
industria téxtil sdo mulheres e a atividade
metallrgica parece ter preferéncia por adultos mais

jovens. Necessidade de repensar ofertas de formagdo continua
Aproximadamente 77% da populagdo adulta para a populacio empregada.

empregada é trabalhador por conta de outrem, 11,5

% empregadores e 9,6% trabalhadores por conta Compreender o tipo de oferta de emprego existente ao
propria. No que se refere aos Ultimos dois casos, a  nivel da populagio com mais expressdo, nomeadamente o
percentagem aumenta com o avango da idade. grupo entre os 35 e os 54 anos.

Ao nivel do desemprego, em agosto de 2015 estavam
registados no IEFP 1345 pessoas (289 dos 25 aos 34
anos, 658 dos 35 aos 54 anos e 398 com 55 e mais
anos).

Compreender a ocupagdo dos adultos de idade mais

avancgada, de forma a repensar a forma como poderéo ter

um envelhecimento ativo na comunidade.

Ao nivel das qualificagdes, os desempregados do A ~ .
a coes, preg Importancia das ofertas de formagdo continua estarem

sexo masculino apresentam niveis de ensino . L
p relacionadas com os setores de atividade dos

concluidos inferiores aos atingidos pelo sexo trabalhadores/formandos.
feminino. No entanto, prevalecem os baixos niveis

de escolaridade (ensino basico, com destaque para o

12 CEB).

Existe uma relagdo direta, embora pouco

significativa, entre a populagdo que estd a procura do

primeiro emprego e aquela que possui niveis de

ensino iguais ou inferiores ao 32 CEB.

A maioria dos desempregados encontrava-se a
procura de um novo emprego.

Do total de 1437 desempregados adultos, 528 vivem
do subsidio de desemprego e 439 estdo a cargo da
familia.
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Areter... Reflex3do ...

Oferta Formativa

Diminui¢do de nimero de inscritos possivelmente
derivado ao facto da extingdo nos CNO, processo que pode
serrecuperado com a recente criagao dos CQEP, existindo
um no Funddo. Destaca-se a possibilidade de realizagdo de
processos de RVCC na via escolar e encaminhamento para
processos de RVCC profissional o que poderd ser um
incentivo a uma mobilizagdo maior de adultos na procura
destes processos formativos.

Na andlise dos ultimos anos houve uma diminui¢do
do numero de inscritos nos processos de RVCC, quer
no ensino bdsico, quer no secundario.

A Formagdo Modular Certificada devera ser uma proposta
A Formacgdo Modular Certificada, em 2013, ainda que

parecga abranger uma parcela pequena da populagdo,
era diversificada, enquadrando-se nas areas de maior
empregabilidade do concelho e, na sua maioria,
integrando a Medida Vida Ativa.

de modalidade formativa para a formagdo continua da
populagdo do funddo, articulando-se com as horas
disponiveis na modalidade Vida Ativa na populagdo
empregada e na modalidade EFA na desempregada,
possibilidando as primeiras a acreditagdo no ambito de
processos mais longos (como RVCC e EFA).

Os cursos EFA tinham menor diversidade de oferta, Importa articular bem as estratégias com as entidades
ainda que em areas semelhantes as modulares e empregadoras, auscultando necessidades e interesses
abrangeram apenas 63 pessoas em 2013. destes e dos seus trabalhadores, devendo desenvolver-se

de forma desconcentrada no territério.

O Programa de Formagdo de Competéncias Basicas devera
O Programa de Formacgdo de Competéncia Basicas, no ser potenciado e reforgado na aproximacgdo de publicos
ano de 2011 integrou apenas 18 pessoas e o Programa que tenham o 12 CEB completo ou incompleto. Jd o
Portugués para Todos apenas 29 (em 2010 e 2011). Programa Portugués para Todos deve ser direcionado para

a comunidade imigrante.

3. IDosos

Num territério com as carateristicas ja apresentadas, é muito importante que se caracterize a populagdo em
terceira idade, uma vez que esta ocupa uma grande parte da populacdo e apresenta uma grande diversidade entre
si. Atualmente, a velhice é associada a uma diminuicdo inevitdvel das capacidades das pessoas, sendo muito
importante o fomento de experiéncias diversas que atenuem esta perda, principalmente (e ao que a este relatdrio
diz respeito) ao nivel das competéncias intelectuais, devendo existir momentos de aprendizagem ricos e
estimulantes. Contrariamente aos esteredtipos, pretende-se que a velhice seja uma fase feliz da vida da
populagdo, pelo que é importante que se criem condi¢des para que o envelhecimento acontega de forma ativa,
privilegiando-se momentos de participagdo, desenvolvimento pessoal, social e cultural, abrangendo aspetos

cognitivos, criativos e relacionais.

Como refere Osoério (2004), a associacdo da invalidez com a velhice aumenta a medida que se desce na escala
social e no grau escolar, pelo que face as carateristicas da populagdo, na estratégia educativa do Fundao este
grupo ndo pode ser descorado. E importante repensar o sistema educativo considerando que a formacdo, o
trabalho e os tempos livres ndo sdo trés momentos da vida, mas correspondem a necessidades presentes em
todas as idades, incluindo as mais avangadas. Com um conjunto de estratégias bem definidas e planeadas, trata-se

de fazer desta idade um espago e um tempo positivo para aumentar as possibilidades de educagdo permanente.

Neste sentido, atendendo aos tipos de estratégias a definir, caracteriza-se de seguida, sempre que possivel, a
populagdo atendendo a dois grupos populacionais, um entre os 65 e os 74 anos, sendo designados por seniores, e

outro correspondente aos individuos com 75 e mais anos, que serd designado por grupo da 42 idade.
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3.1. Evolugao da populagdao com 65 e mais anos

Analisar a evolugdo da populacdo com idades iguais ou superiores a 65 anos é quase que transcrever a ideia de
envelhecimento demografico que tem caraterizado os paises da Europa, e em particular Portugal, na ultima fase
do estadio moderno (ou no estadio pds-moderno) da evolugdo da populagdo. Como é conhecido, os valores de
envelhecimento populacional sdo superiores nas areas de baixas densidades e, mais enfatizados, nas de matriz

rural.

Neste sentido, o concelho do Funddo enquadra-se por completo nas dreas de grande envelhecimento do
territdrio nacional, a semelhanga dos concelhos de maior interioridade. Em 2011, existiam 8093 residentes com
idades iguais ou superiores a 65 anos, correspondendo o maior valor a populagdao que aqui se considera do grupo
da 42 idade, ou seja, aquela que possuia idades iguais ou superiores a 75 anos (4269 residentes) (Figura 70). No

global, a populagdo nestas faixas etarias correspondia a cerca de 28% do total da populagdo residente no concelho.

O maior efetivo deste grupo populacional encontrava-se na Unido de Freguesias de Funddo, Valverde, Donas,
Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo (2605 individuos), tendo maior peso a populagdo com 65 a 74 anos (1340
individuos). Seguia-se a UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (642 residentes), a UF Pdvoa de Atalaia e Atalaia do
Campo (491 residentes), sendo a freguesia de Lavacolhos a que apresentava menor nimero de seniores e
individuos na 42 idade, num total de 87 individuos (Figura 71). O facto de apenas em sete das vinte e trés
freguesias — UF de Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo, Silvares, Castelejo, Barroca,
Alcaide, Bogas de Cima e Lavacolhos — o grupo de residentes com 65 a 74 anos ser superior ao grupo dos que
possuiam 75 anos ou mais revela a tendéncia de envelhecimento atras referida, com a perda da populagdo mais

jovem, que se vai ressentindo de forma gradual nas faixas etdrias mais elevadas.

Ne 4500

3600

2700 -+

1800 -+

900

65a 74 anos 75 e mais anos

Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 70 — Populagdo residente com idades iguais ou superiores a 65 anos, no concelho do Funddo, 2011.

Esse envelhecimento é também percebido pela andlise da variagdo destes grupos populacionais, entre 2001 e
2011. O concelho viu aumentar em 478 individuos o numero de residentes com 65 e mais anos, sendo que
enquanto o grupo dos 65 aos 74 anos diminuiu (-7,2%), a populagdo com 75 e mais anos aumentou 22,2%. Esta
variagdo reflete uma das vertentes do duplo envelhecimento: o envelhecimento pelo topo, fruto da elevada
esperanca média de vida que se traduz numa taxa de mortalidade que se apresenta favoravel a manutengao ou

incremento do numero de populagdo residente com cada vez mais idade.
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 71 — Populagdo residente com idades iguais ou superiores a 65 anos, nas freguesias do concelho do Fundao, 2011.

o

A UF de Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo foi a freguesia que nesse espaco de
tempo sofreu o maior aumento populacional nestes grupos etdrios (33,4%), permanecendo a importancia do
grupo da populagdo mais idosa, na medida em que registou uma variag¢do de 50,6%. Este facto é apenas indicador

da concentracdo demografica que existe no concelho pela polarizagdo exercida pela freguesia da sede de concelho

decorrente da organizagdo da estrutura urbana.

Refira-se, todavia, que doze freguesias apresentaram perdas de populacdo, entre as quais: Castelo Novo,
Capinha e Péro Viseu pelos maiores valores, em todos os casos superiores a 20%; Lavacolhos e Alcaide pelo
aumento de populagdo com 65 a 74 anos, apesar da perda populacional global; UF Janeiro de Cima e Bogas de
Baixo, Alcongosta, Souto da Casa, UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha, Castelejo, Enxames e Orca pelo aumento

da populagdo com 75 e mais anos, embora no global se tenha registado uma diminui¢do do efetivo (Quadro 41).

No entanto, apesar desta tendéncia de envelhecimento, o facto de existir uma continuada perda de populagdo
reflete-se, a longo prazo, num momento em que o nimero de idosos também tera de estagnar ou diminuir. Isso é
visivel pela andlise das proje¢cdes demograficas para 2031. Prevé-se que, nesse ano, o concelho tenha um total de
7713 residentes com 65 e mais anos de idade, o que correspondera a uma variagao de -4,7%, o equivalente a
perda de 380 individuos. Contudo, esse decréscimo serd maior na populagdo com idades entre os 65 e 74 anos, o
que acontece pelas légicas de migracdo seletiva — a populagdo mais jovem ao sair do concelho acaba por nao
envelhecer no mesmo, enquanto a populacdo de faixas etarias mais elevadas (40 a 50 anos) uma vez ndo

(e)migrando adensam as classes etdrias mais idosas — contribuindo para o envelhecimento ainda mais acentuado.

No grupo de populagdo com idades entre os 65 e os 74 anos, existira um provavel aumento do niumero de
individuos nas freguesias de Fatela, Péro Viseu, Alcaria, UF de Fund3o, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia
Nova do Cabo, Castelo Novo, Alcongosta e Capinha (Quadro 42). Ja no grupo dos residentes com 75 e mais anos
essa situacdo podera ocorrer em Alcaide, Fatela, Alcongosta, Péro Viseu, UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo, UF

Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo, Lavacolhos e Silvares (Quadro 43).
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Quadro 41 — Variagdo da populagdo residente com 65 e mais anos, 2001 a 2011.

Unidade territorial 65 a74 anos 75 e maisanos Total
N2 % N2 % N2 %

UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 228 20,50 425 50,60 653 33,45
Alcaria 1 0,75 40 34,78 41 16,47
Alpedrinha 4 3,08 41 27,15 45 16,01
Fatela -3 -4,76 16 31,37 13 11,40
Silvares 0 0,00 21 19,81 21 8,75
Barroca 18 18,00 -6 -6,59 12 6,28
Telhado -8 -8,70 14 18,18 6 3,55
UF P6voa de Atalaia e Atalaia do Campo -50 -19,01 59 26,94 9 1,87
Soalheira -49 -26,34 54 36,49 5 1,50
Bogas de Cima -10 -11,76 10 17,54 0 0,00
Trés Povos -29 -14,15 29 16,29 0 0,00
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo -6 -5,08 5 4,03 -1 -0,41
Alcongosta -18 -20,69 14 21,21 -4 -2,61
Lavacolhos 7 17,50 -10 -20,00 3 -3,33
Souto da Casa -44 -27,85 31 22,96 -13 -4,44
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha -81 -21,72 42 13,64 -39 -5,73
Alcaide 2 2,13 -15 -15,15 -13 -6,74
Castelejo -28 -20,00 7 7,07 -21 -8,79
Enxames -31 -30,10 10 11,11 -21 -10,88
Orca -59 -32,07 9 5,06 -50 -13,81
Péro Viseu -48 -39,67 -1 -0,93 -49 -21,49
Capinha -60 -50,85 -5 -4,20 -65 -27,43
Castelo Novo -32 -40,00 -16 -18,39 -48 -28,74

Funddo -296 -7,18 774 22,15 478 6,28

Fonte: INE — Censos 2011 e Censos 2011.

Quadro 42 - Projegdo da populagdo com idades entre os 65 e os 74 anos, nas freguesias do concelho do Funddo, e variagdo entre 2011 e 2031.

; L 2011-2031
Unidade territorial 2011* 2016 2021 2026 2031

(N9) (%)

Fatela 60 59 76 84 102 42 70,00
Péro Viseu 73 85 91 112 119 46 63,01
Alcaria 135 137 126 163 170 35 25,95
UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 1340 1445 1560 1653 1644 304 22,67
Castelo Novo 48 42 39 49 58 10 21,47
Alcongosta 69 60 58 68 72 3 4,35
Capinha 58 48 52 62 60 2 3,86
Telhado 84 79 87 83 80 -4 -4,79
Alcaide 96 105 101 95 86 -10 -10,70
Enxames 72 55 51 58 62 -10 -13,89
Souto da Casa 114 93 79 85 97 -17 -15,13
Alpedrinha 134 109 127 128 112 -22 -16,40
Soalheira 137 105 98 102 112 -25 -18,09
Castelejo 112 90 87 81 90 -22 -19,84
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 213 177 141 145 151 -62 -28,96
Silvares 134 102 100 115 94 -40 -30,16
Trés Povos 176 149 139 125 100 -76 -43,14
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 292 210 152 141 145 -147 -50,28
Orca 125 110 96 73 54 -71 -57,19
Lavacolhos 47 49 40 23 20 =27 -57,95
Bogas de Cima 75 43 26 26 30 -45 -60,00
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 112 92 74 62 45 -67 -60,06
Barroca 118 83 62 51 39 -79 -67,03
Fundao 3824 3518 3435 3554 3505 -319 -8,34

Fonte: INE — Censos 2011.
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Quadro 43 - Projegdo da populagdo com 75 e mais anos, nas freguesias do concelho do Fundao, e variagdo entre 2011 e 2031.

A L 2011-2031
Unidade territorial 2011* 2016 2021 2026 2031

(N2) (%)

Alcaide 84 99 126 143 154 70 83,50
Fatela 67 90 93 101 117 50 74,82
Alcongosta 80 103 115 117 121 41 50,76
Péro Viseu 106 113 124 137 149 43 40,85
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 129 161 183 184 177 48 37,51
UF Fund3o, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 1265 1335 1424 1518 1643 378 29,85
Lavacolhos 40 46 43 49 45 5 13,63
Silvares 127 150 154 131 128 1 0,76
Trés Povos 207 225 222 208 197 -10 -5,01
Alcaria 155 144 155 144 145 -10 -6,18
Castelo Novo 71 73 72 69 66 -5 -6,76
Barroca 85 100 103 90 79 -6 -7,38
Telhado 91 88 81 77 82 -9  -10,10
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 278 298 293 276 244 -34  -12,16
Castelejo 106 129 115 98 91 -15  -14,33
Enxames 100 100 95 84 83 -17  -17,08
Orca 187 195 185 172 154 33 -17,69
Capinha 114 111 96 88 87 -27 -24,03
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 350 390 372 321 262 -88 25,27
Bogas de Cima 67 75 69 56 44 -23  -34,33
Souto da Casa 166 167 147 130 108 -58 -34,94
Soalheira 202 196 167 141 125 -77  -37,93
Alpedrinha 192 163 131 111 114 -78 -40,57
Fundao 4269 4507 4472 4293 4208 -61 -1,43

Fonte: INE — Censos 2011.

3.2. Envelhecimento e Analfabetismo

Os niveis de habilitacdo da populagdo portuguesa sdo ainda baixos. Isto relaciona-se, em parte com a prdépria
estrutura etaria da populagdo residente, na medida em que o gradual aumento do nimero de anos de ensino
obrigatério, que s6 em 2009 passou a ser de doze, reflete-se numa diminui¢cdo do nimero de anos de escolaridade
completos com o aumento da idade da populagdo. O facto de ndo serem obrigados a frequentar a escola e a
necessidade de mais um elemento do agregado familiar a obter rendimentos foi-se traduzindo num abandono
escolar muito precoce no percurso académico e, mas mais que isso, muitos na altura devida, nunca chegaram a
frequentar a escola. Nesta ldgica, pode-se afirmar a existéncia de alguma relacdo entre os baixos niveis de

escolaridade e a idade da populagdo residente.

Como ja referido anteriormente, o concelho do Funddo apresenta uma estrutura demografica envelhecida, o
que é afincado quando percebemos que, em 2011, detinha um indice de envelhecimento®" de 235,7%, isto é, por
cada 100 jovens existiam cerca de 235 idosos. Nesse ano, a freguesia de Orca era a que apresentava o maior valor
no contexto intraconcelhio (821,1%), seguindo-se Lavacolhos (669,2%), UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo

(651,4%) e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (617,3%).

Esta tendéncia para o envelhecimento patenteia-se nos aumentos registados nesse indice de 2001 para 2011.
O concelho do Funddo sofreu uma variagdo de 61, 9%, sendo as freguesias de Barroca e UF Pévoa da Atalaia e
Atalaia do Campo as que sofreram maiores variagdes positivas, correspondentes a valores superiores a 250%

(Quadro 44). Esta evolugdo projeta-se para 2031. Nesse ano, o concelho possivelmente atingird um indice de

*! 0 indice de envelhecimento estabelece a relagio entre a populacdo idosa e a populagio jovem residente numa determinada unidade
territorial. Calcula-se através da férmula: populagdo residente com 65 e mais anos / populagdo residente com 0 a 14 anos * 100.
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envelhecimento de 317%, sendo superior no sexo feminino (388,7%) (Figura 72). As freguesias de Capinha e Orca
serdo as que sofrerdo maiores aumentos (565,3% e 398,1%, respetivamente), enquanto as freguesias de Trés
Povos, Alpedrinha, UF Povoa de Atalaia e Atalaia do Campo, Barroca, Bogas de Cima e Soalheira serdo as Unicas a

diminuir o valor desta variavel (Quadro 45).

Quadro 44 — indice de envelhecimento e variagdo 2001 a 2011, nas freguesias do concelho do Fund3o.

Unidade Territorial 2001 2011 Variagdo
%
Barroca 269,01 580,00 310,99
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 310,97 584,52 273,56
Soalheira 236,88 484,29 247,41
Lavacolhos 428,57 669,23 240,66
Orca 613,56 821,05 207,49
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 428,30 617,31 189,01
UF Janeiro de Cima e Bogas de Baixo 465,38 651,35 185,97
Trés Povos 354,63 539,44 184,81
Souto da Casa 221,97 394,37 172,40
Bogas de Cima 364,10 525,93 161,82
Alpedrinha 171,34 273,95 102,61
Alcaide 221,84 315,79 93,95
Enxames 268,06 358,33 90,28
Fatela 122,58 208,20 85,62
Alcongosta 193,67 266,07 72,40
Silvares 170,21 235,14 64,92
Alcaria 135,33 193,33 58,01
Telhado 187,78 239,73 51,95
UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 88,81 133,11 44,30
Castelejo 251,58 294,59 43,02
Péro Viseu 182,40 201,12 18,72
Castelo Novo 287,93 276,74 -11,19
Capinha 408,62 373,91 -34,71
Funddo 173,82 235,67 61,85
Fonte: INE — Censos 2011.
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 72 — Projecdo da evolugdo do indice de envelhecimento até 2031 no concelho do Funddo.

A légica descrita no inicio deste subcapitulo, em que parece existir uma relagdo entre a idade da populagdo e o
nivel de ensino mais elevado completo pelos individuos, traduz-se de alguma forma na andlise agora desenvolvida.
O enfoque na populagdo com 65 e mais anos, na sua caraterizagdo por nivel de ensino atingido, apresenta uma
configuracdo bastante distinta das que se tém exposto para os restantes grupos populacionais. Mais de 90% da
populacdo residente no concelho com essas idades apresentava, em 2011, niveis habilitacionais iguais ou
inferiores ao 12 ciclo. Uma distribuicao por sexos, evidencia que no grupo de popula¢do que ndo tem nenhum nivel
de ensino, correspondendo aqui aos analfabetos, eram as mulheres que detinham maior peso (cerca de 70%). Ja
nos individuos com o 12 Ciclo do Ensino Basico completo, o maior efetivo correspondia aos elementos do sexo
masculino (1877 em 3683 residentes). Os niveis de ensino mais elevados foram alcancados, no essencial, por

elementos do sexo masculino, o que pode estar relacionado com o periodo sociopolitico em que estes individuos
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frequentaram a escola: o regime ditatorial, com obrigatoriedade apenas do 42 ano de escolaridade e

desigualdades de acesso entre os dois sexos, com um afastamento da mulher das instituicées de ensino (Figura

73).

Quadro 45 - Projec¢do da evolugdo do indice de envelhecimento até 2031 nas freguesias do concelho do Fundao.

Unidade territorial 2011* 2016 2021 2026 2031 2011-2031
%

Capinha 373,91 485,24 632,66 865,29 939,31 565,39
Orca 821,05 1192,21 1245,47 1196,90 1219,19 398,14
Castelejo 294,59 359,82 500,14 505,46 562,42 267,82
Alcaide 315,79 360,16 436,96 473,09 537,90 222,11
Fatela 208,20 270,19 285,47 328,64 425,89 217,69
Castelo Novo 276,74 301,75 345,46 434,32 490,96 214,21
Péro Viseu 201,12 237,69 281,61 344,21 401,26 200,14
Souto da Casa 394,37 488,96 538,25 540,01 555,52 161,15
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 617,31 785,83 793,88 792,32 775,78 158,47
Silvares 235,14 258,16 291,49 344,94 359,05 123,91
Lavacolhos 669,23 740,68 704,59 683,76 774,28 105,05
UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 133,11 159,32 191,04 216,73 237,49 104,37
Telhado 239,73 253,74 281,74 293,72 325,73 86,01
Alcongosta 266,07 301,30 316,66 328,27 350,17 84,09
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 651,35 820,38 910,37 792,88 711,43 60,08
Alcaria 193,33 186,13 200,36 219,37 243,59 50,26
Enxames 358,33 425,42 369,89 347,89 368,05 9,72
Trés Povos 539,44 546,29 535,12 510,84 498,95 -40,49
Alpedrinha 273,95 247,26 238,83 217,24 223,51 50,44
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 584,52 551,80 493,88 492,14 519,21 -65,31
Barroca 580,00 530,17 533,26 511,62 494,49 -85,51
Bogas de Cima 525,93 395,19 356,18 350,05 424,26 -101,66
Soalheira 484,29 346,01 261,85 224,97 256,21 -228,08

Total 235,67 259,76 282,14 297,96 316,99 81,32

Fonte: INE — Censos 2011.

J& a analise por idades reforca a ideia do aumento das habilitagdes com a diminui¢do da idade da populagdo. Se

no grupo de individuos que ndo obtiveram nenhum nivel de ensino é a popula¢do entre os 75 e mais anos que

apresentava maior efetivo (1853 num total de 2565 individuos), nos restantes niveis era a populacdo com idades

entre os 65 e os 74 anos que adquiria relevancia (Figura 74). Tal promove a necessidade de uma oferta

diferenciada, cuidada no seu planeamento, para que os idosos ndo se sintam excluidos da mesma, por falta de

compreensao.
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 73 — Populagédo residente (65 e mais anos), segundo o nivel de
ensino mais elevado completo e sexo, no concelho do Funddo, 2011.
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 74 — Populagdo residente (65 e mais anos), segundo o nivel de

ensino e idade, no concelho do Fundéo, 2011.
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Ao nivel espacial, e servindo como meros indicadores de potenciais areas de incidéncia das ofertas formativas e
dos trabalhos de educag¢do/formacdo, destacam-se as freguesias de Bogas de Cima (54 hab.), Capinha (83 hab.),
Enxames (94 hab.), Orca (149 hab.), UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo (252 hab.) e UF Vale de Prazeres e
Mata da Rainha (315 hab.) pelo facto de mais de 50% da populagdo com 65 e mais anos ndo possuir nenhum nivel
de ensino™’. Por outro lado, nas freguesias de Alcongosta (124 hab.), Barroca (148 hab.), Bogas de Cima (93 hab.),
Castelejo (165 hab.), Enxames (156 hab.), Orca (264 hab.), Silvares (185 hab.), Telhado (143 hab.), Trés Povos (283
hab.), UF Pévoa da Atalaia e Atalaia do Campo (407 hab.) e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (526 hab.) mais

de 95% da populagdo com essas idades concluiu apenas um nivel igual ou inferior ao 12 CEB (Figura 75).
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Fonte: INE — Censos 2011.

Figura 75 — Populagdo residente (65 e mais anos), segundo o nivel de ensino mais elevado completo, nas freguesias do concelho do Fundao,
2011.

Os problemas de analfabetismo, mas sobretudo, de baixos niveis habilitacionais que caraterizam este grupo de
populacdo no concelho saem reforgcados quando se foca apenas a populagdo que nao concluiu nenhum nivel de
ensino. Isto é, aos efetivos atrds descritos como populagdo sem nivel de ensino, que correspondem aos
verdadeiros analfabetos, na medida em que nunca frequentaram o sistema de ensino, juntam-se agora aqueles
gue até tiveram contacto com a escola mas nao chegaram a concluir o 12 ciclo. No concelho do Funddo, em 2011,
esse valor correspondia a 45,7% da populagdo, sendo superior, na continuidade do que tem vindo a ser descrito,

na populagdo com 75 e mais anos de idade (57,55%) e, também, no grupo das mulheres (66,3%).

A escala das freguesias, Enxames (107 idosos), UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (405 idosos), UF Pévoa de
Atalaia e Atalaia do Campo (318 idosos), Capinha (112 idosos) e Bogas de Cima (100 idosos) apresentavam valores
superiores a 60% da populagdo residente com 65 e mais anos, chegando esta ultima freguesia aos 70%. As
percentagens mais baixas registaram-se nas freguesias de Péro Viseu (54 idosos), Soalheira (112 idosos) e UF de
Fund3o, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo (864 idosos), no entanto sempre com valores

superiores a 30% (Quadro 46).

52 . T ~ . . . . . .
Consideramos nesta analise apenas a populagdo que possuia um nivel de ensino completo. Assim, o total considerado para o calculo das
frequéncias relativas foi de 6813 individuos. Os restantes 1280 individuos residentes com estas idades correspondem a individuos que
abandonaram o sistema de ensino sem completarem o nivel de ensino que frequentavam.
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Quadro 46 — Proporgdo da populagdo (65 e mais anos) que ndo completou nenhum nivel de ensino, nas freguesias do concelho do Fundao,

2011.
Proporg&o da populagdo sem nenhum nivel de ensino completo
Homens Mulheres Total
Unidade Territorial 64a75 75emais 64a75 75emais 64a75 75emais
Total Total Total
anos anos anos anos anos anos
%

Péro Viseu 11,76 41,86 28,57 10,26 44,44 31,37 10,96 43,40 30,17
Soalheira 20,00 23,17 21,83 28,57 49,17 41,12 24,82 38,61 33,04
UF Fundéo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 13,39 32,49 21,58 27,80 54,31 41,80 20,97 46,09 33,17
Alcaide 11,63 27,27 18,42 32,08 58,82 45,19 22,92 46,43 33,89
Telhado 21,62 51,43 36,11 36,17 42,86 39,81 29,76 46,15 38,29
Castelejo 24,39 32,61 28,74 46,48 48,33 47,33 38,39 41,51 39,91
Souto da Casa 27,66 34,43 31,48 34,33 54,29 46,51 31,58 46,99 40,71
Castelo Novo 4,35 35,48 22,22 32,00 72,50 56,92 18,75 56,34 41,18
Lavacolhos 8,33 33,33 19,05 56,52 86,36 71,11 31,91 62,50 45,98
Alcongosta 11,11 25,00 18,64 50,00 77,08 64,44 34,78 56,25 46,31
Fatela 21,43 39,13 29,41 46,88 6591 57,89 35,00 56,72 46,46
Alcaria 16,95 44,64 30,43 39,47 74,75 59,43 29,63 63,87 47,93
Alpedrinha 26,67 46,15 37,68 39,19 68,42 56,91 33,58 59,38 48,77
Barroca 18,87 45,71 29,55 50,77 84,00 65,22 36,44 68,24 49,75
Silvares 21,67 33,33 26,85 54,05 86,08 70,59 39,55 66,14 52,49
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 26,09 54,10 42,06 50,00 82,35 66,42 40,18 68,99 55,60
Orca 28,33 65,00 49,29 53,85 73,83 66,28 41,60 70,05 58,65
Trés Povos 35,29 56,63 45,83 54,95 82,26 70,70 45,45 71,98 59,79
Enxames 31,58 69,77 51,85 61,76 77,19 71,43 45,83 74,00 62,21
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 39,20 61,07 51,09 59,88 82,09 72,01 51,03 73,14 63,08
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 43,16 62,73 53,66 55,08 85,12 72,73 49,77 76,26 64,77
Capinha 41,67 65,00 56,25 67,65 71,62 70,37 56,90 69,30 65,12
Bogas de Cima 38,71 62,50 49,09 77,27 90,70 83,91 61,33 80,60 70,42
Fundio 21,96 44,14 32,90 41,26 66,33 55,12 32,51 57,55 45,72

Fonte: INE — Censos 2011.

Os dados apresentados revelam a necessidade de uma caracterizagdo mais qualitativa deste grupo, atendendo
as suas dinamicas e competéncias uma vez que para o desenho de projetos com modelos pedagogicos adequados
serd importante conhecer melhor a populagdo atendendo a sua diversidade, quer as que residem na freguesia

mais populosa, quer nas outras, onde as dindmicas potenciadas deverao ser diferentes.

3.3. Economia, dificuldades e tipologias de familia

Pegando na ideia que concluiu o subcapitulo anterior, a projecdo e planeamento de ofertas formativas
direcionadas para um publico idoso requerem um trabalho diferenciado que deixa de ter um carater meramente
funcional e econdmico — no sentido de criar recursos humanos qualificados para satisfazer as necessidades
econdémicas de um territério — para passar a integrar componentes sociais, de cidadania e de saude e bem-estar.
Neste sentido, pretende-se que as ofertas formativas para idosos assentem em pilares que fomentem o combate a
soliddo e ao seu reconhecimento social pela integracdo em grupos de atividades ou a prestacdo de servicos de
apoio, o desenvolvimento e/ou manutencdo da mobilidade e de uma vida ativa, através da promocdo de
atividades fisicas adaptadas e a sensibilizacdo para os cuidados de saude individuais, para além da potenciagdo das

competéncias de literacia.

Esse trabalho requer um conhecimento pormenorizado das carateristicas dos idosos que integram o concelho
do Funddo, quase que numa légica de contacto porta a porta, com o levantamento dos seus elementos

identificativos (e.g.: idade, privagBes, atividades que desenvolvem/em que estdo integrados). Sendo essa uma
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tarefa que poderd ser desenvolvida por uma equipa do municipio num periodo de tempo mais alargado,
apresentam-se apenas algumas referéncias estatisticas, tendo por base o Recenseamento Geral da Populagdo de
2011, daquilo que poderdo ser ja alguns topicos de reflexdo acerca das carateristicas da populagdo idosa local e

das oportunidades de formagdo/ocupacdo para as mesmas.

Um dos indicadores complementares aos efetivos populacionais e que ajudam na quantificacdo da populagido
idosa passa pela averiguacdo dos reformados™ no concelho. Sendo a idade legal, em Portugal, para a reforma os
66 anos, grande parte, ou mesmo a totalidade, da populagdo considerada neste grupo encontra-se nesta situagdo.
Em 2011, no municipio 7599 idosos estavam reformados. O maior peso ia para o grupo dos 75 e mais anos, em
parte pela existéncia de um maior nimero de habitantes nesse grupo etario, destacando-se, também, o sexo

feminino pelos maiores quantitativos (Quadro 47).

No entanto, no contexto das premissas apontadas para a sustentacdo da oferta formativa para este publico-
alvo, a variavel anteriormente referida torna-se redutora. Assim apresentam-se em seguida valores relativos aos
idosos que possuem, em diversas dimensGes do seu quotidiano, alguma incapacidade, seja ela fisica, motora ou
intelectual. Este é, talvez, o indicador que podera ser, ndo existindo um levantamento no terreno das carateristicas
deste publico-alvo, a maior aproximagao as necessidades locais. Em 2011, 10 580 idosos apresentavam pelo menos
uma dificuldade®. Dessas, um grande grupo incidia nas incapacidades potenciadas pelo envelhecimento (2947
tinham dificuldade de locomoc&o, 2203 ao nivel da visdo e 1717 ao nivel da audi¢cdo). Como seria expectavel, este

tipo de incapacidade afeta com maior peso a populagdo mais envelhecida (Figura 76).

Quadro 47 — Reformados/Pensionistas com 65 e mais anos, nas freguesias do concelho do Fund3o.

Homens Mulheres Total
Unidade Territorial 65a69 75emais Total 65a69 75emais Total 65a69 75emais Total
anos anos anos anos anos anos
Ne

Alcaide 29 45 74 24 75 99 53 120 173
Alcaria 36 70 106 34 129 163 70 199 269
Alcongosta 14 41 55 12 72 84 26 113 139
Alpedrinha 22 110 132 25 144 169 47 254 301
Barroca 26 59 85 28 77 105 54 136 190
Bogas de Cima 11 42 53 14 62 76 25 104 129
Capinha 9 52 61 9 93 102 18 145 163
Castelejo 14 68 82 26 96 122 40 164 204
Castelo Novo 13 40 53 9 54 63 22 94 116
Fatela 9 41 50 11 58 69 20 99 119
Lavacolhos 15 27 42 7 33 40 22 60 82
Orca 22 110 132 29 139 168 51 249 300
Péro Viseu 17 58 75 16 78 94 33 136 169
Silvares 25 79 104 31 107 138 56 186 242
Soalheira 26 112 138 25 162 187 51 274 325
Souto da Casa 20 87 107 24 142 166 44 229 273
Telhado 16 56 72 21 76 97 37 132 169
Enxames 19 62 81 13 73 86 32 135 167
UF Funddo, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo 301 733 1034 316 1041 1357 617 1774 2391
UFJaneiro de Cima e Bogas de Baixo 22 84 106 29 96 125 51 180 231
UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do Campo 43 156 199 43 229 272 86 385 471
UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha 54 214 268 55 283 338 109 497 606
Trés Povos 41 124 165 33 172 205 74 296 370
Funddo 804 2470 3274 834 3491 4325 1638 5961 7599

Fonte: INE — Censos 2011.

>3 No volume | do Projeto Educativo Local do Municipio do Funddo — Enquadramento demografico e socioeconémico do municipio do
Funddo é feita uma analise dos valores das pensGes deste grupo populacional, com respetiva atualizagdo para anos mais recentes e
comparagdo com dreas intrarregionais.

> Os valores aqui representados n3o s3o coincidentes com o total da populagdo idosa registada no concelho nesse mesmo ano, na medida
em que o mesmo individuo poderd ter mais que uma dificuldade, sendo contabilizado tantas vezes quantas dificuldades tiver.
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Fonte: INE — Censos 2011.
Figura 76 — Populagdo idosa, segundo as dificuldades, no concelho do Fundao, 2011.

Ao nivel espacial, verifica-se que a distribuicdo destes quantitativos tem, de alguma forma, implicita, a
distribuicdo da populagdo residente pelas freguesias do Funddo, bem como do seu grau de envelhecimento. Assim,
destacam-se a UF de Fundao, Valverde, Donas, Aldeia de Joanes e Aldeia Nova do Cabo (3252 individuos com pelo
menos uma dificuldade), UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (938 individuos com pelo menos uma dificuldade)
e UF Povoa da Atalaia e Atalaia do Campo 693 individuos com pelo menos uma dificuldade). A freguesia de Péro

Viseu era a que apresentava menor niumero de idosos com dificuldades (Figura 77).

No entanto, estas privagGes acabam por afetar mais o sexo feminino que o sexo masculino. Ao mesmo tempo
regista-se um comportamento diferenciado dos dois sexos relativamente a cada dificuldade e segundo o grupo
etdrio. Assim, se nos homens hd um maior efetivo de individuos com 75 e mais anos com dificuldades de
locomogao e visdo, sendo a situagdo inversa quanto as dificuldades de audigdo, atenuando-se as diferengas nos
restantes casos (Figura 78), no grupo das mulheres em todas as situagdes nas faixas etarias dos 75 e mais anos o

namero de pessoas com dificuldades é sempre superior ao dos individuos com 65 a 74 anos (Figura 79).
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Figura 77 — Populagdo idosa, segundo as dificuldades, nas freguesias do concelho do Funddo, 2011.
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Figura 78 — Populagdo idosa do sexo masculino, segundo as Figura 79 — Populagdo idosa do sexo feminino, segundo as
dificuldades, no concelho do Fund&o 2011. dificuldades, no concelho do Fund&o 2011.

No ambito dos processos pretendidos ao nivel da educagdo e formagdo com os idosos, compreender estas
carateristicas é muito importante, uma vez que as atividade a serem planeadas devem ter essas incapacidades em
consideragdo. Andar ou subir degraus é a maior limitagdo dos idosos (aproximadamente 3000 idosos), seguindo-se
0 ver, o ouvir, a memdria ou concentragdo, o tomar banho ou vestir-se e o compreender os outros ou fazer-se
compreender; a excecdo do tomar banho ou vestir-se, todas as outras limitacdes afetam diretamente o

desenvolvimento das atividades educativas.

Outra das questdes preocupantes neste grupo populacional passa pela soliddo associada a velhice. Neste
contexto as ofertas educativas podem também ter um papel fundamental no reconhecimento e na manutengdo
dos lagos relacionais entre esses individuos enquanto aumentam o periodo de tempo em que esses se encontram
acompanhados. Segundo o Recenseamento Geral da Populagdao em 2011, cerca de 16% das familias cldssicas do
concelho correspondiam a familias unipessoais de pessoas com 65 e mais anos. Esse valor ascendia aos 29% no

caso da freguesia da Orca e aos 24% na freguesia de Barroca.

A relagdo das ultimas duas varidveis permite tomar alguma atengdo para os casos, que se poderdao constituir
como mais delicados, em que se alia a soliddo e isolamento a existéncia de dificuldades/incapacidades. Se se
considerarem os maiores valores percentuais nas duas varidveis, sugerem-se as UF Pévoa de Atalaia e Atalaia do
Campo e UF Vale de Prazeres e Mata da Rainha (o numero de casos de incapacidades correspondia a mais de 95%
da populagdo residente com 65 e mais anos e mais de 20% das familias classicas eram unipessoais e constituidas
por pessoas com 65 e mais anos), Alcaide, Alcongosta, Barroca, Capinha, Castelejo, Orca, Souto da Casa e Trés
Povos (o numero de casos de incapacidades correspondia a proporg¢des de 90% a 95% da populagdo residente com
65 e mais anos e mais de 20% das familias classicas eram unipessoais e constituidas por pessoas com 65 e mais
anos) como as freguesias de maior necessidade de a¢des educativas e formativas (Figura 80), sendo importante

existir um conjunto de programas e atividades direcionado para este publico-alvo.
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Figura 80 — Familias classicas unipessoais de pessoas com 65 e mais anos e populagdo com 65 e mais anos com dificuldades, nas freguesias do

concelho do Fundao, 2011.

3.4. Ofertas formativas

As ofertas disponiveis para este grupo populacional sdo prioritariamente de cariz ndo formal, ou mesmo
sociocultural. Destaca-se, neste ambito, a participagdo dos idosos ao nivel associativo (entre eles ranchos

;. i « . ~ P 55 . . . ;.
folcldricos, outras atividades musicais ou mesmo gestdo associativa) e ao nivel da Universidade Sénior.

A Universidade Sénior constitui-se numa resposta social que visa criar e dinamizar regularmente atividades
sociais, culturais, educacionais e de convivio, para a populagdo idosa num contexto de educac¢do e formagdo ao
longo da vida. Os objetivos desta oferta para idosos prendem-se com: a promog¢do de cursos de formagdo e
atualizagdo de conhecimentos nas mais diversas areas do saber; a constituicdio de um polo de informagdo e
divulgacdo de servigos, recursos, direitos e deveres dos mais idosos; com o fortalecimento da participagdo social
das pessoas idosas; a contribui¢cdo no reforgo pleno dos seus direitos e deveres, na promogdo do envelhecimento
saudavel e da qualidade de vida dos mais idosos; o desenvolvimento e fortalecimento das relagGes interpessoais e
sociais entre as diferentes geragbes; o fomento do voluntariado social e ainda o trabalho em articulagdo com

entidades publicas e particulares.

As universidades seniores em Portugal contam com o apoio da Associagdo Rede de Universidades da Terceira
Idade (RUTIS), integrando nos seus associados um total de 260 universidades e academias sénior, fazendo parte
destes a do Funddo. A RUTIS tem como principal objetivo a promog¢do do envelhecimento ativo e das

universidades seniores.

** No ambito do PEL, foi desenvolvido um questionario de caracterizagdo das associagbes e dos seus projetos e atividades mas, devido a
auséncia de respostas esta analise ndo pode ser realizada.
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1. VISAO ESTRATEGICA PARA A OFERTA

Portugal aumentou, recentemente, a duracdo da escolaridade obrigatéria. Em termos legais, todas as criangas
e adolescentes tém de frequentar a escola durante doze anos, concluindo nesse periodo uma via de Ensino
Secundario que os prepare para o prosseguimento de estudos, ou uma via profissionalizante que |hes garanta o
acesso a um diploma de Qualificagdo de nivel 4, ainda que, como as diferentes vias devem permitir a defini¢cao de
percursos de facil transferibilidade entre si, devam permitir e incentivar, igualmente, o envolvimento em novos

percursos e atividades de educagdo e formacgao.

No ambito dos acordos europeus, como contributo para as metas definidas para o Horizonte 2020, Portugal
comprometeu-se a criar as condigdes necessarias para que 50% dos(as) jovens possam cumprir a seu percurso de
Ensino Secunddrio, através de uma via de ensino profissional e colocar como tarefa realizavel o objetivo de ter
uma percentagem de 40% da populagdo com 30 a 34 anos com uma formagdo Pds-secundaria concluida com
sucesso. Para o mesmo horizonte temporal, existe ainda o compromisso de o pais assegurar uma participagdo

anual de 15% dos adultos em atividades de educac¢éo e/ou formagdo.

Com as constantes mudancgas é muito importante que esta politica de educacdo e formagdao se adapte as
carateristicas da popula¢do do Fund3do e assente em estratégias ao longo da vida, desafiando toda a populagdo a
envolver-se em processos formativos diversos, sendo o maior desafio a criagcdo de oportunidades e estratégias que
aproximem destes processos as pessoas que menos qualificacdo e idade tém, ja se encontrando descrentes do
ensino e dos processos formativos. Neste contexto, verifica-se a necessidade urgente de integrar os jovens que ja
abandonaram o sistema de ensino num percurso de qualificagdo e certificagdo, para que possam ter um percurso
mais rico, dando respostas mais efetivas aos desafios com que se forem confrontando, sendo esta uma das
prioridades maximas internacionais, na medida em que, cada vez mais, é importante ajudar os jovens que nao
trabalham nem estudam a encontrar um caminho rico ao nivel formativo, estando este nimero a aumentar.
Trabalhar ao nivel da prevengdo e do combate ao abandono é fundamental, evitando o seu aumento, mas é,
também, fulcral que se criem estratégias para recuperar os mais jovens que abandonaram a escola pois, de alguma

forma foram desacreditando no sistema e saindo sem obterem a escolaridade minima obrigatoria.

Por sua vez, as diferentes entidades empregadoras no territério tém a responsabilidade de assumir uma funcao
educadora, ja que, ao terem perfis diferenciados de trabalhadores nos seus quadros, devem zelar pelo seu
desenvolvimento, assumindo compromissos de criagdo de condi¢Ges que facilitem o acesso destes a percursos
formativos adequados aos diferentes contextos, melhorando também, desta forma, desempenhos profissionais. Se
no que se refere a populagdo empregada, pouco escolarizada e ja integrada no mercado de trabalho as entidades
empregadoras sdo parceiros fundamentais, o0 mesmo se coloca a necessidade de criar percursos formativos de
dupla certificacdo, onde os jovens aprendam diferentes prdaticas de variadas profissGes, em que os profissionais
existentes tenham um papel ativo como responsaveis pela formagcdao dos mais jovens, apostando assim num

aumento da qualidade profissional de todo o territdrio.

No que se refere a populagdo adulta, face a época em que viveu e as constantes transformagdes que a

sociedade e, em particular, o sistema educativo foi sofrendo, muitas foram as pessoas que ndo tiveram
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oportunidades formativas e, para as quais, é necessdrio criar condicbes para que possam usufruir de novas
oportunidades de qualificacdo e escolarizacdo, mas num modelo diferente do escolar, mais atrativo para adultos,
validando as suas experiéncias de vida e dando resposta as suas necessidades. E importante que se criem
oportunidades de formacdo com modalidades, carateristicas, temas e hordrios diversos, entre o mais formal e o
informal, para que os padrdes culturais se vao alterando e a populagdo possa iniciar ou continuar, em qualquer

idade, percursos mais ricos, aumentando as suas oportunidades e permitindo que sejam mais realizados e felizes.

Por vezes, a desigualdade entre territdrios (dreas dindmicas/grandes densidades vs. areas de menor
dinamismo/baixas densidades) poderd ser mais sentida no grupo etario dos adultos — uma vez que apresentam
uma maior filiacdo ao lugar, gostam de |a viver, ndo tém facilidade e, por vezes até, disponibilidade para se
deslocarem, sentindo-se, no entanto, longe de oportunidades que |hes permitam ascender a percursos diferentes
e a praticas culturais diversificadas — sendo por isso importante que neste municipio se criem condi¢Ges que
possibilitem oportunidades de qualidade, diversas e a medida das carateristicas da populagado, incluindo as pessoas

mais excluidas.

Os idosos, por sua vez, apresentam carateristicas claras de pouca escolarizacdo, estdo bastante dispersos pelo
territdrio e as suas necessidades neste ambito de agdo passam pela auséncia de atividades e dinamismo (fisico
mas, sobretudo, mental), de forma a mostrarem mais envolvimento no desenvolvimento da sociedade local e
terem mais qualidade de vida. Nos ultimos anos muito tem sido o investimento feito ao nivel do envelhecimento
ativo, uma vez que se acredita que se existir atividade mental, social e fisica, a perda de fun¢des podera ser menor
e o sentimento de realizagdo pessoal muito maior, sendo por isso importante que se criem atividades educativas,
de animacdo e cultura, que superem as necessidades destes publicos e |hes possibilitem diferentes dinamicas.
Importa, no entanto, voltar a destacar que os idosos sdao muito diferentes entre si, quer do ponto de vista dos
interesses e das necessidades, quer das dinamicas em que se envolvem atendendo as carateristicas dos lugares

onde residem, sendo por isso importante desenvolver uma caracterizagdo rigorosa dos mesmos.

Numa visdo de estratégia formativa e educativa para o territorio, € muito importante que os idosos tenham um
enfoque cuidado e diferenciado, atendendo as suas carateristicas e necessidades, uma vez que estas se
diferenciam em muito do que foi até aqui colocado. Se é importante dar novas oportunidades de formacao,
qualificagdo e certificagdo aos jovens, sera igualmente importante que se criem estratégias dignas, que fomentem
o reconhecimento social dos idosos, melhorando a sua qualidade de vida nos territérios do quotidiano, existindo

oportunidades diversas de proximidade.

Tendo em consideracdo os objetivos nacionais e ponderando o diagndstico do territério municipal,
nomeadamente a previsivel evolugdo da populagdo escolar de nivel secundario e as carateristicas da sua
populagdo, nos proximos cinco anos letivos, a capacidade formativa instalada nas organiza¢des educativas
existentes, a necessidade de contrariar o previsivel despovoamento do territério e as diferentes estratégias de

desenvolvimento do municipio do Funddo devem colocar-se os seguintes objetivos:
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1. Definir, de forma concertada, o tipo de oferta de jovens existente em cada entidade do territdrio,
procurando o envolvimento das mesmas por forma a atender as necessidades dos jovens, das familias

e do projeto estratégico de desenvolvimento do municipio.

a. Criar uma oferta educativa pds-secunddria para 70% dos jovens, nomeadamente ao nivel dos
CET e dos CTeS.

b. Fomentar a criagdo de estratégias de captacdo de jovens com ensino obrigatdrio incompleto,
motivando 100% destes a integrarem percursos de formacgao.

c. Repensar a possibilidade de oferta formativa profissional na area de Silvares (por exemplo
ofertas formativas relacionadas com a floresta, pelo contexto ambiental envolvente), uma
vez que atendendo ao seu posicionamento administrativo no territério, os alunos tendem a
deslocar-se para outros concelhos.

d. Aumentar a frequéncia de experiencias formativas diversas, construindo uma formacao
integral dos jovens, levando a que 100% dos jovens em formacao frequentem ag¢des de
educacgao nao formal no territério.

e. Envolver 100% dos jovens nos primeiros ciclos de ensino em processos de informagao e
orientagdo para projetos de vida, individuais e em grupo.

f.  Assumir que 85% dos jovens deve entrar no mercado de trabalho com uma qualificagdo
profissional.

g. Aumentar em 50% as ofertas de emprego para quadros médios (jovens qualificados com o
nivel 4 e 5).

h. Realizar pelo menos 25% das ag¢Ges de formagdo profissional para jovens, de forma
descentralizada no territdrio concelhio (valorizagdo da distribuicdo das a¢des por diferentes

freguesias).

2. Definir uma politica local de educacgao de adultos, que atenda a todas as idades, aumentando os niveis
de escolaridade e qualificagdo da populagdo, permitindo a constru¢do de projetos pessoais e de

grupos na idade adulta.

a. Formular uma candidatura concelhia ao CQEP, com uma rede territorial, devendo esta
entidade estar localizada em territdrio municipal e possibilitando a certificacdo escolar e
profissional.

b. Fomentar a oferta e procura de formagdo continua da populagdo empregada no territério,
estimulando o cumprimento do cédigo do trabalho.

c. Incrementar em 50% o nivel de escolaridade e qualificagdo dos adultos.

d. Aumentar em 50% a atividade associativa e cultural da populagdo adulta.

e. Realizar pelo menos 30% das a¢Oes de educagdo e formagdo para adultos de forma
descentralizada no territdrio concelhio (valorizacdo da distribuicdo das acdes por diferentes

freguesias).
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3. Desenvolvimento de respostas inovadoras, integradas e de proximidade, que aumentem as atividades

educativas para os idosos e potenciem o seu contributo para o desenvolvimento do municipio.

a. Caracterizar 100% dos idosos no que se refere as suas carateristicas, interesses e contributos
para a comunidade.

b. Desenvolver atividades educativas e de animagdo, fomentando o envolvimento e
reconhecimento social, bem como o apoio ao dia-a-dia dos mesmos.

c. Realizar pelo menos 35% das a¢Oes de educagdo e formagdo para idosos de forma
descentralizada no territdrio concelho (valorizagdo da distribuicdo das a¢Ges por diferentes

freguesias).
Para a prossecucdo destes objetivos sera indispensavel planear as seguintes ag¢oes:

A. Definicdo de um conjunto de cursos e ofertas por tipologia e nivel de qualificacdo com possibilidade
de turmas agregadas para aumentar a diversidade da oferta.

B. Desenvolvimento de uma plataforma de concertagdo e articulagdo entre todos os atores responsaveis
pela formacdo de jovens mas, também, entre outras entidades publicas e associativas do territério (no
ambito da cultura, saude, desporto, etc.) com o objetivo de definir prioridades formativas, articular e
divulgar a oferta concelhia como um todo, pela regido e pelo pais.

C. Criagdo de um projeto integral de educagdo e formagao associado a Aldeia-Escola na area do turismo e
ao Lar-Escola ao nivel da gerontologia.

D. Criacdo de um programa de apoio a construcao de projetos de vida®®.

E. Criagdo de um programa de apoio ao sucesso escolar e combate ao abandono escolar precoce57.

F. Criacdo de uma residéncia para alunos, de forma a tornar a oferta concelhia mais completa e atrativa
para os jovens cujo local de origem ndo lhes permite deslocacdo didria para as escolas com a oferta

desejada (articulagdo com o Plano de Regeneragdo Urbana).

2. RECOMENDAGOES

2.1 Jovens

Ainda que o municipio do Funddo apresente uma oferta formativa de jovens, na sua maioria, adequada ao
territério e cumpra a meta estabelecida pela Europa ao nivel do niumero previsto de alunos a frequentar o mesmo,
ainda existe uma percentagem significativa de jovens que se encontram fora do sistema educativo sem a
escolaridade obrigatdria, entendendo-se, por isso, que esta oferta para os jovens pode ser melhorada e reforgada,

apresentando-se como fundamentais os seguintes pontos:

56 . a . L P . . . .
Programa desenvolvido no ambito da estratégia municipal do Projeto Educativo Local, sendo transversal a diferentes areas e

necessidades.

57 N N . . P . - . .
Programas desenvolvidos no ambito da estratégia municipal do Projeto Educativo Local, sendo transversal a diferentes dreas e
necessidades.
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e Importa que se compreendam os tipos de oferta ao nivel do ensino profissional atendendo as
experiéncias profissionais ambicionadas para os alunos, para que essas ofertas ndo se repitam,
independentemente das nomenclaturas dos cursos.

e Deverdo ser incitadas diferentes experiéncias formativas ao longo da qualificagdo dos jovens,
valorizando-se aprendizagens ndo-formais no que se refere a experiéncias associativas, atividades em
museus e outras.

e A oferta formativa ao nivel do apoio psicossocial podera ser mais direcionada no que respeita as
experiéncias praticas para areas de apoio ao idoso e geriatria.

e As estratégias no ambito da oferta para jovens que ja abandonaram o sistema de ensino e ndo se
encontram em qualquer percurso profissional devem incluir atividades atrativas planeadas
pedagogicamente de forma a permitir que estes aumentem a sua motivacgdo, reflexdao e aproximagao
a escola, sendo importante que também existam cursos de dupla certificacdo atrativos para estes
publicos.

® As estratégias ao nivel da oferta de jovens que se encontram a trabalhar sem a escolaridade minima
obrigatéria deverdo passar pela mobilizacdo das entidades empregadoras, para que criem nas suas

empresas politicas internas que permitam e reforcem a qualificagdo e formagdo dos mesmos.

2.2. Adultos

No ambito da oferta de formacgdo para adultos, recomendam-se agdes que atendam as seguintes indicagdes:

e C(Criacdo de mdédulos de horas de formacgdo (25h/50h/100h) de inglés e outras linguas adequadas as
necessidades do territério, aplicando um modelo de ensino que fomente a oralidade, leitura e escrita,
onde, através de uma carta motivacional todos os adultos se possam candidatar, aumentando as suas
competéncias nessas areas.

e C(Criacdo de mddulos de horas de formagdo (25h/50h/100h) ao nivel das competéncias interpessoais
(lideranga, comunicagdo, assertividade, etc.), com atividades praticas, onde, através de uma carta
motivacional, os adultos se possam candidatar, aumentando as suas competéncias nessas areas.

e (Criacdo de formagOes de Portugués para estrangeiros, que se realizem sob modelos de atividades
participativas, respeitando modelos de ensino e aprendizagem ativos.

e (Criagdo de planos de formagdo continua, utilizando a modalidade das formagGes modelares em
interligacdo com empresas, atendendo as competéncias que estas identifiquem como chaves no
desempenho dos seus colaboradores.

e (Criagdo de duas turmas de formagdo ao nivel das competéncias basicas, de forma a garantir que os

adultos com o 12 e 22 CEB de escolaridade integrem processos de qualificagdo e formacgao.

137



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

2.3. Idosos

Para os idosos as ofertas de educacao e formagdo devem ter em conta:

e O desenvolvimento de atividades de animagdo nas diferentes comunidades, sendo necessario
caraterizar o tipo de pessoas existentes, em particular ao nivel da comunidade sénior, promovendo
atividades apelativas e participativas com estes publicos, fomentando o seu reconhecimento social.

e A criagdo de agbes para seniores que os ajudem na gestdo de processos da vida quotidiana,
designadamente os associados a assuntos de seguranga social, saude, alimentacdo, entre outros.

® Fomento a criacdo de atividades participativas que promovam a dinamizacdo de espagos, onde a

populagdo sénior local seja convidada a tarefas de organizagdo e monitorizagao.
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ANEXO | — AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO FUNDAO

O Agrupamento de Escolas do Funddo integra doze estabelecimentos de ensino, desde o Pré-escolar até ao

Ensino Secundario, constituindo a Unica escola secundaria publica do concelho.

Por isso, e no contexto mais concreto do 22 e 32 ciclos e do Ensino Secundario, possui inUmeras salas de aula
genéricas equipadas com videoprojetor e outras com quadro interativo, perfeitamente adequadas aos contetddos
inerentes a drea do comércio. Para unidades curriculares mais especificas a escola dispde de espacos adequados as
matérias e praticas lecionadas: para a lecionacdo dos conteldos de informatica dispde de salas devidamente
equipadas com computadores e videoprojetor; no caso de eletricidade e eletrénica oferece espagos como oficina
de eletricidade e laboratério de eletrénica devidamente equipados com bancadas de eletrénica, maquinas e
ferramentas, autématos programaveis, equipamentos de medida, transformadores monofdsicos e trifasicos,
motores cc e ca, variadores de velocidade, aparelhos de soldar, equipamento para producao de placas de circuito
impresso, equipamento para simulagdo de avarias, microcontroladores, transdutores, mesas de ensaio para
sistemas digitais, equipamento de instalagbes elétricas, entre outros. Disponibiliza, ainda, espacos adequados a

pratica desportiva indoor e outdoor e ainda duas bibliotecas e um refeitério.

Associada aos recursos matérias, o agrupamento dispde de um corpo docente qualificado, estavel e dindmico
que pertencente ao quadro. Centrado nas aprendizagens realiza uma oferta educativa diversificada, com forte
investimento no desenvolvimento de competéncias empreendedoras: participagdo em projetos, concursos e
atividades extracurriculares com obtencdo de diversos prémios nacionais e internacionais. Desenvolve parcerias
com variadas empresas e instituicbes publicas e privadas. Para além da formacdo curricular o corpo docente
aposta no desenvolvimento de uma consciéncia ecoldgica e sustentdvel, nos seus alunos: selo Escola Voluntaria e

Eco-Escola.

Este possui, ainda, varios servicos de apoio aos alunos visando melhorar a taxa de sucesso e combate ao
abandono escolar, nomeadamente, SPO com duas psicélogas, Equipa de Educac¢do Especial, Gabinete de Saude,

Gabinete de Promogao do Sucesso, Gabinete de Agao Escolar.

A envolvente socioecondmica da escola é caraterizada por uma populagdo de fraca escolaridade — abaixo da
média nacional — que abandonou a agricultura de pequena escala, migrando posteriormente para a area
urbanizada do concelho (sede de concelho), promovendo desequilibrios e dindmicas demograficas regressivas nas
dreas envolventes, tendo ingressado num mercado de trabalho com um cariz mais terciarizado, ocupando-se do

pequeno comércio, servigos administrativos e sociais.

Neste sentido, a visdo e a missdo assumidas tém em conta as necessidades territoriais, numa légica de escola
integrada e que integra o territdrio. A diversificagdo das propostas formativas do Agrupamento vem nesse sentido

dar resposta aos desafios locais sem esquecer a adequacgao aos interesses, capacidades e aptiddes dos alunos.
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VISAO

O Agrupamento de Escolas do Funddo tem como finalidade o desenvolvimento sélido e integrado da formacao
humana, cultural, social, cientifica, técnica e vocacional dos seus alunos, adequada aos seus diferentes ciclos de
ensino e perfis, a valorizagdo profissional do seu quadro docente e ndo docente, bem como o compromisso ativo
com o desenvolvimento da comunidade em que se insere. A sua visdo assenta em principios firmes de identidade,
ética, transparéncia, responsabilidade e solidariedade como pilares para o desenvolvimento de autonomias
individuais e uma participagdo comunitaria. Assim, procura oferecer um ensino de qualidade pautado por padrGes

de rigor e exigéncia, tendo em vista o sucesso educativo e o exercicio pleno da cidadania.

MISSAO

Como escola publica, o Agrupamento de Escolas do Funddo tem como missdo: promover o sucesso escolar dos
seus alunos assente numa formagdo sélida para a continuagdo de estudos, a integracdo na vida ativa e a
aprendizagem ao longo da vida; assegurar um ensino inclusivo, visando a igualdade de oportunidades e a
valorizacdo educativa de alunos com perfis de entrada diferenciados; desenvolver ofertas formativas diversificadas
e a sua adequacdo a evolugdo das necessidades sociais e da economia num contexto de globaliza¢do; incentivar a
pratica de diferentes metodologias de ensino e de avaliagdo, orientadas para a promog¢do da autonomia na
aprendizagem, a aplicacdo do conhecimento, a selecdo de informacdo e sua organiza¢do, a contextualizacdo, a
comunicacao e o relacionamento pessoal; promover a eficicia escolar através de politicas de formacao, avaliacao
e melhoria de desempenho dos seus recursos humanos; fomentar a melhoria das praticas de gestdo, de
organizagdo e da melhoria da qualidade dos servigos educativos; estabelecer redes de cooperagdo com parceiros

de ambito local, nacional e internacional e afirmar-se como escola de referéncia.
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ANEXO Il — ESCOLA PROFISSIONAL DO FUNDAO

A Escola Profissional do Fundao desenvolve a atividade formativa desde 1992, tendo este momento uma oferta

que se desdobra em duas vertentes bases: os Cursos Vocacionais de 32 CEB e os Cursos Profissionais de nivel IV.

A escola tem como missdo “Promover o jovem. Incrementar competéncia. Gerar valor”. Procura, desta forma,
educar e qualificar cidadaos, proporcionando-lhes uma formagdo com exigéncia e inovagao que lhes permita um
bom desempenho profissional e, simultaneamente, responda as exigéncias do mercado laboral regional,
valorizando as atitudes pessoais e profissionais. Poderdo consideram-se trés linhas de interven¢do: uma primeira
centrada no aluno, uma segunda na resposta as exigéncias do mercado de trabalho e uma terceira centrada na

valorizagdo dos recursos humanos e fisicos da escola.

Aluno Mercado de trabalho Recursos humanos e fisicos
e Cultura de inclusdo, fomentando o e Identificar regularmente as e Valorizar a manutengdo e
“aprender a conhecer”, “aprender necessidades do mercado de melhoria das instalagbes da
a fazer”, “aprender a ser” e trabalho; escola;
“aprender a viver juntos”; ® Em resposta ao mercado de e Valorizar o desenvolvimento dos
e Desenvolvimento de capacidades trabalho, dotar os alunos de profissionais que nela trabalham;
cientificas e técnicas; competéncias técnicas e Promover a ligacdo dos recursos

Preparagdo para a vida ativa ou

prosseguimento de estudos;

Formar jovens conscientes dos seus

deveres de cidadania;

Orientar os alunos para o trabalho
de equipa, responsabilizando-os no
cumprimento de regras, horarios e

prazos;

Promover a melhoria da qualidade
do sucesso escolar e profissional

dos jovens;

Disponibilizar recursos didaticos
inovadores e promover a utilizagdo

das novas tecnologias;

representativas das exigéncias;

Qualificar os alunos de

competéncias abrangentes
centradas no saber fazer”
Incutir aos alunos dindmicas de
aprendizagem ao longo da vida;
Fomentar o
empreendedorismo, a
criatividade, segundo principios
éticos e socialmente
responsaveis;

Estimular a cooperagdo e a

solidariedade.

humanos da escola com
entidades parceiras;

Incentivar a3 realizagdo de
candidaturas e projetos com

entidades nacionais e europeias;

Promover uma  organizagdo

interna e funcional capaz de

responder aos interesses da

formagdo dos alunos e das

necessidades empresariais da
regido;

Promover o didlogo académico
permanente, disciplinar e
interdisciplinar, para resposta aos
desafios na educagdo e das
exigéncias da formagdo de cada

area.
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ANEXO lll — ACADEMIA DE MUSICA E DANCA DO FUNDAO: OFERTA FORMATIVA E EVOLUCAO DAS
MATRICULAS.

A Academia de Musica e Danc¢a do Funddo ministra os seguintes cursos:

®  Cursos de pré-iniciacdo e iniciacdo (4 a 9 anos)

e Cursos Basicos em regime supletivo e articulado

e  Cursos Secundarios em regime supletivo e articulado — variante instrumento, formagdo musical e
composicao

e  Cursos livres —instrumento, classe de conjunto, formagdo musical e disciplinas tedricas e Ballet (9 a 62

anos).
Quadro 1 —Oferta disciplinar da Academia de Musica e Danga do Fund3o.
Niveis de ensino
Instrumentos . . i 5
Iniciagao Basico Secundario Livre
Acordedo x x x x
Bateria x X - x
Clarinete x x x x
Contrabaixo X x - x
Fagote X X x X
Flauta Transversal x x x x
Guitarra Classica X x x x
Percussdo X x - X
Piano x X x x
Saxofone x x x x
Trompa x X - x
Trompete X X x X
Violino X x x x
Viola de arco / Violeta x x x X
Violoncelo X x x x

P Niveis de ensino
Outras disciplinas

Iniciagdao Basico Secundario Livre
Formagdo Musical x x x x
Classe de Conjunto X x x x
Canto - - x X
Educac¢do Vocal - - x x
Anédlise e Técnicas de Composi¢do - - x x
Histdria da Cultura e das Artes - - x x
Tecnologias e Fisica da Musica - - x x
Instrumento de Tecla - - x x
Acompanhamento e Improvisagdo - - x x
Linguas de reportdrio - Alemao - - x x
Linguas de reportédrio -Italiano - - x x
Ballet - - - x

Fonte: Dados cedidos pela Academia de Musica do Funddo.

148



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

Quadro 2 —Evolugdo do nimero de matriculados na Academia de Musica e Danga do Funddo.

Anos letivos—n2 de alunos

Cursos
96/97 97/98 98/99 99/00 00/01 01/02 02/03 03/04 04/05 05/06 06/07 07/08 08/09 09/10 10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16
PRE- INICIACAO
J 44 54 50 82 64 78 52 60 63 70 62 56 54 61 69 60 65 47 53
e lINICIAGAO
BASICO
23 33 26 36 55 63 76 90 81 79 92 152 233 239 262 273 287 264 254
ARTICULADO
BASICO
49 62 80 109 90 63 71 34 54 38 40 50 36 24 26 28 18 10 8 2
SUPLETIVO
SECUNDARIO
- - - - 1 2 3 7 3 4 2 2 5 7 7 9 11 15 16 17
ARTICULADO
SECUNDARIO
- - 5 9 8 20 25 19 14 16 15 17 12 20 15 16 17 29 20
SUPLETIVO
LIVRE - 16 15 11 12 5 10 7 6 3 3 9 2 11 19 21 21 44 54 34
TOTAL
(musica) 90 145 182 201 230 197 245 201 232 203 210 230 268 341 372 404 399 438 418 380
BALLET 19 53 50 61 56 59 60 53 81 73 68 68 77 67 87 89 84 88 81 71
TOTAL
109 198 232 262 286 256 305 254 313 273 278 298 345 408 459 493 483 526 499 451

(musica+ballet)

Fonte: Dados cedidos pela Academia de Musica do Fundao.
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ANEXO IV — FICHA DE IDENTIFICAGAO DOS CURSOS VOCACIONAIS DE 32 CEB

Certificagdo escolar 92 ano de escolaridade (32 CEB)
Certificagdo profissional Qualificagdo professional de nivel 2
Objetivos

O langamento de Cursos Vocacionais de 32 ciclo visa dar resposta as situagdes precoces de resisténcia aos
processos regulares de aprendizagem, garantindo aos alunos a sua inclusdo e permanéncia no percurso escolar.
Este tipo de oferta permitira a inclusdo e continuidade do aluno no percurso escolar perspetivando o seu futuro
num Curso Vocacional de nivel secundario ou num Curso Profissional que lhe proporcione competéncias para

enfrentar os desafios do mercado de trabalho, através de uma aprendizagem mais pratica.

Quadro 3 - Carga horéria do plano de estudos dos Cursos Vocacionais.

L Total de horas
Disciplinas 12 ano 22 ano

do curso
Componente geral
Portugués 120 100 220
Matematica 100 120 220
Inglés 65 65 130
Educacdo Fisica 65 65 130
Componente complementar
Histdria 20 20 40
Geografia 20 20 40
Ciéncias Naturais 70 70 140
Fisica e Quimica 70 70 140
Componente vocacional
Informatica 120 120 240
Eletricidade e Eletrénica 120 120 240
Comércio 120 120 240
Totais 1100 1100 2200
210 horas 210 horas
correspondente a 10 correspondente a 10
Formagdo em contexto de dias de Pratica dias de Pratica 420
trabalho Simulada, emcada simulada,emcada
uma das areas uma das areas
vocacionais vocacionais
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ANEXO V — PLANO DE ESTUDOS E CARGA HORARIA DO CURSO BASICO ESPECIALIZADO DE |V|L’JSICA58

22 Ciclo do Ensino Basico

Carga horaria semanal

Disciplinas
52ano 62 ano 2° CEB
Linguas e Estudos Sociais 500 500 1000
Portugués
Inglés

Histdria e Geografia de Portugal

Matematica e Ciéncias 350 350 700
Matematica

Ciéncias Naturais

*8 Baseado na Portaria n? 225/2012, de 30 de julho.
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Educagdo Visual 920 90 180

Formagdo Vocacional 315 315 630

Formagdo Musical 90 (135) 90 (135) 180 (270)

Instrumento 90 90 180

Classes de Conjunto 90 (135) 90 (135) 180 (270)

Educacao Fisica 135 135 270

Educac¢do Moral e Religiosa (45) (45) (45)

Total 1485/1530 1485/1530 2970/3060
(1530/1575) (1530/1575) (3060/3150)
32 Ciclo do Ensino Basico
Carga horaria semanal
Disciplinas
72 ano 82ano 92 ano 32 CEB
Portugués 200 200 200 600
Linguas Estrangeiras 225 225 225 675
Inglés
Lingua Estrangeira Il
Ciéncias Humanas e Sociais 200 200 225 625
Histdria
Geografia
Matematica 200 200 200 600
Ciéncias Fisicas e Naturais 225 225 225 675
Ciéncias Naturais
Fisico-Quimica
Expressoes
Educacdo Visual (90) (90) (90) (270)
Educacdo Fisica 135 135 135 405
Formagdo Vocacional 315 315 315 945
Formagdo Musical 90 (135) 90 (135) 90 (135) 270 (405)
Instrumento 90 90 90 270
Classes de Conjunto 90 (135) 90 (135) 90 (135) 270 (405)
Educagdo Moral e Religiosa (45) (45) (45) (135)
Total 1575/1710 1575/1710 1575/1710 4725/5130
(1620/1755) (1620/1755) (1620/1755) (4860/5265)

Oferta Complementar (45) (45) (45) (135)
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ANEXOVI — OFERTAS DE ENSINO REGULAR DE NiVEL SECUNDARIO NO AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DO
FUNDAO

Regulados pelo Decreto-Lei n.2 139/2012, de 5 de julho, alterado pelo Decreto-Lei n.2 91/2013, de 10 de julho,
pelo Decreto-Lei n.2 176/2014, de 12 de dezembro e pela Portaria n.2 243/2012, de 10 de agosto, retificada pela
Declaracdo de Retificagdo n.2 51/2012, de 21 de setembro, os Cursos cientifico-humanisticos constituem uma
oferta educativa predominantemente orientada para o prosseguimento de estudos para um nivel superior, tanto
universitario como politécnico. Com a duragdo de 3 anos letivos, correspondentes ao 102, 112 e 12.2 anos de

escolaridade, estes cursos destinam-se a alunos que tenham concluido 0 9.2 ano.

O Agrupamento de Escolas do Funddo oferece os cursos de Ciéncias e Tecnologias, de Ciéncias

Socioecondmicas, de Linguas e Humanidades e de Artes Visuais, tendo cinco turmas em cada ano escolar.

Os quatro cursos tém como tronco comum disciplinas de formacdo geral com o objetivo de contribuir para a
consolidacdo da identidade pessoal, social e cultural dos alunos. Esta area inclui a disciplina de Portugués,
distribuida pelos trés anos, com exame nacional no final do 122 ano. Integra também as disciplinas de Educagdo

Fisica distribuida, também, pelos trés anos e Filosofia e uma lingua estrangeira lecionadas em dois anos.

Cada curso dispée de uma componente de formagdo especifica, destinada a proporcionar uma formacgdo
cientifica de base. Cada drea tem uma disciplina trienal obrigatdria com exame nacional no final do 122 ano. Trata-
se de Matematica A para o Curso de Ciéncias e Tecnologias, Economia A para Ciéncias Socioecondmicas, Histéria A
para Linguas e Humanidades e Desenho A para Artes Visuais. A formacdo especifica dispée também de duas
disciplinas bienais a frequentar no 10.2 e 11.2 ano, escolhidas de entre um leque de opg¢bes previstas para cada

curso, sendo ambas obrigatoriamente sujeitas a exame nacional no final do 112 ano.

No 129 ano, os alunos devem ainda escolher duas disciplinas ndo sujeitas a exame. Uma delas deve ser
selecionada num leque de op¢des diretamente ligadas a natureza do curso e a outra, se nao estiver incluida no

mesmo grupo, pode relacionar-se com um conjunto de disciplinas ligadas a diversas areas do saber.

A disciplina de Educagdo Moral e Religiosa é de frequéncia facultativa.
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ANEXO VIl — PLANO DE ESTUDOS E CARGA HORARIA DO CURSO SECUNDARIO ESPECIALIZADO DE
- 59
Musica

Carga horaria semanal

Disciplinas
102 ano 112 ano 122 ano
Geral
Portugués 180 180 200
L. Estrangeira |, ll ou lll 150 150 -
Filosofia 150 150 -
Educacdo Fisica 150 150 150
Cientifica
Histdria da Cultura e das Artes 135 135 135
Formacdo Musical 90 90 90
Andlise e Técnicas de Composigdo 135 135 135
Oferta Complementar (90) (90) (90)
Subtotal 360 (450) 360 (450) 360 (450)
Técnica- Artistica
Instrumento/ Educac¢do Vocal/ Composi¢cdo 90 90 90
Classes de Conjunto 135 135 135
Disciplina de Opgdo - 45 (90) 45 (90)
Baixo continuo
Acompanhamento e improvisagdo
Instrumento de tecla
Oferta Complementar (90) (90) (90)
Subtotal 225 (315) 270 (360) 270 (360)
Educagdo Moral e Religiosa (90) (90) (90)

1305a1485 1350a1530 1035a1215

Total
(1395a1575) (1440a1620) (1125a 1305)

* De acordo com a Portaria n2 243 — B/2012, de 13 de agosto.
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ANEXO VIII — FICHA DE IDENTIFICAGAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE ELETRONICA,
AUTOMACAO E COMPUTADORES

Saida Profissional: Técnico de Eletrénica de Computadores
Familia Profissional: Eletricidade e eletrdnica

Area de educagdo e formagdo: 523 — Eletrdnica e automacéo

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo professional de nivel 3
Aptiddes:

Desempenho de tarefas de carater técnico relacionadas com a instalagdo, manutencdo, reparacdo e adaptacao
de equipamentos eletrénicos de automacdo industrial e de computadores, no respeito pelas normas de higiene

e seguranca e pelos regulamentos especificos.

Principais atividades desempenhadas:

Sele¢do criteriosa de componentes, materiais e equipamentos, com base nas respetivas carateristicas

tecnoldgicas e conforme as normas e regulamentos existentes.

Interpretacdo e utilizacdo correta de manuais, esquemas e outra literature técnica fornecida pelos fabricantes

de equipamento elétrico/eletrdnico e digital.

Desenvolvimento de operag¢des de corregao, ajuste e manutencdo, Segundo as instrucdes do fabricante.
Anidlise e interpretacdo de anomalias de funcionamento e formulacdo de hipéteses acerca de causas provaveis.
Aplicacdo e respeito das normas e regulamentos relacionados com a atividade.

Aplicacdo e respeito das normas de protecdo do ambiente e de prevencgado, higiene e seguranca no trabalho

Interpretacdo e reparacdo de pequenas instalagcdes de baixa tensdo de alimentagdo, comando, sinalizagdo e

protecao.
Orientacdo e colaboragdo com equipas de manutengdo
Montagem, manutencgdo e reparagao de automatismos industriais.

Projecdo e realizacdo de protétipos de mddulos eletrénicos de pequena e media complexidade, respetiva

montage, teste e ajuste.
Instalagdo de médulos eletrénicos de controlo.

Projecdo, instalagdo e operagdo de sistemas de automacgao por autématos programaveis de pequena e media

complexidade.
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Programacao de algoritmos de control para autématos programaveis.
Instalagcdo de computadores e periféricos, estabelecendo as configuracbes possiveis do hardware.
Detecdo e reparagdo de avarias tipicas em mddulos e componentes do computador e periféricos.

Aplicacdo de testes e procedimentos adequados no processo de reparacdao e de substituicdo de moddulos

avariados.

Reparacdo de placas de microcomputadores, monitores e periféricos mais usuais, com recurso a equipamento

de teste basico e software de diagndstico.

Reconfiguracdo de sistemas informaticos, a nivel de hardware e de sistema operativo, adaptando-os as

necessidades da empresa.
Projecdo de sistemas de alimentacdo lineares e sistemas de alimentagdes especiais.

Interligagdo de sistemas de comunicagdo.

Quadro 4 - Carga horaria do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico de Eletrénica, Automagdo e computadores.

Disciplinas Plano Curricular Desdobramentos Total FCT
Componente de Formagao Sociocultural
Portugués 320 0 320 0
Lingua Estrangeira 220 220 440 0
Area de Integracio 220 0 220 0
Educacgdo Fisica 140 0 140 0
Tecnologias de Infor.e Comunicagdo 100 0 100 0
Componente de Formagdo Cientifica
Matematica 300 0 300 0
Fisica e Quimica 200 75 275 0
Componente de Formagao Técnica
Eletricidade e Eletrénica 264 264 528 0
Tecnologias Aplicadas 210 210 420 0
Sistemas Digitais 190 190 380 0
Automacdo e Computadores 436 436 872 0
Formacgdo em Contexto de Trabalho 0 0 0 840

Total 2600 1395 3995 840
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ANEXO IX — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO DE TECNICO DE ANALISE LABORATORIAL

Saida Profissional: Técnico de Andlise Laboratorial
Familia Profissional: Quimica

Area de educagdo e formagdo: 524 — Engenharia quimica

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 4
Aptiddes:

Profissional qualificado para, no dominio dos principios e das técnicas de andlise qualitativa, quantitativa e
instrumental, realizar ensaios, registar e interpretar os resultados, selecionando os métodos e as técnicas mais

adequadas, para a aplicagdo em contexto laboratorial e ou em processos quimicos.

Principais atividades desempenhadas:
Identificacdo e realizagdo dos principais ensiaos e analises por setor de atividade.

Aplicacdo de técnicas de analise quimica e delecdo das que melhor se adaptam a resolugdo de um dado

problema.

Recolha e preparacdao de amostras de substancias e produtos a analisar.

Realizagdo de ensaios fisico-quimicos e ou microbioldgicos.

Realizagdo de analises qualitativas, quantitativas e instrumentais.

Relagdo de métodos e técnicas analiticas com cada processo/atividade.

Interpretacao de resultados de ensaios e analises, propondo solugGes de alteragdo de parametros.
Critica a resultados de ensaio e anadlise.

Realizagdo do tratamento e processamente de dados informaticamente.

Medigdo e controlo de variaveis dos processos fisico-quimicos e ou bioldgicos.

Colaboragdo na definicdo e colocagdo em pratica de normas de seguranga, salde e ambiente e qualidade.
Armazenamento e classificagdo de produtos quimicos tendo em conta a analise de risco do produto.
Realizagdo da gestdo de stocks de reagentes.

Gestdo de residuos tdxicos e/ou perigosos.

Identificacdo de processos e tecnologias dos diversos subsetores da industria quimica.
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Quadro 5 - Carga hordria do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico de Analises Laboratoriais.

Disciplinas Plano Curricular Desdobramentos Total FCT
Componente de Formagdo Sociocultural
Portugués 320 0 320 0
Lingua Estrangeira 220 220 440 0
Area de Integragio 220 0 220 0
Educacédo Fisica 140 0 140 0
Tecnologias de Infor.e Comunicagdo 100 0 100 0
Componente de Formagdo Cientifica
Matematica 300 0 300 0
Fisica e Quimica 200 75 275 0
Componente de Formagdo Técnica
Quimica Aplicada 225 225 450 0
Tecnologia Quimica 170 170 340 0
Qualidade Seguranga e Ambiente 120 120 240 0
Analises Quimicas 585 585 1170 0
Formacgdo em Contexto de Trabalho 0 0 0 840

Total 2600 1395 3995 840
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ANEXO X — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE DESENHO DIGITAL 3D

Saida Profissional: Técnico de desenho digital 3D
Familia Profissional: Comunicagao, imagem e som

Area de educagdo e formagdo: 213 — Audiovisuais e produc¢do dos media

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 4
Aptiddes:

Profissional qualificado apto a dominar e integrar as ferramentas de computacdo grafica na realizacdo de
ambientes/elementos, bem como em processos de antevisdo, apresentacdo e comunica¢do de projetos de
diversas areas. Sera um profissional apto a realizar a sintese entre o conhecimento tecnoldgico, construtivo e

projetual e a sensibilidade plastica e expressiva da cultura artistica.

Principais atividades desempenhadas:

Producdo de elementos virtuais para a visualizacdo tridimensional nas areas de arquitetura, engenhariam

irbaniso, promocdo imobilidria, televisdo, cinema e publicidade.
Elaboracao de pecas desenhadas para apoio a gabinetes e empresas de projetos.

Interpretacdo e andlise de desenhos técnicos tendo em conta a observancia de normas e regulamentos

existentes.
Conhecimento de métodos, processos e tecnologias construtivas.
Dominio de técnicas e métodos graficos de representacgao.

Produgdo de desenho livre, imagens, elementos animados e processos interativos de apresentagdo e

visualizagao tridimensional.

Exploracdo e dominio de ferramentas de computacdo grafica nas areas da simulacdo de ambiente virtual,

interativo e “game design”.

Aplicacdo e transposicdo de tecnologias de visualizagdo em tempo real para a visualizagdo de projetos.
Colaboragdo em estudos de impacto ambiental atrav+es da materializagdo tridimensional virtual.

Produgdo de dossiers de apresenta¢do e comunicagdo bem como de elementos interativos tridimensionais.

Realizagdo de fundos digitais de simulagdo 3D (“mate painting”) para visualizagdo em animagdo, cinema e

publicidade.

Integracdo de modelacdo virtual em fotografias e captacdo video real para andlise das variantes
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ambientais/ecoldgicas no impacto de projetos de arquitetura, engenharia e urbanismo.
Edicdo e pds-producdo de video para realizacdo de DVD de apresentacao e divulgacao.

Implementa¢do de normas organizativas de arquivo dos processos da pratica diaria, respeutando as normas

decorrentes dos planos de higiene e segurancga no trabalho.

Quadro 6 - Carga hordria do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico de Desenho Digital 3D

Disciplinas Plano Curricular Desdobramentos Total FCT
Componente de Formagao Sociocultural
Portugués 320 0 320 0
Lingua Estrangeira 220 220 440 0
Area de Integracdo 220 0 220 0
Educacgdo Fisica 140 0 140 0
Tecnologias de Infor.e Comunicag¢do 100 0 100 0
Componente de Formagdo Cientifica
Histéria da Cultura e das Artes 200 0 200 0
Geometria Descritiva 200 0 200 0
Matemadtica 100 0 100 0
Componente de Formagao Técnica
Desenho de Representagdo e Comunicagdo 140 0 140 0
Desenho Técncio e Andlise Grafica 330 0 330 0
Construgdo e Representacdo Digital 140 0 140 0
Desenho Digital e Modelagdo Tridimensional 490 0 490 0
Formacgdo em Contexto de Trabalho 0 0 0 840

Total 2600 220 2820 840
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ANEXO XI — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSOS PROFISSIONAL DE TECNICO DE APOIO PSICOSSOCIAL

Saida Profissional: Técnico de Apoio Psicossocial
Familia Profissional: Servigos de Apoio Social

Area de educacdo e formagdo: 762 — Trabalho Social

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 4
Aptidoes:

Profissional qualificado apto a promover, autonomamente ou integrado em equipas multidisciplinares, o
desenvolvimento psicossocial de grupos e comunidades no dominio dos cuidados sociais e de saude e da

intervencdo social e comunitdria.

Principais atividades desempenhadas:

Identificagcdo, diagndstico, analise e avaliagdo de diferentes sominios, contextos, situacdes, problemas e
comportamentos sobre os quais seja necessario intervir.

Planeamento, Organizagdo, desenvolvimento e avaliacdo de programas, projetos, acoes e atividades que déem
resposta as necessidades diagnosticadas.

Definicdo de estratégias, métodos e técnicas de investigacdo face a cada situacdo diagnosticada.

Identificacdo de recursos, encaminahndo, articulando ou criando novas solugdes para situacdes detetadas.
Intervengdo junto de individuos, grupo, comunidades ou popula¢gdes com necessdiades especificas,
promovendo o seu desenvolvimento pessoal e sociocomunitario.

Planeamento, organizacdo e promocado de atividades de cardter educativo, cultural, social, ludico-pedagédgico e
socioterapéutico, em contexto institucional, na comunidade ou no domicilio, tendo em conta as necessidades di
grupo de individuos, com vista a melhorr a sua qualidade de vida e a sua insergdo e interagdo sociais.

Promocdo da integracdo grupal e social, fomentando a interacdo entre os vdrios atores socias da comunidade.
Elaboracao de relatérios de atividades.

Intervengdo em comunidades em que nado sejam detetadas necessidades especiais, nomeadamente escolas,
lares de terceira idade, centros de ATL.

Realizacdo de atividades complementaresde acdo pedagdgica com vista ao desenvolvimento integral de grupos
e/ou individuos.

Promogdo de acompanhamento e reinser¢do de criangas e jovens institucionalizados.

Participacdo em equipas multidisciplinares que desenvolvam atividades no ambito da Educacdo para a Saude.

Acolhimento e acompanhamento de forma personalizada de doentes e seus familiares nos circuitos de
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assistencia das unidades de saude, apoiando-os e motivando-os para o tratamento.

Contribuicdo para o efetiva comunicagdo intrainstitucional na relagdo com o doente e seus familiares.
Realizacdo de atividades complementares de agdo terapéutica, tendo em vista o bem-estar na recuperagao e na
integracdo social plema do doente.

Desenvolvimento de atividades ludico-terapéuticas nas unidades de saude, avaliando e registando a conduta e
o desempenho dos doentes e acompanhamento dos mesmos em visitas de estudo relacionadas com a area
ocupacional e saidas de socializagdo.

Colaboragao na prestacdo de cuidados de higiene, alimentagdao e conforto dos doentes, tendo em conta o seu
grau de autonomia, e na manutencao da desinfecdo, higiene e conforto das unidades de saude.

Registo da intervencgado e recolha de informag&es que lhe forem determinadas pelos técnicos de nivel superior.
Desenvolvimento de a¢Ges de prevengdo primaria, secundaria, terciaria e redu¢do de danos.

Participacdo em equipas de despiste e acompanhamento dos individuos com sida e outras doengas
infetocontagiosas, desenvolvendo atividades complementares de a¢do terapéutica que promovam a sua

reinsercao social.

Desenvolvimento de trabalho de rua junto de cidaddos “sem abrigo”, toxicodependentes, prostitutos,

promovendo a sua reinser¢do social.

Quadro 7 - Carga hordria do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico de Apoio Psicossocial.

Disciplinas Plano Curricular Desdobramentos Total FCT
Componente de Formacgao Sociocultural
Portugués 320 0 320 ]
Lingua Estrangeira 220 0 220 0
Area de Integragdo 220 0 220 0
Educacgéo Fisica 140 0 140 0
Tecnologias de Infor.e Comunicagdo 100 0 100 0
Componente de Formagdo Cientifica
Psicologia 200 0 200 0
Sociologia 200 0 200 0
Matematica 100 0 100 0
Componente de Formagao Técnica
Area de Expressdes 450 0 450 0
Comunidade e Intervengdo Social 280 0 280 0
Animacédo Sociocultural 200 0 200 0
Psicopatologia Geral 170 0 170 0
Formacgdo em Contexto de Trabalho 0 ] 0 840

Total 2600 0] 2600 840
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ANEXO XIlI — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE GESTAO E
PROGRAMAGAO DE SISTEMAS INFORMATICOS

Saida Profissional: Técnico de Gestdo e Programagdo de Sistemas Informaticos
Familia Profissional: Informatica

Area de educacgdo e formagdo: 481 — Ciéncias Informaticas

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 3
Aptiddes:

Realizacdo, de forma auténoma ou integrado numa equipa, de atividades de concecdo, especificacdo, projeto,
implementacdo, avaliagdo, suporte e manutencao de sistemas informaticos e de tecnologias de processamento

e transmissao de dados e informacgdes.

Principais atividades desempenhadas:

Instalagdo, configuracdo e manutengdo de computadores isolados ou inseridos numa rede local.
Instalagdo, configuracdo e manutencdo de periféricos de computadores ou de uma rede local.
Instalagdo, configuragdo e manutencgdo de estruturas e equipamentos de redes locais.
Instalagdo, configuracdo e manutencgdo de sistemas operativos de clientes e de servidores.
Implementagdo e manutengao de politicas de segurangas em sistemas informaticos.

Instalagdo, configuracdo e manutencdo de aplicagdes informaticas.

Analise de sistemas de informacgao.

Concecdo de algoritmos através da divisdo dos problemas em componentes.

Desenvolvimento, distribuicdo, instalagdo e manutengdo de aplicagdes informaticas, utilizando ambientes e

linguagens de programacao procedimentais e visuais.

Concecdo, implementacdo e manutengdo de bases de dados.
Manipulagdo de dados retirados de bases de dados.

Instalagdo, configuracdo e manutencgdo de servidores para a Internet.
Planificacdo, execu¢do e manutenc¢do de paginas e sitios na Internet.

Desenvolvimento, instalagdo e manutencdo de sistemas de informagdo baseados nas tecnologias web.
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Quadro 8 - Carga horéria do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico de Gestdo e Programacdo de Sistemas Informaticos.

Disciplinas Plano Curricular Desdobramentos Total FCT
Componente de Formagdo Sociocultural
Portugués 320 0 320 0
Lingua Estrangeira 220 0 220 ]
Area de Integragdo 220 0] 220 o]
Educacdo Fisica 140 0 140 0
Tecnologias de Infor.e Comunicagdo 100 0 100 0
Componente de Formagdo Cientifica
Matematica 300 0 300 0
Fisica e Quimica 200 50 250 0
Componente de Formagdo Técnica
Sistemas Operativos 123 123 146 0
Arquitetura de Computadores 104 104 208 0
Redes de Comunicagdo 241 241 482 0
Programacdo e Sistemas linformaticos 632 632 1264 0
Formagdo em Contexto de Trabalho 0 0 0 840

Total 2600 1150 3750 840
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ANEXO XIIl — FICHA DE IDENTIFICAGAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO AUXILIAR DE SAUDE

Saida Profissional: Técnico Auxiliar de Saude
Familia Profissional: Tecnologias da Saude

Area de educacdo e formagdo: 729 — Salde - programas n3o classificados noutra drea de formagéo

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 4
Aptidoes:

Profissional que, sob a orientacdo de profissionais de saide com formacdo superior, auxilia na prestacdo de
cuidados de saude aos utentes, na recolha e transporte de amostras bioldgicas, na limpeza, higienizacdo e
transporte de roupas, materiais e equipamentos, na limpeza e higienizacdo dos espagos e no apoio logistico e

administrativo das diferentes unidades e servigos de saude.

Principais atividades desempenhadas:
Auxilio a prestacdo de cuidados aos utentes, de acordo com orienta¢ées do enfermeiro.
Auxilio nos cuidados post-mortem, de acordo com orientagdes do professional de saude.

Asseguracdo da limpeza, higienizacdo e transporte de roupas, espagos, materiais e equipamentos, sob a

orientacdo de professional de saude.
Asseguracdo de atividades de apoio ao funcionamento das diferentes unidades e servigos de saude.

Auxilio ao professional de saude na recolha de amostras biolégicas e transporte para o servico adequaso, de

acordo com normas e ou procedimentos definidos.

Quadro 9 - Carga hordria do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico Auxiliar de Saude.

Disciplinas Plano Curricular Desdobramentos Total FCT
Componente de Formagdo Sociocultural
Portugués 320 0 320 0
Lingua Estrangeira 220 0 220 0
Area de Integracdo 220 0 220 0
Educacdo Fisica 140 0 140 0
Tecnologias de Infor.e Comunicagédo 100 0 100 0
Componente de Formagdo Cientifica
Matematica 200 0 200 0
Fisica e Quimica 150 50 200 0
Biologia 150 50 200 0
Componente de Formagdo Técnica
Saude 330 0 330 0
Gestdo e Orga. Dos Servigos e Cuidados de Saude 186 0 186 0
Comunicacdo e Relagdes Interpessoais 164 0 164 0
Higiene, Seguranca e Cuidados Gerais 420 420 840 0
Formacdo em Contexto de Trabalho 0 0 0 840

Total 2600 520 3120 840
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ANEXO XIV — FICHA DE IDENTIFICAGAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE ARTES GRAFICAS

Saida Profissional: Técnico de artes graficas
Familia Profissional: Comunicagao, imagem e som

Area de educagdo e formagdo: 213 — Audiovisuais e produc¢do dos media

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 4
Aptidoes:

Profissional qualificado conhecedor do fluxo de producdo grafica e apto para o exercicio de profissdes ligadas a

composicdo, impressdo e montagem de textos e gravuras, tanto ao nivel da conce¢do como da execucao.

Principais atividades desempenhadas:
Concegdo e maquetizacdo de objetos graficos bi e tridimensionais utilizando meios eletronicos e manuais.
Obtencdo de imagens e textos por processos eletrénicos.

Criacdo de imagens, graficos, ilustracdes e animacgdes, utilizando meior manuais e informaticos, para

determinado fim e/ou tipo de impresséo.

Tratamento de textos relativamente a forma e conteudo, utilizando programas informaticos especificos.
Tratamento de imagens, relativamente a sua cor e forma, utilizando programas informaticos especificos.
Composicdo da estrutura das paginas, utilizando programas de informatica especificos.

Execucdo de provas de baixa e alta resolucdo, utilizando meiors eletrénicos, a fim de verificar a sua

conformidade com os objetivos pretendidos.

Registo da composi¢do grafica, em pelicula e em chapa, com vista a sua posterior impressdo, utilizando meios

eletrdnicos.

Controlo do envio de paginas para uma unidade de saida, de acordo com as indicagBes recebidas com vista a

preparar a impressao.

Impressao de diversos trabalhos graficos a uma ou mais cores diretas e, também, trabalhos em quadricromia e

hexacromia, nas diferentes tecnologias de impressao.
Constrolo e ajuste da qualidade dos trabalhos obtidos nas diversas tecnologias de impressao.

Conhecimento e aplicagdo de regras de seguranga e ambiente numa oficina grafica.
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Quadro 10 - Carga horaria do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico de Artes Graficas.

Disciplinas Plano Curricular Desdobramentos Total FCT
Componente de Formagao Sociocultural
Portugués 320 0 320 0
Lingua Estrangeira 220 0 220 0
Area de Integracdo 220 0 220 0
Educagdo Fisica 140 0 140 0
Tecnologias de Infor.e Comunicagdo 100 0 100 0
Componente de Formagao Cientifica
Histéria da Cultura e das Artes 200 0 200 0
Fisica e Quimica 200 0 200 0
Matematica 100 0 100 0
Componente de Formagao Técnica
Desenho e Comunicagdo Visual 150 0 150 0
Design Grafico 230 0 230 0
Oficina Gréfica 410 0 410 0
Edigdo Eletrdnica 310 0 310 0
Formac¢do em Contexto de Trabalho 0 0 0 840

Total 2600 0 2600 840
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ANEXO XV — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE COMERCIO

Saida Profissional: Técnico comercial
Familia Profissional: Comércio

Area de educagido e formagdo: 341 - Comércio

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 4
Aptidoes:

Organizacdo e planeamento da venda de produtos e ou servicos em estabelecimentos comerciais, garantindo a

satisfacdo dos clientes, tendo como objetivo a sua fidelizac¢ao.

Principais atividades desempenhadas:
Desenvolvimento de a¢Ges empreendedoras com carater inovador, criativo e dinamico.

Estudo dos produtos e /ou servicos da empresa, caraterizacido do tipo de clientes e recolha de informacg&o sobre

a concorréncia e o mercado em geral, de forma a responder adequadamente as necessidades do mercado.
Participagdo na concecdo, organizagdo e animagdo do ponto de venda.

Colaboragdo na pesquisa, definicdo e composicdo do sortido, apresentando propostas, tendo em conta a

evolucdo do mercado, respetivas tendéncias e procura.
Atendimento e aconselhamento de clientes, tendo em vista a sua fidelizagdo e satisfacdo das suas necessidades.

Processamento da venda de produtos e/ou servigos, recorrendo a equipamento informatico e outros meios

disponiveis.
Operagbes de abertura e fecho do dia através do controlo de caixa e ou suporte informatico.

Controlo quantitativo de produtos do ponto de venda, recebendo, conferindo, armazenando e etiquetando,

controlando stocks e inventariando existéncias.

Asseguracdo do servigco pds-venda, recebendo e analisando reclamacgdes com vista a sua resolucao, procedendo

a troca de produtos e a reembolsos, tratando de devolugGes e de outras situagdes colocadas pelos clientes.
Organizag¢do da documentacao relativa ao processo de compra e venda.

Participagdo na gestdo comercial e do pessoal afeto a atividade.

Utilizagdo das novas tecnologias nas atividades da fungdo comercial e de gestdo.

Planeamento e acompanhamento do site de comércio eletrénico em colaboragdo com a gestdo da empresa e
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com técnicos internos/externos de areas multidisciplinares.

Aplicacdo de normas de seguranca, higiene e saude, respeitantes a atividade profissional.
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ANEXO XVI — FICHA DE IDENTIFICAGAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE CONSTRUGAO CIViIL

Saida Profissional:

Familia Profissional:

Area de educacio e formagdo:

Certificagao escolar

Certificagao profissional:

Aptidoes:

Construcao civil
582 — Construgao civil e engenharia civil
Curso de nivel secundario de educacao

Qualificagdo profissional de nivel 4

Desenvolvimento de fung¢des nas areas do desenho de construgao civil, medi¢Ges e orcamentos e topografia.

Competéncias e atividades desempenhadas:

As competéncias adquiridas assentam numa formacdo de base em tematicas especificas como tecnologia da

construgdo, organizagdo e planeamento de obra, medi¢do e or¢amentagdo, informdtica aplicada e desenho

assistido por computador, conferindo ao aluno o dominio de tarefas correntes ao nivel da defini¢do de recursos,

preparacdo de propostas, desenho de arquitetura e de construcdo civil, elaboracdo de autos de medicdo e

topografia. As principais competéncias passam por efetuar, ler e interpretar projetos, desenhos, croquis e

outras informagdes técnicas relativas a Construgao Civil, colaborar na elaboragdo de projetos de execugao,

efetuando desenhos de pormenor, de esquemas e de mapas de informagdo técnica, tendo em conta as

especificagbes arquitetdnicas, técnicas e as normas de construcdo pré-definidas, adotando escalas e

simbologias adequadas, acompanhar a preparacdo e execu¢do de obras e elaborar autos de medigdo e

or¢amentos.
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ANEXO XVII — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE RESTAURACAO

Saida Profissional:

Familia Profissional:

Area de educacio e formagdo:

Certificagao escolar

Certificagao profissional:

Aptiddes:

Profissional que, no dominio das normas de higiene e seguranca alimentar, planifica e dirige os trabalhos de

cozinha e/ou pastelaria, colabora na estruturagdo de ementas, bem como prepara e confeciona refeicdes num

Técnico de cozinha/pastelaria, Técnico de restaurante/bar
Hotelaria e turismo

811 — Hotelaria e restauracao

Curso de nivel secundario de educacao

Qualificagdo profissional de nivel 4

enquadramento de especialidade, nomeadamente gastronomia regional portuguesa e internacional.

Profissional que, no dominio das normas de higiene e seguranca alimentar, planifica, dirige e efetua o servigo de

alimentos e bebidas a mesa e ao balcdo, em estabelecimentos de restauracdo e bebidas integrados ou ndo em

unidades hoteleiras.

Principais atividades desempenhadas:

Variante Cozinha/pastelaria:

Armazenamento e asseguramento do estado de conservacdao das matérias-primas utilizadas no servigo.

Preparacdo do servico de cozinha para a confecdo das refeigdes.

Limpeza e arrumacdo dos espagos, equipamentos e utensilios, verificando existéncias e controlando o seu

estado de conservagao.

Preparagdo/confecdo de fundos, molhos e guarnigdes.

Preparagdo, confecdo e empratamento de entradas, pratos de carne, de peixe e mariscos, de legumes e outros

alimentos e sobremesas, quer regionais quer internacionais.

Articulagdo com o servigo de mesa a fim de satisfazer os pedidos de refei¢Ges e servigos especiais.

Pesquisa de novas técnicas e tendéncias de cozinha e pastelaria.

Implementagdo das normas de autocontrolo e HACCP.

Gestdo e controlo dos custos de produgdo.

Colaboragdo na elaboragdo de cartas e ementas.
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Variante restauragdo/bar:

Verificacdo e prepara¢do das condi¢des de utilizacdo e limpeza dos equipamentos e utensilios utilizados no

servico de restaurante e bar.

Arranjo da sala de refei¢cdes e preparacdo dos equipamentos e utensilios do servico de mesa, de acordo com as

carateristicas do servigo a executar.
Gestdo corrente do aprovisionamento e armazenagem do restaurante, bas e cave do dia.
Obtencdo de informacgGes relativas ao servico de mesa a efetuar.

Acolhimento e atendimento aos clientes, efetuando o servico de entradas, pratos principais, sobremesas e
outros alimentos e o servigo de aperitivos, dguas, vinhos, cafés e outras bebidas em colaboragdo com as outras

secgoes.

Srvico de bar, atendendo clientes a mesa e ao balcdo e servindo bebidas simples ou compostas e pequenas

refei¢bes.

Faturacdo do servigo prestado.

Servicos de mesa e bar em situa¢des especiais.

Preparacdo e execucdo do servico de vinhos.

Preparacdo e execucdo do servico de cozinha de sala.
Colaboracgdo na elaboragdo de carts de restaurante, bar e vinhos.

Prestacdo de informacgdes e sugestdes de carater turistico sobre a localidade e regido, composi¢cdao e métodos de

confegdo das diversas iguarias e sobre as bebidas.

Atendimento e resolucdo de reclamacgdes de clientes, tendo em conta a necessidade de manter um bom clima

relacional.
Implementagdo de normas de autocontrolo e HACCP.

Pesquisa de novas técnicas e tendéncias de mesa e bar.
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ANEXO XVIII - FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE GAS

Saida Profissional: Técnico de Gas

Familia Profissional: Mecanica

Area de educacio e formagdo: 522 — Eletricidade e energia
Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 4
Aptiddes:

Profissional que, de forma auténoma e no respeito pelas normas de seguranca e higiene, programa, organiza,
coordena, inspeciona e supervisiona a execugao e reparac¢do de redes de transporte e distribuicdo de gas e de

instalagdes de gas.

Principais atividades desempenhadas:
Programacao e organizagdo dos trabalhos a realizar na rede de distribuicdo e de utilizagdo de gas.

Orientagdo e controlo da instalagdo ou conversao de redes de distribuicdo e de utilizacdo de gds, assegurando o

cumprimento das normas, dos regulamentos de seguranca e das regras de boa pratica aplicaveis.

Orientacdo e controlo da reparagao da rede de distribuicdo e de utilizacdo de gds, assegurando o cumprimento

das normas, dos regulamentos de seguranca e das regras de boa pratica aplicaveis.

Provimento e asseguracdao da calibracdo e certificacdo dos equipamentos de inspecdo, medida e ensaio
utilizados na instalagdo, na conversao e na reparagao das redes de gas, de acordo com as normas especificadas

para 0os mesmos.

Prestagdo de esclarecimentos aos utilizadores sobre os aparelhos de queima de gas adequados as redes de

utilizacdo de gas instaladas ou a instalar.
Registo da informacao relativa ao trabalho desenvolvido.

Execucdo de instala¢Oes de gas.
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ANEXO XIX — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE GESTAO DO
AMBIENTE

Saida Profissional: Técnico de gestdo do ambiente
Familia Profissional: Ordenamento do territério e ambiente
Area de educagdo e formagdo: 850 — Prote¢do do ambiente
Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagao profissional de nivel 4
Aptidoes:

Profissional qualificado apto a, respeitando as normas de qualidade, seguranca e saude no trabalho, intervir

ativamente no dominio da gestdo da qualidade do ambiente e do desenvolvimento sustentavel

Principais atividades desempenhadas:
Invetariagdo e caraterizagdo das varidveis ambientais biofisicas e socioeconémicas.

Levantamento, organizagdo e tratamento de dados para a caraterizagdo de situages de referéncia em estudos

de ordenamento do territério e de impacto ambiental.

Utilizacdo dos sistemas de informacdo geografica.

Participacdo em atividades que impliquem a aplicacdo de legislacdo ambiental e ou identificacdo de infra¢des.
Identificagdo, caraterizacdo e requalificacdo de situagdes de degradagdo ambiental.

Participacdo em programas de monitorizagdo e controlo da qualidade geral do ambiente: agua e saneamento,

solo, gestdo de residuos, ar e ruido.
Utilizacdo de equipamentos de instrumentacdo e monitoriza¢do industrial.
Participacdo na implementacdo de sistemas de qualidade ambiental.

Apoio na concec¢do, organizacdo e operacionalizacdo de campanhas de informacao, sensibilizacdo e educacao

ambiental.

Participacdo na gestdo de areas protegidas.

Planificacdo e gestdo de recursos faunisticos e floristicos.
Apoio a programas de prevencdo contra incéndios florestais.

Promocao da utilizagcdo de energias renovaveis.
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ANEXO XX — FICHA DE IDENTIFICAGAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE IMIANUTENGAO
INDUSTRIAL - ELETROMECANICA

Saida Profissional: Técnico de manutengdo industrial
Familia Profissional: Mecanica

Area de educacgdo e formagdo: 521 — Metalurgia e metalomecanica

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagao profissional de nivel 4
Aptiddes:

Técnicos que propiciem dindamicas de producdo eficientes assumindo-se como elementos fulcrais na
manutencgao da seguranca e fiabilidade do equipamento, das maquinas e do ambiente de trabalho em todo o

contexto industrial.

Principais atividades desempenhadas:

Interpretacdo de desenhos, normas e outras especificagGes técnicas, a fim de identificar formas e dimensées,
funcionalidade, materiais e outros dados complementares relativos a equipamentos eletromecanicos e

instalacdes elétricas industriais.
Constrolo do funcionamento dos equipamentos, detecdo e diagndstico de anomalias.

Planeamento, desenvolvimento e controlo dos trabalhos de manutencdo e de conservagao, em equipamentos e

instalacdes, de acordo com as normas de seguranca, salde e ambiente e regulamentos especificos em vigor.

Avaliacdo e provimento dos meios humanos e materiais necessarios a intervencdo de manutencao, tendo em

consideragdo os prazos de execugao.

Planeamento e abastecimento da sequéncias e dos métodos de trabalho de desmontagem, reparagdo e
montagem de componentes e/ou equipamentos e definicdo da aplicagdo de processos, materiais e ferramentas

adequadas a execugdo dos trabalhos, de acordo com o diagndstico efetuado.

Controlo e avaliacdo das interven¢des de manutencdo e dos equipamentos intervencionados, utilizando

instrumentos adequados.
Instalacdo, preparacgdo e ensaio de vdrios tipos de maquinas, motores e outros equipamentos industriais.

Colaboracdo no desenvolvimento de estudos e projetos de adaptacdo de sistemas e equipamentos para

melhoria da eficiéncia, ganhos de produtividade e prevengao de avarias.

174



OFERTA FORMATIVA: DIAGNOSTICO E PROPOSTAS DE INTERVENGAO | PROJETO EDUCATIVO LOCAL DO FUNDAO - VOLUME IV

ANEXO XXI — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE PROCESSAMENTO E
CONTROLO DA QUALIDADE ALIMENTAR

Saida Profissional: Técnico de processamento e controlo de qualidade alimentar
Familia Profissional: Atividades agricolas e agroalimentares

Area de educagdo e formagdo: 541 — Industrias alimentares

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 4
Aptiddes:

Coordenacdo, organizacdo e execucdao das operacdOes relativas ao processamento dos produtos alimentares,
aplicando técnicas e métodos analiticos e estatisticos no controlo total da qualidade dos géneros alimenticios

frescos e transformados, sob os aspetos sensorial, higieno-sanitario, nutricional e legal.

Principais atividades desempenhadas:
Planificacdo e execugdo dos processos técnicos de fabrico, segundo as normas vigentes.
Controlo da quantidade e qualidade das matérias-primas e produtos acabados.

Inspecdo de produtos e controlo de servigos ou processos de fabrico, de forma a verificar a sua conformidade

com as normas de qualidade, higiene e seguranca, bem como as disposi¢des legais, profissionais e comerciais.

Verificagdo da aplicagdo das normas definidas na recegdo, produgdo, embalamento, acondicionamento,

armazenamento, distribuicdo e trasnporte.

Avaliacdo da frequéncia e importancia das deficiéncias, de forma a dar encaminhamento adequado aos

produtos e informar o departamento de produgao.

Elaboracgdo de relatérios referentes aos processos de transformacdo e conservagao dos produtos alimentares.
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ANEXO XXII — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE PRODUGAO AGRARIA
— VAR. PRODUCAO VEGETAL

Saida Profissional: Técnico de produgdo agropecudria
Familia Profissional: Atividades agricolas e agroalimentares

Area de educacgdo e formagdo: 621 — Produgdo agricola e animal

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagao profissional de nivel 4
Aptiddes:

Construcdo de uma empresa agropecudria, coordenacdo, organizacdo e execuc¢dao de atividades de uma
exploracdo agricola, assegurando a quantidade e qualidade da producdo, a saude e seguranga no trabalho, a

preservacdo do ambiente e a segurancga alimentar dos consumidores.

Principais atividades desempenhadas:
Planeamento e execugdo de operagdes ds diversas atividades agricolas.
Orientagdo e participagdo nas tarefas de produgdo vegetal e animal.

Realizagdo de operagdes tecnoldgicas do setor agropecuario, no respeito pelas normas de seguranga e saide no

trabalho.

Organizacdo da comercializacdo dos diferentes produtos agricolas, de acordo com as normas de qualidade em

vigor.
Utilizacdo de fatores de producdo, de modo a atingir os objetivos da empresa.

Manuseamento correto de maquinas e equipamentos agropecuarios, respeitando as normas de seguranga e

saude no trabalho.
Utilizagdo racional dos recursos naturais, em conformidade com o equilibrio bioecolégico.

Programagdo e garantia da execu¢do de tarefas inerentes a instalagdo, colheita e
acondicionamento/conservagido dos produtos agricolas em culturas horticolas e arvenses, utilizando os meior

técnicos, humanos e materiais necessarios.
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Quadro 11 - Carga horaria do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico de Produgdo Agraria — var. Produgdo Vegetal.

Disciplinas Plano Curricular Desdobramentos Total FCT
Componente de Formagao Sociocultural
Portugués 320 0 320 0
Lingua Estrangeira 220 0 220 0
Area de Integracdo 220 0 220 0
Educacgdo Fisica 140 0 140 0
Tecnologias de Infor.e Comunicag¢do 100 0 100 0
Componente de Formagdo Cientifica
Matematica 200 0 200 0
Quimica 150 0 150 0
Biologia 150 0 150 0
Componente de Formagao Técnica
Mecanizagdo Agricola 225 0 225 0
Economia e Gestdo 175 0 175 0
Produgdo Agricola 550 0 550 0
Transformagdo 150 0 150 0
Formac¢do em Contexto de Trabalho 0 0 0 840

Total 2600 0 2600 840
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ANEXO XXIII — FICHA DE IDENTIFICACAO DO CURSO PROFISSIONAL DE TECNICO DE SERVICOS JURIDICOS

Saida Profissional: Técnico de Servigos Juridicos
Familia Profissional: Administracao

Area de educacdo e formagdo: 380 — Direito

Certificagao escolar Curso de nivel secundario de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 4
Aptiddes:

Desempenho de tarefas administrativas e processuais, de apoio a atividade desenvolvida nos Tribunais/Julgados

de Paz, nos Cartdrios Notariais, nas Conservatdrias de Registos, nos Escritérios de Advogados e Solicitadores e

nos Gabinetes Juridicos das Empresas/Instituicdes.

Principais atividades desempenhadas:

Nos Tribunais/Julgados de paz:

- movimentagdo de processos e cumprimento de atos processuais;

- prestacdo de assisténcia aos magistrados e mediadores nas diversas diligéncias;
- garante do servico de atendimento ao publico e apoio administrativo;

- asseguracdo do servigo externo;

- utilizagdo das aplica¢des informaticas especificas.

Nos Cartérios Notoriais e Conservatérias de Registo:

- atendimento ao publico;

- prestacdo de assisténcia aos notdrios e conservadores na pratica dos respetivos atos;
- asseguracdo do servigco externo;

- utilizagdo de aplicagGes informaticas.

Nos Escritdrios de Advogados e Solicitadores:

- atendimento geral;

- efetuacdo do servigo externo;

- execucdo do servico de expediente do escritorio;

- utilizagdo de aplicagdo informaticas.
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Quadro 12 - Carga horaria do plano de estudos do Curso Profissional de Técnico de Servigos Juridicos.

Disciplinas Plano Curricular Desdobramentos Total FCT
Componente de Formagao Sociocultural
Portugués 320 0 320 0
Lingua Estrangeira 220 0 220 0
Area de Integracdo 220 0 220 0
Educagdo Fisica 140 0 140 0
Tecnologias de Infor.e Comunicagdo 100 0 100 0
Componente de Formagao Cientifica
Economia 200 0 200 0
Direito 200 0 200 0
Matematica 100 0 100 0
Componente de Formagao Técnica
Direito Processual 460 0 460 0
Organizagdo Judicidria e Praticas Registral/Notarial 260 0 260 0
Técnicas de Administragdo, Atendimento e Relagdes Publicas 190 0 190 0
Informatica e Contabilidade Judiciais 190 0 190 0
Formac¢do em Contexto de Trabalho 0 0 0 840

Total 2600 0 2600 840
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ANEXO XXIV — FICHA DE IDENTIFICAGAO DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO TECNOLOGICA DE TECNICO
ESPECIALISTA EM TURISMO AO AR LIVRE

Saida Profissional: Técnico especialista em turismo ao ar livre

Area de educagdo e formagdo: 812 — Turismo e Lazer

Certificagao escolar Curso de nivel pds-secundario (ndo superior) de educagdo
Certificagao profissional: Qualificagdo profissional de nivel 5
Aptiddes:

Concecdo, planeamento, organizacdo e acompanhamento de programas de atividades de ar livre de natureza
turistica, enquadrando autonomamente os clientes participantes, sob o ponto de vista técnico e turistico, em
atividades correspondentes a sua area e nivel de especializagdo e participando na gestdo e manutencdo de

instalacdes e equipamentos.

Principais atividades desempenhadas:

Concecdo, planeamento e organizacdo de programas de animacdo turistica de ar livre, em dareas técnicas
especificas, em meio natural ou em instalagdes equipadas para o efeito, pautando a sua atuacdo pela legislacdo
aplicavel, pelos limites impostos pela sua area e nivel de especializagdo e pelos principios do turismo

sustentavel.

Acompanhamento e dinamizag¢do de programas de animacao turistica de ar livre, garantindo o enquadramento
técnico e turistico, a gestdo do grupo e o cumprimento das regras de seguranca e das boas praticas da

atividade.

Promogdo da participagdo responsavel dos participantes das atividades de animacgdo turistica de ar livre, no

respeito pelos recursos naturais, socioculturais e patrimoniais das comunidades.
Avaliacdo das atividades de turismo de ar livre realizadas.

Gestdo e manutencgdo das instalagdes e equipamentos necessarios as atividades da empresa pelos quais seja

responsavel.
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ANEXO XXV — AVALIAGAO DO CQEP

Os principais constrangimentos identificados ao longo destes dois Ultimos anos sdo os seguintes:

® a pouca experiéncia das Técnicas no ambito da Orientagdo, Reconhecimento, Validacdo e Certificagdo
de competéncias;

® ainsuficiente formagdo proporcionada pela ANQEP as Técnicas de ORVC, perfeitamente ilustrada nas
jornadas técnicas que ocorreram em meados de novembro nas quais deveria ter havido um trabalho
mais formativo que tivesse em conta as pessoas que desempenham essas fungdes pela primeira vez
na sua carreira o que acontece na grande maioria dos CQEP promovidos por escolas publicas;

e o dificil desenvolvimento de multiplas fungdes docentes com varios niveis de ensino e em diferentes
localidades do concelho (algumas a mais de 30 Km do Agrupamento), coexistir com o
desenvolvimento de fungdes no CQEP;

e aescassez de horas destinadas ao funcionamento dos CQEP;

® ainexisténcia de autonomia financeira para poder desenvolver um conjunto de atividades necessarias
a um melhor funcionamento/eficacia do CQEP;

® a3 inexisténcia desde setembro ultimo de uma psicéloga que continue a assegurar com rigor as etapas

de diagndstico, orientagdo e encaminhamento.

No respeitante aos pontos fortes, destaca-se a abnegacdo e solicitude de toda a equipa que, prolongando
amiude o tempo semanal previsto no seu horario semanal, se tem mostrado incansavel em assimilar e aplicar
todas as especificidades destas novas fung¢des, com resultados positivos. Esta-se, assim, a tentar criar uma
estrutura soélida e coesa, relativamente bem equipada, com procedimentos e metodologias bem implementadas e

aferidas e com uma boa capacidade de relacionamento.
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