De acordo com o disposto na alinea b)

do n.°

1 do artigo 5°

da Lei n.°

35/2013,

de 20 de junho, na sua versdo atual e por meu despacho datado de 12 de janeiro de

2023,
dezembro de 2022,
Lei n.°

para o ano de 2023,

24-D/2022 de 30 de dezembro de 2022,

prorrogados até 31 de dezembro de 2023,

com os seguintes colaboradores:

publicam-se os acordos de cedéncia de interesse publico findos a 31 de
nos termos previstos na

que aprovou o Org¢amento do Estado

Carlos Manuel da Horta Cardoso

Técnico Superior

Nome Categoria Remuneragdo
2* posigdo/remuneragio
Gabriela dos Santos Ribeiro Técnica Superior 1.320,15 €
1* posicdo/remuneracio
Ana Paula Rocha Salvado Bento Assistente Operacional 761,58 €
1* posicido/remuneracio
José Manuel Ponciano Lindeza Assistente Operacional 761,58 €
2?* posicio/remuneracgio
Pedro Miguel Canaveira Fians Técnico Superior 1.320,15 €
2®* posic8o/remuneracio
José Manuel Nogueira da Silva Técnico Superior 1.320,15 €
1* posicdo/remuneracio
Carlos Alberto de Brito Martins Assistente Operacional 761,58 €
3? posicgdo/remuneracdo
Sandra Isabel Fonseca Carrico Técnico Superior 1.528,50 €
1* posicio/remuneracio
Maria Irene Marques Monteiro Silva | Assistente Operacional 761,58 €
1* posigio/remuneracio
Hélder José Alves Marrucho Santos Técnico Superior 1.945,49 €
1* posigdo/remuneracio
José Miguel Morgado B. Pinto Técnico Superior 1.320,15 €
1* posicdo/remuneracio
Mabilia de Jesus Moreira Diamantino | Assistente Operacional 761,58 €
1* posigido/remuneracio
Pedro Miguel Correia Monteiro Assistente Técnico 761,23 €
22 posicdo/remuneracio

1.528,50 €




Pagos do Municipio,l7 de janeiro de 2023
Publicite-se na pagina eletrdnica do Municipio.

Por delegagdo do Senhor Presidente, datado de 05.11.2021

(Maria Alcina Domingues Cerdeira, Dra.)



